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Hivatal, részére®, a kijelolt agazati szolgaltatasok és feladatok tovabbfejlesztésének (agazati felsGoktatasi
kompetencia mérési rendszer; orszagos hallgatéi nyomonkdvetésben a szocialis dimenzié bevezetése;
kdzponti palyakdvetés esetében a kilépés mellett a belépés mérésnek megteremtése, életut jellegi
nyomonkovetés lehetéségének és tdbb szempontl elemzés megvaldsitasa agazati szinten; a kézponti
orszagos tartalom elérést biztositd digitalis tankdnyvtar funkcionalitdsanak megujitasa és a hianyzé
tartalmak részleges beszerzése a tartalmakhoz val6é hozzaférés novelése,) megvaldsitasa érdekében.

A Kormany a Partnerségi Megallapodasban célul tlzte ki a fels6foku végzettséggel rendelkezdk
aranyanak novelését. A cél elérését a Kormany az Oktatasi Hivatal egyuttmikoédésével tervezi
megvaldsitani jelen Felhivasban foglalt feltételek mentén.

Az egylttmikodés keretében a Kormany vallalja, hogy:

o a Felhivas feltételeinek megfeleld projektet a projektre megitélt 1.935.000.000. Ft vissza nem
téritendé tamogatasban részesiti a rendelkezésre all6 forras erejéig;

e a tdmogatasi el6leggel kapcsolatos feltételeknek megfelelé tamogatott projekteknek a megitélt
tamogatas elszamolhaté koltségei legfeljebb 100 %-anak megfeleld, maximum 1.935.000.000 Ft
0sszegll tdAmogatasi el6leget biztosit;

! Tamogatasi kérelmet azok a szervezetek nyujthatnak be, amelyek maradéktalanul megfelelnek a Felhivas jogosultsagi
feltételeinek. Kérjik a tdmogatasi kérelem benyujtasa el6tt tanulmanyozza a részletes jogosultsagi feltételeket a 4. fejezetben!
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A tamogatasi kérelmet benyujté szervezet az egyuttmikodeés keretében véllaljaz, hogy:

projektje megvaldsitasaval hozzajarul a hallgatéi nyomon kdvetésben a szocialis dimenzio tobb
szempontu elemzésének megvaldsitasahoz;

el6késziti a fels6oktatasi kompetenciamérési rendszer 2020-t6l torténé orszagos szintl
bevezetését

a diplomas palyakdvetés rendszerén belll mérhetévé valik a kilépés mellett a felsGoktatasba vald
belépés is;
a lemorzsolodasi vizsgalatok végzésének tamogatasat és a szilkséges adatbazis fejlesztések

végrehajtasa érdekében a Felséoktatasi Informacios Rendszer fejlesztését;

a digitalis tankonyvtar funkcionalitasanak megujitasaval és a hianyzé tartalmak részleges
beszerzésével ndvekszik a tartalmakhoz valé hozzaférés;

a kapott tamogatason felll dnerébél finanszirozza a projektet.

2 A tamogatasi kérelem benyujtasara és megvalodsitasara szamos egyéb feltétel vonatkozhat. Kérjiik, tanulmanyozza at ezeket a
Felhivas tovabbi fejezeteiben!
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A Felhivas elvalaszthatatlan része az Altalanos Utmutaté a Felhivasokhoz c. dokumentum (a
tovabbiakban: AUF), amelynek hatalyos verziéja megtalalhaté a www.szechenyi2020.hu honlapon.

A Felhivas, az AUF, a szakmai mellékletek és a tamogatasi kérelem adatlap egyiittesen
tartalmazzak a tamogatasi kérelem elkészitéséhez sziikséges O0sszes feltételt.

Amennyiben jelen Felhivasban foglaltak valamely fejezet tekintetében eltérnek az AUF-ban
megfogalmazott altalanos elbirasoktél, akkor a jelen dokumentumban szabalyozottak az
iranyadok.

Felhivjuk a tisztelt tamogatast igénylék figyelmét, hogy a Felhivas, az AUF, a tamogatasi kérelem adatlap,
tovabbd ezek dokumentumai esetén az irdnyité hatdsag, illetve a Miniszterelndkség a valtoztatas jogat
fenntartja, ezért kérjuk, hogy kdvessék figyelemmel a www.szechenyi2020.hu honlapon megjelend
kdézleményeket!



http://www.szechenyi2020.hu/
http://www.szechenyi2020.hu/

1. ATERVEZETT FEJLESZTESEK HATTERE

1.1. A felhivas indokoltsaga és célja

Helyzetelemzés

Az Eurdpai Bizottsag alldspontja szerint az eurdpai felsdoktatasi intézményeknek a tarsadalmi
szerepvallalasban és Eurdpa jolétéhez toérténd hozzajaruldsaban rejlé potencialja tovabbra sincs
kiaknazva.

2020-ig az EU-ban a munkahelyek 35%-ahoz lesz sziikség fels6foku képesitésre, jelenleg azonban a
munkaeré minddssze 26%-a rendelkezik ezzel.

A tudasalapu gazdasagnak megfelelé készségkombinacidkkal rendelkezé emberekre van sziikséguk, akik
transzverzalis kompetenciak, a digitalis korszakhoz szikséges e-készségek és rugalmassag mellett a
valasztott tevékenységi teriletikhoz (pl. tudomany, technoldgia, gépészet és matematika) kapcsolodd
ismeretek birtokaban is vannak.

Az Europai Unié szintjén jelentkez6 kihivasokkal 6sszhangban a hazai felséoktatasi intézményeknek is
szamos kihivassal kell szembenéznilk.

A magyar munkaerépiacon még mindig alacsony a felséfoku végzettségliek l1étszama és aranya, emiatt a
fels6oktatasi stratégia és az Emberi —Eréforras Fejlesztési Operativ Program (tovabbiakban EFOP) célja
az Eurdpa 2020-as célkitizésnek megfeleléen a fels6foku végzettségliek aranyanak ndvelése.

Megallapithatd, hogy a magyar iskolarendszerben nemzetkdzi dsszehasonlitasban is meghatarozo erével
bir a diakok tanulmanyi eldmenetelére a csaladi hatterik. A rosszabb tarsadalmi helyzeti tanuldk joval
alacsonyabb aranyban vesznek részt a fels6oktatasban. Magat a lemorzsolédas jelenségét tekintve
kijelenthet, hogy a magyar oktatasi rendszer szdmara még mindig komoly kihivast jelent a fels6oktatasba
bekertlt hallgatok diploma szerzésig valod eljuttatasa, az alap- és osztatlan képzések esetén — ahol a
képzési id6 hosszabb, és altalaban az elsé szakképzettség megszerzésérdl van szé6 — a lemorzsolédok
aranya jelent6s (36-38%).

Az EFOP végzettségi szint és a hozzaférés nodvelése tartalmu célkitiizése tébb elem esetében var
javulast, ugy, mint a hatranyos helyzetliek hozzaférésének novelése, végzettség nélkiili iskolaelhagyas
csokkentése, élethosszig tartd tanuldsban vald részvétel névekedése. Mindezeket a hatékony intézményi
szerkezet és szervezeti feltételek megteremtése szolgadlja. Ezen beavatkozasok esetében nem
elegendbek csak az intézményi szint(i tevékenységek, kdzponti beavatkozasok is sziikségesek, féleg a
nyomonkdvetési rendszerek terén. Ezek alapjai kiépultek 2006 és 2016 kdzott, egyes elemekben van
szukség tovabbi fejlesztésre.

A 2007-2013-as idészakban a TAMOP 4.1.3/08/1 kiemelt projekt kdzvetlen célja olyan kdzponti
szolgaltatasok kialakitasa volt (Diplomas Palyakévetd Rendszer (tovabbiakban DPR), Adattar Alapu
Vezet6i Informéaciés Rendszer, Kozponti Validaciés Rendszer, Orszagos Képesitési Keretrendszer,
informéaciés és kommunikaciés technolégiai szolgaltatas-fejlesztés), amelyek lehetévé teszik a
felsGoktatas atstrukturalasanak folytatasat és a szolgaltatasok mindségének fejlesztését. A TAMOP 4.1
felllvizsgalat és elemzés alapjan az adatdsszekapcsolasok az eltérd rendszerek és a jogszabalyi
kdrnyezet valtozasa miatt nem valésultak meg maradéktalanul. A TAMOP-4.1.3-11/1 projekt (a TAMOP
4.1.3/08/1 kiemelt projekt folytatasaként) zarasa keretében a DPR tekintetében az alabbi tovabblépési
lehetéségeket azonositotta:



- Szocialis dimenzié mérése,
- Kdznevelési adatokkal valo dsszekapcsolas, bemeneti tendencidk beemelése a palyakdvetésbe.

A felsBoktatasi kompetencia mérést teljes egészében szikséges kiépiteni, jelenleg csak kdznevelési
szint(i mérési rendszerek allnak rendelkezésre. A diplomas palyakdvetési rendszer kiéplilt, de egyfeldl a
szocidlis dimenzié mérése, masfelél a bemeneti oldal mérése még hianyzik, emiatt e téren szikséges a
hallgatéi nyomon kévetés érdekében pontosabb mérérendszereket kiépiteni.

A lemorzsolodas és kredit elérehaladas agazati szinti nyomon kovetése érdekében valamint a fenti
adatokkal valé 6sszekapcsolhatdsag megteremtésért a felsoktatasi informacios rendszer esetében is
modulfejlesztésekre van szikség, a tanulmanyi eredmények és a hallgatdék szocialis helyzete valamint
kompetencia eredmény el6zményei még nem monitorozhatok egyben, dgazati és statisztikai szinten.

A TAMOP- 4.2.5.B-11/1 Tudoményos és felséoktatasi tartalmak kozponti elektronikus kdzzétételének
biztositdsa ciml kiemelt projekt célja volt a hallgatdi-oktatédi-kutatdi szakirodalmi informaciés hattér
megteremtése, a kurrens tudomanyos és oktatasi tartalmakhoz valé hozzaférés és tudasfelhasznalas
szélesitése, valamint eurdpai szinvonalra emelése érdekében a fels6oktatasi intézmények oktatasi és
kutatasi tevékenységéhez sziikséges tartalomszolgaltatas fejlesztése. A Digitalis Tankonyvtar
funkcionalitdsanak fejlesztése, a 2012 o6ta eltelt évek technoldgiai fejlédése (hattértechnologiak, web
technologiak, lejatszok, design) sziikségessé teszi a portal technolégiai megujitasat, amelynek révén a
meglévé nagymennyiségl pdf. allomany megjelenitése és kereshetésége javul, az Uj technolégiak révén
csOkkentett hattérkapacitas mellett valnak letolthetévé a tananyagok, a szikséges tarhely kapacitas is
gazdasagosabba tehetd, hozzaférhetéve valik tovabbi, megfelelé minéségli tudomanyos szakirodalom. A
fejlesztési eredmények atfogd elemzése soran feltart hianytertletek (kllénds tekintettel a
tarsadalomtudomanyra, valamint egyes természettudomany terlletén belll alulreprezentalt
tudomanyagakra) tovabbi szakkdnyvek beszerzése és kozzététele valosulhat meg a tovabbfejlesztett
www.tankonyvtar.hu portalon.

A hozzaférhet6ség ndvelést a felsGoktatasi tartalmakhoz valé hozzéférés bévitésével is szikséges
biztositani, a 2007-2013-as programozasi id6szakban kiépult digitalis tankonyvtar jelentés statikus
tartalom mennyiséggel rendelkezik, ugyanakkor a megvaltozott technoldgiai és pedagdgia elvarasok miatt
funkcié javitasara van sziikség, valamint az egyes hianyzé tartalmak pétlasara.

Célok

A kiemelt projekt atfogd célja az agazati szintli, a felsGoktatdsba valé bekerilést, bennmaradast
(lemorzsolédast megakadalyozd) tamogatd rendszereket agazati szinten tdmogaté illetve azok mérését
lehetdvé tevd rendszer fejlesztések vagy rendszerelem fejlesztések megvaldsitasa. A projekt specifikus
célja a fels6oktatasi hallgatéi sikeresség intézményi el6mozditasanak koézponti, rendszerszinti
tamogatasa.

Részcélok
Kozponti-agazati beavatkozasok:

1) Orszagos kdzponti agazati felséoktatasi kompetenciamérés megvaldsitasa

2) Agazati rendszer biztositasa a fels6oktatasi hallgatok szocidlis helyzetének folyamatos mérésére,
a szocialis dimenzié nyomonkdvetése céljabdl

3) A kozponti palyakdvetési rendszerben a bemeneti oldal és az elhelyezkedési és fizetési,
tovabbtanulasi — jellemz8k életut szerl feldolgozdsanak lehetdvé tétele


http://www.tankonyvtar.hu/

4) Hallgatéi életut elemzések megvaldsitasa, lemorzsolodasi vizsgalatok végzésének tamogatasa,
az ezekhez sziikséges adatbazis fejlesztések végrehajtasa a Felsdoktatasi Informacios
Rendszerben

5) Tartalomfejlesztés és tartalmakhoz valé hozzaférés bdvitése a kodzponti tartalomszolgaltatatas
biztosito digitalis tankényvtar esetében.

llleszkedés a stratégiai kornyezethez

A jelen kiemelt projekt szakmai tartalmat, indokoltsagat, stratégiai koérnyezethez vald illeszkedését
elsésorban az uniés felséoktatas korszeriisitését célzé iitemtervben, valamint a ,Fokozatvéltas a
fels6oktatasban” cimi fels6oktatasi stratégiai dokumentumban meghatarozott, és ezen belll els6sorban
az intézményrendszer teljesitményalapu finanszirozasa teriiletén megfogalmazott alapelvek és
célkitizések hatarozzak meg és tamasztjak ala.

Az eurdpai felsdoktatasi rendszerek altal az intelligens, fenntarthatdé és inkluziv névekedés terén tett
hozzajarulas novelése cimi Bizottsagi kozlemény (COM(2011) 0567 végleges) rogziti az Eurdpai Unio
fels6oktatas korszerUsitését célzo ttemtervét.

A fels6oktatas korszerisitését célzoé Utemterv 6t kiemelt prioritast hataroz meg az uniés felséoktatasi
rendszerek szamara. Ezek a kdvetkez6k:

o A fels6oktatasban valo részvételi arany névelése az Eurdpa altal igényelt diplomasok és kutatok
képzése érdekében

o A fels6oktatas min6ségének és jelentéségének névelése

¢ A min6ség javitasa a mobilitas és a hatarokon atnyulé egyittmikodés altal

e A tudasharomszog mikoddképessé tétele: a felsboktatas, a kutatdas és az Uzleti szféra
Osszekapcsolasa a kivaldsag és a regionalis fejlesztés érdekében

e Aziranyitas és a finanszirozas javitasa

A stratégiaban megfogalmazott, oktatassal kapcsolatos célok és akciok kozott a projekt az alabbiak
megvaldsitasat célozza:

Oktatasi képzési akcion bellil:

e A hallgatéi sikeresség tamogatasa
o A fels6oktatasi intézménybe felvettek kompetenciaszint-felmérdi alapjan, fenntartéi
felelésségi korben, az alsé harmadba tartozé hallgatéknak tanulmanyaik keretében
felzarkoztatd kurzusok kertlnek meghirdetésre a lemorzsolédas csékkentése és az adott
szakon sziikséges specialis ismeretek szintjének javitasa érdekében.

o A képzés kezdetén és zarasakor is elvégzett kompetenciamérés mérhetéve teszi a
tanulasi eredményeket, egyértelmiivé téve, hogy az adott intézmény képzésének
készénhetb6en a hallgaté milyen fejlédést ért el felséfoku tanulmanyai soran.

o Esélyteremtést, tarsadalmi felemelkedést, széleskdrli hozzé&férést biztositd oktatdsi rendszer
kialakitdsa
o Fenntartoi Iépések torténnek a Felsdoktatasi Informacios Rendszer (tovabbiakban FIR)
fels6oktatasi intézményi adatfeltdliésének javitdsa érdekében, hogy az érintett hallgaték
nyomon kovetése sokkal intenzivebben megtorténjen. Megvaldsul a FIR és a kdznevelés
terlletén relevans nyilvantartdsok dsszekapcsolasa is.



llleszkedés az operativ programhoz

A felhivas az EFOP-3.4 ,A felso6fokinak megfelelé szintli oktatas minéségének és
hozzaférhet6ségének egyiittes javitasa” intézkedéshez kapcsolddik, tamogatva az EFOP vonatkozé
részében hangsulyozott szervezetfejlesztési, iranyitasi és hatékonysagnovel§ fejlesztéseket, tovabba a
koézponti, orszagos hataskorli beavatkozasokat, mint a tanuloi életpalya nyomon koévetését (DPR), a
kilénb6zé mérési rendszerek bevezetését és informatikai adatbazisok 6sszekapcsolasat, valamint a
kapcsoldodo Uzemeltetési hatékonysag ndvelését.

A felhivas a Versenyképes Ko6zép-magyarorszag Operativ Program (tovabbiakban: VEKOP) ,,A
fels6oktatas képzési és kutatasi rendszerének komplex fejlesztése” intézkedéshez kapcsolodik,
tamogatva a VEKOP vonatkozé részében nevesitett fels6oktatas agazati szintl rendszereinek
fejlesztését, a lemorzsolédas csokkentését, a hallgatéi kompetenciak (valamint az ennek mérést szolgalo
bemeneti és kimeneti mérésrendszerek) bdvitését, tovabba a tartalmakhoz valé hozzaférés bovitését.

Célcsoportok

Fels6oktatasi hallgaté, leendd fels6oktatasi hallgatok: a kompetencia mérésben a mérés altal
érintettek, 1200 f6 visszajelzésben érintett. A palyakdvetésben és a szocidlis dimenzié mérésében,
valamint a FIR nyomonkévetésében (kreditelérehaladas, lemorzsolédas) a mérés altal érintettek. A
tartalombdvitési tevékenységek esetében az eredményeket felhasznalé célcsoport.

Oktatok, kutatok: a tartalombdvitési tevékenységek esetében az eredményeket felhasznald célcsoport.

Fels6oktatasi intézmények munkatarsai: a kompetencia mérésben, a palyakovetésben és a szocialis
dimenzi6 mérésében, valamint a FIR nyomonkdvetésében (kredit el6rehaladas, lemorzsolodas)
adatszolgaltaték vagy alkalmazok.

Fenntartoi iranyitas: a projekt keretében fejlesztett illetve bevezetni kivant folyamatok és szolgaltatasok,
elemzések felhasznaloi.

Agazati vezetés: a projekt keretében fejlesztett illetve bevezetni kivant folyamatok és szolgaltatasok,
elemzések felhasznaldi. A kompetenciamérés elemzése, a palyakdvetési rendszer kiterjesztése és a
szocialis dimenzid6 mérése, valamint a FIR () funkciéi mélyebb adatokkal szolgalnak a tényalapu
dontéshozatalhoz.

Jelen felhivas keretében kizarélag olyan tdmogatasi kérelmek tamogathatéak, amelyek megfelelnek a
fenti célkitlizéseknek.

1.2. Arendelkezésre all6 forras
A felhivas meghirdetésekor a tamogatasra rendelkezésre all6 tervezett keretdsszeg 1.935.000.000 Ft.

Jelen felhivas forrasat az Eurdpai Szocialis Alap és Magyarorszag koltségvetése tarsfinanszirozasban
biztositja.

A teljes 6sszegb6l az EFOP keretében 1.451.250.000 Ft, a VEKOP keretében 483.750.000 Ft a vissza
nem téritend6 tamogatas maximalis 6sszege.



A felhivas orszagos hataskor(, igy a Kézép-magyarorszagi Régio (a tovabbiakban: KMR) és a kevésbhé
fejlett régiok forrasfelhasznalasa a kovetkez6 aranyositas alapjan torténik: a tamogatas 75%-a a kevésbé
fejlett régiok (EFOP), 25%-a KMR (VEKOP) forrasbol kertil kifizetésre.

A tamogatott tamogatasi kérelmek varhaté szama: 1 db.

1.3. Atamogatas hattere

Jelen felhivast az EFOP és a VEKOP keretében az Emberi Eréforrasok Minisztériuma, EU Fejlesztések
Végrehajtasaért Felelds Helyettes Allamtitkarsag hirdeti meg a 1037/2016. (11.9.) és a 1011/2016. (1.20)
szamu kormanyhatarozatban szerepld éves fejlesztési keret alapjan.

2. UGYFELSZOLGALATOK ELERHETOSEGE

Ha tovabbi informaciokra van sziiksége, forduljon bizalommal a Széchenyi 2020 lgyfélszolgalathoz a 06/1
896-0000-as, normal dijazasu telefonszamon, ahol hétfétél csitortokig 8:30-16:00 o6raig, pénteken 8:30-
14:00 ¢raig fogadjak hivasat.

Kérjuk, kovesse figyelemmel a felhivassal kapcsolatos kézleményeket a www.szechenyi2020.hu oldalon,
ahol a Széchenyi 2020 tgyfélszolgalat elektronikus elérhetéségeit is megtalalhatja!

3. APROJEKTEKKEL KAPCSOLATOS ELVARASOK

Kérjuk, hogy a tamogatasi kérelem 6sszeallitasa soran vegye figyelembe, hogy a projekteknek meg kell
felelniik kilondsen a kovetkezdknek:

3.1. A projekt keretében megvaldsitando tevékenysegek
3.1.1. Onallbéan tdmogathato tevékenységek

A felhivas keretében az alabbi tevékenységek tamogathatéak 6nalléan, amelyek megvaldsitasa kotelezd.:

PROJEKT SZAKMAI MEGVALOSITASA

. A felséoktatasi kompetenciaméréssel kapcsolatos feladatok

1. A kompetencia mérés szakmai el6készitése, konceptualizalas és operacionalizalas

e Hazai és nemzetkdzi kompetenciamérési gyakorlatok feltdrasa, kulcsszakért6k bevonasa,
bekapcsolédas nemzetkdzi szakmai szervezetek tevékenységébe;

o Kompetenciamérési értelmezési keret kialakitasa szakértéi testilet segitségével;

o Feladatkészit6k és -biralok felkészitéséhez szlkséges képzési program kidolgozasa;

o Feladatkésziték és -biralok képzése;

o Feladatbank préobaverzidjanak létrehozasa;

o Elektronikus tesztel6rendszer prébaverziéjanak létrehozasa; online lekérdezd és visszajelzd
felllet kialakitasa

e A kompetenciamérés el6készit§ szakasza tapasztalatainak disszeminalasa (konferenciak,
workshopok, publikaciok stb.).
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2. Pilot szakasz

e Adminisztrativ adatdsszekapcsolas a hallgatoéi jellemzék feltarasahoz;

e Az eredményeinek feldolgozasa, gyorsjelentés készitése a felmérésbe bevont hallgatok
jellemzdirél;

e Meérést szolgal6 tesztelérendszerek és szoftverek elemzése, szilkség esetén tesztrendszer
és modulfejlesztés;

e Prébamérés: a mérbéeszkdéz alapjaul szolgald (a feladatbankot alkotd) feladattipusok
érvényességének, megbizhatésaganak és konzisztenciajanak vizsgalata a kivalasztott
hallgatéi célcsoportokban;

e A prébamérés eredményeinek feldolgozasa, gyorsjelentés készitése a felmérésbe bevont
hallgatok jellemzéirdl;

e A feladatbank tovabbfejlesztése;

e A feladatbank tovabbfejlesztésére iranyulo javaslatcsomag 0sszeallitasa;

o A tesztelérendszer tovabbfejlesztésére iranyuld javaslatcsomag 6sszeallitasa;

e A nyilvantart6 rendszer létrehozaséara iranyuld javaslatcsomag dsszeadllitasa parhuzamosan
a szakmai fejlesztéssel;

e A kompetenciamérés elsd pilot szakasza eredményeinek disszeminalasa (konferenciak,
workshopok, publikaciék stb.);

o Hallgatdi visszajelzések alapjan az agazati déntéshozatalt tamogatd elemzések készitése.

3. Hallgatoi visszajelzés biztositasa, fels6oktatasi végzést tamogaté programelem megvalésitasa

e A hallgat6 sajat kompetenciamérési eredményeinek visszajelzése online tesztfeltlet
segitségével. Hallgatok szamara komptenciaik alapjan tanacsadas és palyaudt tanacsadas
biztositasa a kompetencia mérés rendszerén belill, ezzel segitve el6 a fels6foku végzetség
elérését.

4. Kutatéi utanpétlas biztositasa a kompetencia mérés teriiletén

e Hallgatok bevonasa a kompetencia mérés kutatéi utanpoétlasaba, kapcsolodoé tréningek és
learning by doing programok megvaldsitasa

I1. A szocialis dimenzié nyomonkovetésével kapcsolatos feladatok

A kdznevelési kompetencia méréshez hasznalt Csaladi Hattérindex (CSHI) adatkérének statisztikai
alkalmazasa fels6oktatasi nyomonkovetésre

1. Csaladi hattérindex adatintegracié megvalésitasa

e adatbazis szlirések definialasa
e adatbazis létrehozasa és tisztitasa

2. A kompetenciamérést el6készité adatintegraciéos elemzés keretében létrejott adatbazison a
felsboktatasi életut és a gyermekkori szocialis helyzet kozotti 6sszefiiggések elemzése

e statisztikai elemzések készitése
o elemzési jelentések keészitése és disszeminalasa

1. A palyakovetés tovabbfejlesztésével kapcsolatos feladatok

1. A DPR kutatasi koncepcié tovabbfejlesztése FIR alapu kutatassal, fels6oktatasi palyakovetési
adatintegracioés eljaras keretén belil
11



Tematikus vizsgalatok lebonyolitasa;

A kozponti kérddiv tartalmi és strukturalis szempontu Ujragondolasa, tovabbfejlesztése;

Uj tematikus fokuszok és célcsoportok kijelolése képzési- és karrierutak feltarasaval,
\{izsgélatéval, elemzésével,

Uj modszertani eljaras kidolgozasa a Fels6oktatasi palyakdvetési adatintegracios tevékenység
keretében;

A DPR keretében alkalmazott kérddives és adatintegracios tevékenységek rendszerének
felllvizsgalata;

A DPR keretében megvalésulé mérési eredmények intézményi szintli felhasznaldasanak
tamogatasa

Intézményi mddszertani szakérték képzése;

Intézményi implementacids szakemberek képzése;

A szakért6k, szakemberek koOzotti tudasmegosztas el6segitése szakmai workshopok,
konferenciak szervezésével;

Hallgatok, oktatok, intézményi vezeték, munkaerdpiaci szereplék és egyéb, felsGoktatasban
érintettek tajékoztatasara, aktivabb bevondédasara iranyuldé kampanyok szervezése és
lebonyolitasa;

Az intézmények kozotti tudasmegosztas Osztdnzése halézatos és partneri egylttmikodések
kialakitasa, tamogatasa révén.

3. A DPR keretében megvaldsulé mérési eredmények disszeminalasa

Interaktiv, online lekérdezé fellletek Iétrehozasa;

Kilonb6zé érintetteknek, felhasznaldknak szolé nyomtatott kiadvanyok: elemzé tanulmany,
gyorsjelentés, tanulmanykotet, tajékoztatd fiizet, szines infografikakat tartalmazé kartyak, szines
flyer, poszter stb.;

Workshopok, konferenciak, egyéb tajékoztaté rendezvények szervezése;

Hazai és nemzetkozi konferenciakon valé részvétel;

Hazai és nemzetkdzi szakmai szervezetek tevékenységében valo részvétel;

Hazai és nemzetkdzi kutatasi egylttimiikddésekben valo részvétel.

4. Kutatéi utanpétlas biztositasa a diplomas palyakovetés teriiletén

Hallgatok bevonasa a diplomas pélyakdvetés kutatéi utanpoétlasaba, kapcsolddd tréningek és
learning by doing programok megvaldsitasa

FIR fejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A projekt keretében vallalt kompetenciamérési és DPR fejlesztések eredményeként
létrejovo adatok tarolasa és kezelése

A lemorzsolédas okainak vizsgalata, nyomonkoévetése, elemzése és publikalasa

A rendelkezésre all6 adatvagyonra épithet6 tovabbi elemzéseket tamogato fejlesztések, FIR
rendszer adatainak bdvitése elemzésekkel, vizsgalatokkal

Az intézményi jogutddlasok leképezésének kifejlesztése
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V. Digitalis Tankonyvtar tartalomfejlesztési feladatai

1. A www.tankonyvtar.hu funkcionalitdsanak fejlesztése
e portal technoldgiai meguijitasa;
o tarhelykapacitas gazdasagosabba tétele;
e intézményi és kdzponti tartalomszolgaltatasok atjarhatésaganak megteremtése;
e intézményi egyuttmikdodési lehetéségek feltérképezése pilot projektelem megvaldsitasa
keretében;

2. Hianypotlé szakkonyvek kozzététele a www.tankonyvtar.hu portalon
o Kiaddi javaslatok 0sszegyljtése;
o Erintett szakmai szervezetek bevonasa a potencialis miivek feltarasanak folyamataba (hallgatdk,
doktoranduszok, felséoktatasi kdnyvtarak, fels6oktatasi szféra szerepli);
o Szakeért6i grémium 6sszehivasa, mivek kivalasztasa; j6vahagyatasa
o Akivalasztott mlvek beszerzése kdzzététele a Tankdnyvtar portalon.

3. A felsboktatasi szféraban keletkezett tananyagok kozzététele (Az EFOP 3.4.3 és az EFOP 3.5.2
projektek keretében keletkezett tananyagok, szakanyagok kozzététele a Digitalis
Tankonyvtaron)

e Informatikai szempontu ellen6rzés, hibajavitas, publikalas és kategorizalas
o Az érintett projektek megvaldsitdinak tanacsadas, segitségnyujtas workshop keretében

3.1.2. Onélléan nem tamogathaté tevékenységek:

A felhivas keretében az alabbi tevékenységek onalléan nem tamogathaték és megvaldsitasuk kotelezé.

PROJEKT ELOKESZITESE
Projekt inditasat megalapozé tevékenységek:

o Megvaldsithatésagi tanulmany;
e KoOzbeszerzések el6készitése.

PROJEKTMENEDZSMENT
Részletes elGirdsokat a projektmenedzsmenttel kapcsolatban 14sd a 3.4.1.1 A projekt miiszaki-szakmai

tartalmaval és a megvaldsitassal kapcsolatos elvarasok cimi részben.

HORIZONTALIS KOVETELMENYEK
Részletesen lasd a 3.4.1.2. Esélyegyenl6ségi és kornyezetvédelmi szempontok érvényesitésével
kapcsolatos elvarasok cimii részben.

TAJEKOZTATAS, NYILVANOSSAG »
A tajékoztatasra és nyilvanossagra vonatkozo koételezettségeket az AUF 10. fejezete tartalmazza.

KONYVVIZSGALAT
A projekt befejezésekor kotelezé a projektszintl kényvvizsgalat elvégzése, az errdl szolé kdnyvvizsgaldi
jelentést a zard elszamolas részeként sziikséges benyuijtani.
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3.2. A tamogathatdé tevékenységek allami tamogatasi szempontu
besorolasa

A felhivas keretében nyujtott tamogatas nem mindésil az EUMSZ 107. cikk (1) bekezdés szerinti allami
tamogatasnak.

3.3. Nem tamogathato tevekenysegek

A felhivas keretében a 3.1.1. - 3.1.2. pontokban meghatarozott tevékenységeken tulmenéen mas
tevékenység nem tdmogathatd, kildénods tekintettel az aldbbi tevékenységekre:

Jelen kiemelt projekt keretében nem szerezhet6ek be olyan tartalmak, amelyek a TAMOP- 4.2.5.B-11/1
Tudomanyos és felsdoktatasi tartalmak koézponti elektronikus kozzétételének biztositasa cimi kiemelt
projekt 2018. julius/augusztusaig fennallé fenntartasi kotelezettségei k6zott szerepelnek.

Epités, bovités, feltjitas, épiilet-energetikai korszer(sités, valamint energia hatékonysagot fokozo
beruhazas, felljitas nem tamogatott.

3.4. A projekt miszaki, szakmai tartalmaval és a megvalositassal
kapcsolatos elvarasok

3.4.1. Mlszaki, szakmai tartalommal kapcsolatos elvarasok

3.4.1.1 Miszaki és szakmai elvarasok

A projekt miszaki, szakmai tartalmanak meghatarozasahoz az alabbi elvarasok figyelembe vétele
szlkséges:

A projektmenedzsmenttel szembeni elvarasok

A projektgazdanak vallalnia kell, hogy a projekt menedzsmentjének ellatasa érdekében az alabbi
személyeket a projekt teljes hossza alatt biztositja:

- projektmenedzser

- pénzlgyi vezetd

A projektgazdanak vallalnia kell, hogy a projekt teljes id6tartama alatt egy (projekt)ymenedzsment
tapasztalatokkal is rendelkezd projektmenedzsert alkalmaz munkaviszony, kézalkalmazotti, illetve
kdzszolgalati jogviszony keretében, akinek munkaideje a projektben bizonyithatéan eléri a heti 40 érat.

A projektmenedzsernek kbzgazdasagi vagy menedzsment szakiranyu fels6foku végzettséggel, ennek
hianyaban egyéb felséfoku végzettséggel, és 3 éves, EU vagy EGT altal tarsfinanszirozdssal megvalésulo
projektben szerzett tapasztalattal kell rendelkeznie.

A projekt pénzlgyi végrehajtdsanak biztositasa érdekében a projektgazdanak vallalnia kell egy, pénziigyi
vezetd alkalmazasat is munkaviszony, kdzalkalmazotti, illetve kdzszolgalati jogviszony keretében, akinek
a munkara forditott ideje bizonyithatdan eléri a legalabb heti 40 6rat.
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A pénzigyi vezetdnek szakiranyu felséfoku végzettséggel és legalabb 3 évnyi, EU vagy EGT altal
tarsfinanszirozott projektekben szerzett tapasztalattal kell rendelkeznie.

A projektmenedzsmenti feladatok gordilékeny ellatasa érdekében a projektgazdanak lehetésége van
munkaviszony, kozalkalmazotti, illetve kdzszolgalati jogviszony keretében projektasszisztens és/vagy
pénziigyi asszisztens alkalmazasara. Ennek indokoltsagat a Megvaldsithatésagi Tanulmanyban
szikséges bemutatni.

A szakmai vezetéssel szembeni elvarasok

A projektgazdanak vallalnia kell, hogy a projekt teljes idétartama alatt, a projekt szakmai feladatainak
megfeleld szinvonall ellatasa érdekében szakmai vezetét alkalmaz munkaviszony, koézalkalmazotti
illetve kdzszolgalati jogviszony keretében, akiknek a munkara forditott ideje bizonyithatéan eléri a heti 40
orat.

A szakmai vezet6nek az adott szakterilet vonatkozdsaban relevans szakiranyu felséfoku végzettséggel
(neveléstudomany, szocioldgia, statisztika, tarsadalomtudomanyok, gazdasagtudomanyok) és 3 éves
relevans szakmai munkatapasztalattal kell rendelkeznie.

Megvalésithatésagi tanulmanyra — és a szakmai tartalom bemutatasara — vonatkozé specialis
elvarasok

A Megvalédsithatésagi tanulmanyban — a jelen felhivdas mellékleteként szerepld sablonban - a
meghatarozott tartalmi elvarasokon felll sziikséges bemutatni:

1. a projektmenedzsment személyi és szervezeti elvarasoknak valé megfeleléségét, tovabba a projektbe
bevont/bevonandé szakmai megvaldsitok szakmai tapasztalatat, és kapcsolédasukat a fejlesztéshez;
(Megvalosithatdsagi tanulmany 4.2 fejezet);

2. amennyiben projektasszisztens és/vagy pénzlgyi asszisztens kerll alkalmazasra a
projektmenedzsmenten beliil, akkor az alkalmazas szikségességét és indokoltsagat; (Megvaldsithatosagi
tanulmany 4.2 fejezet);

3. a projekt Utemezését, eréforras és tevékenységtervezést; (Megvaldsithatdésagi tanulmany 3.2 fejezet);

4. human eréforras és infrastruktira igény/szikségletet és biztositasanak maddjat; (Megvaldsithatésagi
tanulmany 4.2 fejezet);

5. a célcsoporttagok kivalasztasanak modszertanat; (Megvaldsithatésagi tanulmany 2.2 fejezet);
6. kompetencia mérés mddszertanat mintavételi, megbizhatdsagi, érvényességi kritériumait;

7. az Eurdpai Unid altal kézpontilag finanszirozott programoktél a finanszirozas lehatarolasat, valamint a
kapcsolodd fejlesztési programokhoz, konstrukcidokhoz vald kapcsolodast, illeszkedési pontokat, azok
egymasra épllését és a szinergiakat, az ott elkészllt fejlesztési eredmények esetleges felhasznalasi
maodjat (Megvaldsithatésagi tanulmany 1.2.4 fejezet, 1.2.5. fejezet) kulonods tekintettel:

a. a 2007-2013-as programozasi idészakban TAMOP-4.1.3/08/01 - A fels6oktatasi szolgaltatasok
rendszer szint(i fejlesztése; TAMOP-4.1.3-11/1-2011- A fels6oktatasi szolgaltatasok rendszer szinti
fejlesztése 2. item, valamint a TAMOP- 4.2.5.B-11/1 Tudoméanyos és felséoktatasi tartalmak
kézponti elektronikus kdzzétételének biztositasa projektek keretében megvaldsult fejlesztésekkel
valo 6sszhangra, raépulésre és lehatarolasra, tovabba jelen projekt Ujdonsagtartalmara;
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8. a fentiekben megjeldlt eléd projektek, vagy mas kapcsolddd, hazai vagy EU-s forrasbdl tamogatott
projektek fenntartasi idészakara meghatarozott tevékenységek szakmai és pénziigyi lehatarolasat jelen
projekt keretében megvaldsuld tevékenységektdl; (Megvalodsithatosagi tanulmany 1.2.4 fejezet);

9. az elérni tervezett célok szamszerisithetd eredményeit; (Megvalodsithatésagi tanulmany 2.4 fejezet);

10. a specifikus szakmai kivalasztasi szempontok teljestilését, melyek alapjan egyértelmien
megallapithatd, hogy a szempontok milyen mértékben teljesulnek; (Megvaldsithatésagi tanulméany 2.3.
fejezet);

11. a megvaldsitas kockazatait és azok kezelésének modjat; (Megvaldsithatésagi tanulmany 3.1.5
fejezet);

12. a fenntartasi idészakra meghatarozott kotelezettségek teljesitésének maodjat és annak pénzigyi
kereteit kulonds tekintettel arra, hogy hogyan alakul a konkrét kereslet, azaz a kapacitasok
szikségessége vagy mindségi elmaradasa (igy pl. hallgatéi létszam megtartasa vagy ndvekedése
esetében az intézmény vonzaskorzetében a demografiai valamint a jelentkezési, felvételi trendek alapjan
a hallgatoi létszam varhatéan hogyan valtozik); a fenntartasi kotelezettség ellentételezése személyi és
dologi kiadasok bontasban évente mekkora kotelezettséget ré6 az intézményre; a fenntartasi kotelezettség
ellentételezését az intézmény milyen forrasbol vagy forrasokbdl kivanja biztositani; (Megvalosithatosagi
tanulmany 3.1.6 fejezet);

13. a kiszervezendd tevékenységek bemutatasa, alatdmasztasa, a kiszervezés indoklasa, mértékének
indoklasa (Megvalésithatosagi tanulmany 3.1.4. fejezet);

14. hogy a tamogatasi kérelem mely tevékenységeihez kapcsolddik orszaghataron kivil felmertilé koltség.
Az egyes tevékenységek esetében sziikséges bemutatni tovabba, hogy tervezetten mekkora koltség
tartozik az adott tevékenységhez. A tevékenységek tekintetében be kell mutatni azok Magyarorszag
terlletére torténd visszahatasat, hasznosulasat. (Megvalosithatésagi tanulmany 2.3. fejezet).

Beszamolasi kotelezettség

A projekt szakmai, pénzligyi megvaldsitasardl, a végrehajtas aktualis allasarol a projektgazdanak havonta
szakmai beszamolét kell tartania az EMMI illetékes szervezeti egységei részére az altaluk kért formaban.
Ezen tulmendéen az Iranyitd Hatésag kezdeményezheti tovabbi szakmai beszamol6 elkészitését is.

Elkiilonitett pénzforgalmi szamla nyitasa

A projekt megvaldsitasahoz a Kedvezményezettnek lehetésége van elkilonitett bankszamlat nyitni, amely
a mar meglévé bankszamla alszamlgja is lehet.

A 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 110/A. § alapjan a kedvezményezettnek projektszintli elkulonitett
szamviteli nyilvantartast kell vezetnie, a projekitel kapcsolatos minden dokumentumot elkulonitetten
szlkséges nyilvantartania, és legalabb 2027. december 31-ig megdriznie. Az iranyité hatdésag és egyéb
ellen6rzést végz6 hatésag 4altal végzett helyszini ellendrzés soran szikséges az elklldnitett
nyilvantartasnak rendelkezésre allnia. Az elkllonitett nyilvantartasban be kell tudni mutatni, hogy az
Eurépai Unids forrasok megfeleld médon keriiltek felhasznélasra, a kettds finanszirozas elkertlésének
nyomon koévethetének kell lennie, be kell tudni mutatni, hogy a forrdsok elkildnitett elszamolas mellett és
kizardlag arra a célra kerlltek felhasznalasra, amelyre a Tamogatdé azt megitélte. A tdmogatasok
jogszabalysértd vagy nem rendeltetésszerili felhasznalasa esetén a Kedvezményezettet visszafizetési
kotelezettség terheli.

Amennyiben nem elkuldnitett bankszamlan torténik a tdmogatas kezelése, akkor a 272/2014. (XI.5.)
Korm. rendelet 5. sz. melléklet 3.9.1.7 pontja alapjan elszamolhaté bankszamlanyitas koltsége, a rendes
havi adminisztrativ (kezelési) koéltség és tranzakcids koltség vonatkozasaban a projekt koltségeinek
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elszamolasa, vagy a bankszamlan keletkez latra szolé6 kamat aranyos meghatarozasa, illetve a
tamogatas rendeltetésszerli felhasznalasanak ellenérzése nehézséget jelenthet. Javasolt, hogy a
projekttel kapcsolatos pénzforgalom elkiilonitett bankszamlan térténjen, amennyiben lehetséges.

Amennyiben a Kedvezményezett elkiilonitett bankszamlat (alszamlat) nyit, akkor a tamogatas fogadasara
szolgalé elkilonitett bankszamla rendelkezésre allasarél sz616 igazolast be kell nydjtania a Tamogatonak.

Szamszerisitett szakmai elvarasok

A projekt fizikai befejezésének idépontjara az alabbi, szamszerisitett mlszaki-szakmai eredményeket
szikséges elérni:

A fels6oktatasi kompetenciaméréssel kapcsolatos feladatok szakmai mutatéja

SZE 01 Egy felsdoktatasi kompetencia vonatkozasaban mérdeszkoz
A szakmai mutaté megnevezése kifejlesztése és mérés lebonyolitasa

A projektben kivalasztott kompetencia vonatkozasaban
kifejlesztésre kerll egy méréeszkdz, valamint azonositasra kertl
egy legalabb 1200 f&s reprezentativ. mintan elvégzett
prébamérés

Szakmai mutato leirasa

A szakmai mutato kiinduld értéke 0

A szakmai mutaté 1200 db az érvényességnek és megbizhatosagnak megfeleld
szamszerisithet6 célértéke hallgatoi mérés

A tulajdonsag szamszerisithet6 db

célértekének mértékegysege

Igazolas madja A kompetencia mérés dokumentacioja

A szocialis dimenzié nyomonkd&vetésével kapcsolatos feladatok szakmai mutatoja

A felsboktatasi tanulmanyi életut sikeressége és a
gyermekkori csaladi hattérindex kozotti Osszefiiggések
vizsgalata

SZE_02
A szakmai mutaté megnevezése

A 2016 8szén tanulmanyaikat megkezd® csoport felsoktatasi
tanulmanyi életutjanak Csaladi Hattér Index (CSHI) adatokkal
valo 6sszekotése és a kettd Osszefliggésének vizsgalata, errél
0sszegzb tanulmany készitése

Szakmai mutato leirasa

A szakmai mutato kiinduld értéke 0

A szakmai mutato 1
szamszerUsithet6 célértéke

A tulajdonsag szamszerilsithet6 db
célértekének mértékegyséege

lgazolés médja Osszegz6 tanulmany

A DPR tovabbfejlesztésével kapcsolatos feladatok szakmai mutatéi

SZE_03

. . 5 A DPR uj kutatasi koncepcidjanak elkészitése
A szakmai mutaté megnevezése

A DPR fejlesztése soran Uj kutatasi koncepcié készil, melynek

Szakmai mutato leirasa
elemei lehetnek méréeszk6zok, modszertani kézikényvek,
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disszeminacios eszkdzrendszer.

A szakmai mutato kiinduld értéke 0
A szakmai mutato 1
szamszerUsithet6 célértéke

A tulajdonsag szamszerilsitheté db

célértekének mértékegysege

Igazolas madija

Koncepcié dokumentacioja

SZE_04
A szakmai mutaté megnevezése

»Felsdoktatasi Palyakovetés 2017 - Informatika képzési
teriilet” elnevezésii adatosszekotés létrehozasa

Szakmai mutato leirdsa

A DPR fejlesztése keretében kidolgozott uj, ,Fels6oktatasi
palyakovetés 2017” elnevezésli adatdsszekotés lebonyolitasa,

elemzésre alkalmas adatbazissa alakitasa és kutatasi
gyorsjelentés létrehozasa

A szakmai mutaté kiindulé értéke 0

A szakmai mutato 1

szamszerilsithetd célértéke

A tulajdonsag szamszerisithet6 db

célértékének mértékegysege

Igazolas madja

Intézményi nyilatkozat az adatbazis 6sszekotéseérdl

A FIR fejlesztéssel kapcsolatos feladatok szakmai mutatéja

SZE_05
A szakmai mutaté megnevezése

Végrehajtott életut adatdosszekapcsolasok és
elemzések

A szakmai mutato leirasa

A hallgat6 életattal kapcsolatban a projekt keretében
elkészitett elemzések szama.

A szakmai mutato kiinduld értéke

0

A szakmai mutaté szamszerilsitheté célértéke |3

A tulajdonsag szamszerUsithet6 célértékének

mértékegysége

db

Az igazolas maddja

A  www.felvihu oldalon a hallgatéi életuttal

kapcsolatos elemzések publikalasa

Digitalis Tankdnyvtar tartalomfejlesztési feladatainak szakmai mutatoi

SZE_06
A szakmai mutaté megnevezése

Fejlesztett / kozzétett / adaptalt tananyag, e-
learning modul, digitalis taneszko6z

A szakmai mutato leirasa

A projektben fejlesztett, beszerzett és kozzétett
konkrét tananyag, modul, teszt, mddszertan. Dublin
Core alapjan megadott cim ala besorolt tételenként.

A szakmai mutaté kiindul6 értéke 0
A szakmai mutaté szamszer(sitheté célértéke |20 6nallé cim
A tulajdonsag szamszerisithet6 célértékének | db
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meértékegysége

Az igazolas médja

A www.tankonyvtar.hu oldalon koézzétett Uj

tananyagok listgja

SZE_07
A szakmai mutaté megnevezése

Fejlesztett /| kozzétett / adaptalt tananyag, e-learning
modul, digitalis taneszk6z hasznalata

A szakmai mutato leirasa

Tananyagonkeént, taneszkézonként a kdzzétett tananyagot,
e-learning modult, digitalis taneszkdzt hasznalé hallgatok
szama.

A szakmai mutato kiinduld értéke

0

A szakmai mutato szamszerisithetd
célértéke

Tananyagonként, taneszkd6zonként legalabb 200 f6 évente
(tanévre vetitve)

A tulajdonsag szamszerilsithet
célértékének mértékegysége

f6 (latogato)

Az igazolas mddja

Monitoring jelentés

Projekt zar6 évének megfelelé6 tanévben, arra a tanévre
vonatkozdan kell mérni és lejelenteni

Letdltési statisztika alapjan latogatasok szamaval szamitva

SZE_08
A szakmai mutaté megnevezése

www.tankonyvtar.hu portalon a latogatasok szamanak
novekedése

A szakmai mutato leirasa

A portalon a latogatasok szamanak névekedése, a hasznalat
javulasa

A szakmai mutato kiinduld értéke

10.000.000

A szakmai mutatoé szamszerisithetd
célértéke

+10%

A tulajdonsag szamszer(sithet6
célértekének mértékegyséege

latogatasok szama

Az igazolas maddja

Monitoring jelentés
Projekt zar6 évének megfelel6 évet megeldzd teljes naptari
év adatait kell mérni és lejelenteni.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a miszaki, szakmai tartalom csdkkenése esetén — a csdékkenés mértékétél
fuggetlenldl — az elszamolhat6 koltség és a tamogatas 6sszege aranyosan csdkkentésre kerul az érintett
tulajdonsagtél vagy képességtél vald elmaradas ardnyaban!
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3.4.1.2. Esélyegyenldség es kornyezetvédelmi szempontok
ervényesitésével kapcsolatos elvarasok

»A horizontalis cél megvaldsitasa, valamint a megvaldsitas eredményességének nyomon kovetése
érdekében végzett tevékenység kovetkeztében felmerilt koltség elszamolhatd. A kiemelt célok és a
koérnyezetvédelmi, esélyegyenléségi és a nék és férfiak egyenléségét biztositdé kdvetelmények részletes
ismertetése  megtalalhatd az  Altalanos  Utmutatd a  Felhivdsokhoz c.  dokumentum
(https://www.palyazat.gov.hu/doc/4404) 12. fejezetében.”

A projekt tervezése és megvaldsitadsa soran kérjuk, vegye figyelembe, hogy a projektben Iétrehozott
eredményeknek meg kell felelnilik az alabbi elvarasoknak is:

e Az eurdpai unids forrasbol tamogatott projektek kedvezményezettje koteles a projekire
vonatkozo kdrnyezetvédelmi és esélyegyenldségi jogszabalyokat betartani, a projekt altal
érintett terlleten a védett természeti és kulturalis értékeket megdbrizni, a fennallé vagy a
beruhazas soran keletkezett kornyezeti kart és az esélyegyenl6ség szempontjabdl
jogszabalyba (itk6z6 nem-megfelel6séget legkésdébb a projekt megvaldsitasa soran
megszintetni.

e A fejlesztéshez kapcsolédé nyilvanos eseményeken, kommunikaciojaban és
viselkedésében a tamogatast igényld esélytudatossagot fejez ki: nem kozvetit
szegregaciot, csokkenti a csoportokra vonatkozd meglévd elbitéleteket.

o Az infokommunikacios akadalymentesités minden beruhazas esetén kotelez6.

e Ha a tamogatast igényl6 o6tven fénél tébb személyt foglalkoztatdé koltségvetési szerv,
vagy tobbségi allami tulajdonban allé jogi személy, az igénylének igazolnia kell az
esélyegyenléségi terv meglétét az egyenld banasmodrél és az esélyegyenléség
elémozditasarol szolé 2003. évi CXXV. torvény 63. §-nak megfeleléen.

e Rugalmas munkaid§ szervezés vagy csuUsztathatd munkakezdés Iehet6ségének
megadasa férfiak és nék szamara egyarant.

e Munkaid6-kedvezmény biztositasa a dolgozdk tovabbképzéséhez.

e GYES-en, GYED-en levé munkatarsakkal valo szervezett, dokumentalt kapcsolattartas.

3.4.1.3. Egyeb elvarasok

Jelen felhivas esetében nem relevans

3.4.2. Mérfoldkovek tervezésével kapcsolatos elvarasok

A projekt megvaldsitasa soran az alabbi mérféldkdveket szikséges tervezni. Az utolsé mérféldkdvet a
projekt fizikai befejezésének varhaté idépontjara szilkséges megtervezni.

Az eqgyes mérfoldkovekhez kapcsolatos elvarasok a kovetkezok.

1. Mérfoldké: a projekt megvaldsitas kezdetétdél 2017.12.31-ig a FIR fejlesztés szakmai specifikacidja
lezarul, megtorténik az Uj tananyagok igényfelmérése és Kkivalasztasa, valamint a tankdnyvtar
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funkcionalitasanak javitasa kapcsan a szakmai specifikacid megtorténik, a tervezés elkészil. Projekt
szinten az sszes elszamolhato koéltség legalabb 10 %-rdl kifizetési igényt nyuijt be.

2. Mérfoldké: 2018.november 30-ig megvaldsul a kompetencia mérérendszer kidolgozasa, az 1.
pilotmérés megtorténik, illetve a FIR fejlesztések befejez6dnek. Az ISCED 5 és ISCED 8 szintek kozotti
fels6oktatasba vald bekerililést és bennmaradast tamogaté programokban résztvevék szama
megnevezésl indikator érték eléri a 100%-ot. Kutatdi utanpétlast tamogatd programokban résztvevék
szama megnevezésl indikator érték eléri a 20 f6t. Projekt szinten az Osszes elszamolhatd koltség
legalabb 50 %-rdl kifizetési igényt nyujt be.

Utols6 mérfoldko: a projekt fizikai befejezésének napjara a felhivasban eldirt 6sszes kotelezé és a
tamogatast igénylé altal vallalt szakmai tevékenység megvaldsul, valamint projekt szinten az 6sszes
elszamolhato koltség legalabb 90 %-arol kifizetési igénylést nyuijt be.

Felhivjuk a figyelmet, hogy

e A kedvezményezett a tamogatasi szerz6désben foglalt Gitemezés szerinti mérfoldkdvek elérését
kovetben koteles id6kozi kifizetési igénylésben beszamolni a projekt keretében felmerilt és
elszamolni kivant koltségekrél, a projekt pénzigyi és miszaki, szakmai el6rehaladasanak
bemutatasaval a projekt eredményességérdl, valamint hatékonysagarol.

o |d6kozi kifizetési igénylést merfoldké elérését megel6zben is be lehet nydjtani.

o Mérfoldké elérését megel6z6en utédfinanszirozasu idékozi kifizetési igénylés esetén kifizetési
igénylés csak abban az esetben nyujthatd be, ha az igényelt tamogatas meghaladja a tdmogatasi
szerz8désben meghatarozott minimalis kifizetési igénylési 6sszeget.

3.4.3. A projekt szakmai megvaldsitasa soran a kozbeszerzeési
kOtelezettségre vonatkozo elvarasok

Koézbeszerzési kotelezettség:

Felhivjuk a figyelmet a projekt keretében megvaldsitand6 beszerzések tekintetében esetlegesen fennallé
kézbeszerzési kotelezettségre. Az iranyadd jogszabalyban meghatarozott kotelezettségek megallapitasa
és betartasa a tamogatast igényld, illetve a kedvezményezett feladata.

A kozbeszerzési kotelezettségre vonatkozé részletes tajékoztatas az AUF 9. pontjaban talalhaté.

3.4.4. A projekt szakmai megvalodsitasaval kapcsolatos egyéb elvarasok
Jelen felhivas esetében nem relevans.

3.5. A projektvégrehajtas idotartama

3.5.1. A projekt megkezdése

Tamogatas a felhivas megjelenésnek napjat megel6z6en megkezdett projekthez nem igényelheté. A
projekt megvaldsitasat a felhivas megjelenésének napjatdl a tamogatast igényl§ sajat felel6sségére
megkezdheti, de a projekt megkezdése nincs befolydssal a tdmogatasi kérelem értékelésére és nem
jelent elényt annak elbiralasa soran, tovabba nem garantalja az igényelt tamogatas elnyerését.
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A tadmogatott projekt megkezdettségére vonatkozd részletes szabalyozast az AUF 8.pontjanak 6.1.
alpontja tartalmazza.

Ha a tamogatast igényld a tamogatasi dontés kézhezvételét megelbz6en kdzbeszerzési eljarast folytat le,
koteles a 2014-2020 programozasi id6szakban az egyes eurdpai unidés alapokbdl szarmazoé tamogatasok
felhasznalasanak rendjérél szolé 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet XVI. fejezetének rendelkezései szerint
eljarni.

3.5.2. A projekt végrehajtasara rendelkezésre all6 id6tartam

A projekt fizikai befejezésére a projekt megkezdését, vagy amennyiben a projekt a tdAmogatasi szerz6dés
hatélyba Iépéséig nem kezdddott meg, a tamogatasi szerz6dés hatalyba Iépését kdvetden legfeljebb 28
hénap all rendelkezésre.

A projekt fizikailag befejezett, amennyiben a projekt keretében tdmogatott valamennyi tevékenység a
tamogatasi szerz6désben meghatarozottak szerint, a felhivasban meghatarozott feltételek mellett teljestilt.
A projekt fizikai befejezés napjanak a projekt utolsé tamogatott tevékenysége fizikai teljesitésének a napja
mindsl.

A tamogatott tevékenységtipusok fizikai teljesitettségére vonatkozd részletes szabalyozast az AUF 8.
pontjanak 6.2. alpontja tartalmazza.

A tamogatast igényld projekttel kapcsolatos pénziigyi elszamolasa (zaro kifizetési igénylés) benyujtasanak
végs6 hatarideje a tamogatasi szerzédésben régzitett datum.

A zaro kifizetési igénylés benyujtasanak hatarideje az utolsé mérfoldkd elérését kdvetéen: 90 nap.

3.6. Projektekkel kapcsolatos egyéb elvarasok

3.6.1. A projekt teruleti korlatozasa

A projekt elsédleges megvalosulasi helyszine Magyarorszag terilete. Indokolt esetben, a felhivasban
meghatarozott egyes tevékenységek (tanulmanyutakon, tapasztalatcseréken, konzultacidékon,
egyeztetéseken, konferenciakon vald részvétel) megvalésulhatnak Magyarorszag hatarain tul, de az
Eurépai Unié terlletén belll, egyes tevékenységek pedig (nemzetkdzi kompetenciamérési gyakorlatok
feltarasa, kulcsszakérték bevonasa, bekapcsolédas nemzetkdzi szakmai szervezetek tevékenységébe) az
Eurépai Unié terlletén kivil is. Ez esetben a tevékenység hasznosuldsat Magyarorszag teriletére nézve
ala kell tAmasztani.

3.6.2. A fejlesztéssel érintett ingatlanra vonatkoz6 feltételek

Jelen felhivas esetében nem relevans.
3.7. Indikatorok, szakpolitikai mutatok, adatszolgaltatas

3.7.1. Indikatorok
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Célérték Célérték
Indikator Mérték-

Alap

! Tipusa® 2018.11.30 Fizikai Azonosité
neve egyseg

befejezés
datuma

Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program specifikus mutato

Az ISCED 5
és ISCED 8
szintek kozotti
fels6oktatasba
valé
bekerlilést és ESZA f6 OP kimeneti 1200 1200 8.4
bennmaradast
tamogato
programokban
résztvevok
szama

Kutatoi
utanpotlast
tamogaté
programokban
résztvevok
szama

ESZA fé OP kimeneti 15 75 8.8

Versenyképes Kbzép-magyarorszag Operativ Program specifikus mutaté

Kutatoi
utanpdtlast
tamogato
programokban
résztvevok
szama

ESZA f6 OP kimeneti 5 25 PO742

1) K6z8s kimeneti, OP-kimeneti, OP-eredmény
Az indikatorok definicioi:
Az ISCED 5 és ISCED 8 szintek kozotti fels6oktatasba valé bekeriilést és bennmaradast tamogaté

programokban résztvevék szama:

Azon személyek szadma, akik ISCED 5-8 (Rdvid ciklusu felséfoku, bachelor, master, doktori vagy azzal
egyeneértékl oktatas) oktatasi szinteken tdmogatott programokban vettek részt, melyek a felséoktatasba
valé bekerllést és bennmaradast tamogatjak a fels6fokunak megfeleld szintli oktatdas minéségének és
hozzaférhetéségének javitasa érdekében.
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Kutatéi utanpoétlast tdamogaté programokban résztvevék szama:

Azon személyek szama, akik a tudomanyos utanpoétias kivaldésagaiként tamogatasban, kutatoi-oktatoi
teliesitményalapu tamogatasban részesiilnek, kutatéi elszivargast ellensulyozé programokban, fejlesztett
doktori képzésekben, posztgradualis képzésekben, K+F+| képzésben vagy egyéb fejlesztett képzésben
részesliltek az ESZA rendelet 3. cikk (1) ) ii.) alpontjdban meghatarozott beruhazasi prioritashoz
kapcsolddo intézkedések keretében.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a 2014-2020 programozasi id8szakban az egyes eurdpai uniés alapokbdl
szarmazé tdmogatasok felhasznaldsanak rendjérdl szolo 272/2014. (XI1.5.) Korm. rendelet 88. §-a alapjan
a kedvezményezett kizardlag a tamogatas aranyos csdkkentése mellett jogosult csOkkenteni az indikator
célérteket a tamogatasi szerzédésben.

Amennyiben egy indikator nem éri el a projektre a tamogatasi szerz6désben meghatarozott érték 75%-at,
a tamogatas csokkentésre kerdl, illetve a kedvezményezett - a vis maior esetét kivéve - a tamogatas
aranyos részét, a rendeletben meghatarozottak szerint koteles visszafizetni. A 272/2014. (X1.5.) Korm.
rendelet 88. §. (1)-(4) bekezdése szerinti szankcié nem alkalmazandé szakpolitikai mutatok és az OP-
eredmény-indikatorok esetében.

3.7.2. Szakpolitikai mutatdk

Jelen felhivas esetében nem relevans.

3.7.3. Egyéni szint( adatgyljtés ESZA forrasbol megvalosulo felhivasok
eseten

A projekt keretében a projektgazdanak az Eurdpai Szocialis Alaprdl és az 1081/2006/EK tanacsi rendelet
hatalyon kivil helyezésérél sz6l6 1304/2013/EU Rendelet 1. sz. mellékletében foglalt k6zds kimeneti és
eredménymutatok esetében a rendeletben meghatarozott feltételek alapjan kotelezé nyilvantartast
vezetnie és adatot szolgaltatnia a bevont célcsoportrél.

A jelen felhivas esetében elvaras, hogy a projektgazda a projektben résztvevd személyekre vonatkozdan
biztositsa a szikséges egyéni adatok OsszegyUjtését, és megfeleld formaban az adatokat a tdmogato
rendelkezésére bocsassa.

Az adatgyljtést a jelen felhivas szakmai mellékletét képezd Adatfeldolgozasi megbizasi szerzddés
alapjan, az ESZA Kérdéiv hasznalataval sziikséges elvégeznie a projektgazdanak.

Jelen Felhivas keretében tamogatott projektek esetében a résztvevokrél a Felhivas szakmai
mellékletei kozott szereplé A résztvevokre vonatkozé kozos kimeneti és eredmény mutatok
megnevezésii mellékletében felsorolt szempontok szerint sziikséges adatot gyiijteni. A Felhivas
keretében megvalésulé projektek esetében a kutatéi utanpétlast tamogatdé programokban
résztvevo személyek mindsiilnek Résztvevéknek.

Az adatgyiijtéshez tovabbi segitséget nyujt az ESZA Kérdoiv kitoltési utmutatoja, mely a felhivas
szakmai melléklete.

A résztvevbkre vonatkozé adatgyljtés személyes és kuldnleges adatok kezelését jelenti, melynek soran
az informacidés oOnrendelkezési jogrél és az informéaciészabadsagrol szolé 2011. évi CXIl. tdérvény
rendelkezései iranyaddak. A személyes és klldnleges adatokkal 6sszefliggd feladatok végzése altal a
Projektgazda adatfeldolgozéva valik, és az adatfeldolgozasra vonatkozé szerz6dést irasba kell foglalni.
Ezen adatfeldolgozasi szerz6dés a Tamogatasi Szerzédés mellékletét képezi.

A személyes és kiilonleges adatokat — a célcsoport tagok hozzajarulasaval - a Projektgazda bizalmasan,
az informacios onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrél széld 2011. évi CXII. térvénynek
megfeleléen kezeli, és monitoring céll adatszolgaltatason kiviil mas célra nem hasznalja fel.
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3.8. Fenntartasi kotelezettség

A tdmogatast igénylének a projekt fizikai befejezését kovetben 5 évig vallalnia kell az alabbiakat:

a fenntartasi id6szakban a projekt keretében beszerzett tananyagok, tartalmak sziikség szerinti frissitése,
aktualizalasa;

e a beszerzett elektronikus tartalmak kozzétételének és szerz6i jogoknak valé megfelel6ségének
biztositasa;

e a projekt keretében megvasarolt licenc- illetve jogdijak fenntartasa;

e alétrehozott informatikai alkalmazasok lizemeltetése, supportja;

3.9. Biztositékok kore

A biztositéknyuijtasi ktelezettségre vonatkozo részletes szabalyozast az AUF 6. pontja tartalmazza.

3.10. Onerd

A tdmogatast igénylének a projekt nem elszamolhato koltségeit dnerébdl sziikséges fedeznie.

4. A TAMOGATASI KERELMEK BENYUJTASANAK FELTETELEI

4.1. Tamogatast igényl6k kore

A felhivasra a 1037/2016. (11.9.) Korm. hatarozatban megjel6lt Oktatasi Hivatal adhat be tamogatasi
kérelmet.

Jelen felhivas keretében tamogatasi kérelem benyujtasara konzorciumi formaban nincs lehetéség.

4.2. Tamogatasban nem részesithetok kore

Lasd az AUF ,Kizaré okok listaja” c. részben.

4.3. A tamogatasi kérelem benyujtasanak hatarideje és maddja

A tamogatasi kérelmek benyujtasara a felhivas megjelenését kovetdé 20. naptol a felhivas
megjelenését kovetd 30. napig van lehetéség.

A tdmogatasi kérelem benyujtdsanak madja online benyujtas, elektronikus kit6lté programon keresztul.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a kit6lt6 programban véglegesitett tamogatasi kérelemhez a felhivas 6.
pontjaban leirt médon kell csatolni a kérelem elektronikus benyujtasat hitelesitd, cégszerlen alairt
nyilatkozatot is!
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A nyilatkozat papir alapu példanyat — ha azt nem minésitett elektronikus alairassal® lattak el —
szikséges eljuttatni az Iranyité Hatésaghoz a jogszabalyban meghatarozott hataridén beliil.
A nyilatkozat papir alapu példanya kétféle médon is benyujthaté az Iranyité Hatdésag részére

1. Postai uton: az elektronikus benyujtast kovetéen legkésébb az elektronikus benyujtast kdveté 3 napon
belll zart csomagolasban, postai ajanlott kildeményként vagy expressz postai szolgéltatés4/futérposta-
szolgaltatas® (garantalt kézbesitési idejii belfdldi postai szolgaltatas) igénybevételével a kdvetkezd cimre:

Emberi Eréforrasok Minisztériuma
EU Fejlesztések Végrehajtasaért Felelés Helyettes Allamtitkarsag

1397 Budapest, Pf. 504.
Kérjuk, hogy a kildeményen jol lathatéan tiintesse fel a felhivas kddszamat, a tamogatast igényl6 nevét
és cimét!
2.8zemélyesen: az elektronikus benyujtast kdvetden legkésdbb az elektronikus benyujtast kdvetd 3
napon belll zart csomagolasban az Iranyité Hatésaghoz a nyitvatartasi idén beldl:

Emberi Er6forrasok Minisztériuma
EU Fejlesztések Végrehajtasaért Felelés Helyettes Allamtitkarsag

1134 Budapest, Vaci ut 45/C
Hétfé — Csutortokig: 8:00-15:30 Péntek: 8:00-13:00

Kérjuk, hogy a kildeményen jol lathatéan tlintesse fel a felhivas kdédszamat, a tdmogatast igényl6 nevét
és cimét!

4.4. Kivalasztasi eljarasrend és kivalasztasi kritériumok

4.4 1. Kivalasztasi eljarasrend

A felhivasra beérkez8 tamogatasi kérelmek a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet alapjan kiemelt kivalasztasi
eljarasrend alapjan kertlnek kivalasztasra.

Az eljaras soran a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet szabalyai szerint lehet6ség van hidnypétlasra.

Az eljaras soran a 272/2014. (X1.5) Korm. rendelet szabalyai szerint lehet6ség van tisztazd kérdés
alkalmazasara.

% Mindsitett elektronikus alairas: olyan - fokozott biztonsagu - elektronikus alairas, amelyet az alairé biztonsagos alairas-létrehozd
eszkdzzel hozott létre, és amelynek hitelesitése céljabdl mindsitett tanusitvanyt bocsatottak ki.
* A postai szolgaltatasokrél szolé 2012. évi CLIX. térvény (a tovabbiakban Posta tv.) 2. § 9. pontjaban foglaltak szerint expressz
postai szolgaltatas: az az idégarantalt szolgaltatas, melynek keretében a postai szolgaltaté arra vallal kételezettséget, hogy a postai
kildeményt belféldon legkésébb a felvételt kdvetd munkanapon, Eurépai Unié tagallamaiba cimzett kiildemény esetében legkésébb
a felvételt kdvetd harmadik munkanapon, egyéb nemzetkdzi viszonylatu kildemény esetében legkésébb a felvételt koveté 6todik
munkanapon kézbesiti, és emellett az alabbi a)-f) pontban foglalt tébbletszolgaltatasok kézil legalabb egyet teljesit:

a) nyomon kovethetd kezelés;

b) utanvétel;

c) tértivevény;

d) értéknyilvanitas.

e) kizardlag a kiildemény cimzettieként megjeldlt személy kezéhez torténé kézbesités;

f) a kiildeménynek a felado lakohelyén, tartézkodasi helyén, székhelyén, telephelyén vagy fidktelepén térténé felvétele.

°A Posta tv. 2. § 15. pontjaban foglaltak szerint futarposta-szolgaltatas: olyan - a killdemény felvételétsl szamitott legfeljebb 24 6ran
belll teljesitendé - id6garantalt postai szolgaltatas, amelynek keretében a postai szolgaltato arra vallal kételezettséget, hogy a postai
kiildemény felvételét végz6 személy a postai kiildeményt a kézbesités megkisérléséig megszakitas nélkll személyes felligyelete
alatt tartja oly médon, hogy a feladé ez alatt barmely id6pontban rendelkezhessen a postai kiildemény cimzettjének vagy cimének a
megvaltoztatasardl, és sikertelen személyes kézbesités esetén megtehesse a sziikséges intézkedéseket. Felhivjuk figyelmét, hogy
amennyiben postafidk cimre kell bekiildeni a tAmogatasi kérelmet, akkor futarpostai szolgaltatds — a Posta torvény rendelkezései
alapjan - nem vehet6 igénybe.
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Az eljaras soran a 272/2014. (XI.5) Korm. rendelet szabalyai szerint lehetéség van szobeli egyeztetésre.

Az eljarasrendre vonatkozd tovabbi informaciok az AUF 3. pontjadban (A témogatasi kérelmek

benyujtasanak és elbiralasanak modja) talalhatoak.

4.4.2. Kivalasztasi kritériumok

Jelen felhivas keretében tdmogatasban részesulhetnek azon projektek, amelyek megfelelnek a vonatkozd
jogszabalyi feltételeknek, a felhivasban és mellékleteiben foglalt kritériumoknak, valamint az alabbi

kritériumoknak:

1. Nem hianypétoltathato jogosultsagi kritériumok

Nem hianypétoltathaté jogosultsagi szempontok

A jogosultsagi szempont alapjaul
szolgalé dokumentum/adat

a) A tamogatast igényld altal benyujtott nyilatkozat
elektronikus és - elektronikus alairas hasznalatanak
kivételével — papir alapu példanya hianytalan, hibatlan és
hataridében benyujtasra kertilt.

A kérelem elektronikus benyujtasat
hitelesit6, cégszerlien alairt nyilatkozat

b) A tamogatast igénylé atlathaté szervezetnek mindsil az
allamhaztartasrél szoldo 2011. évi CXCV. torvény (a
tovabbiakban: Aht.) 1. § 4.pontja és 50. § (1) bekezdés c)
pontja szerint.

Tamogatasi  kérelem-  Atlathatdsagi
nyilatkozat  menlpont, Nyilatkozat
vezetéi tisztségvisel6k adataihoz

Amennyiben a fenti nem hianypétoltathatd jogosultsagi kritériumoknak a tamogatasi kérelem nem felel
meg, akkor a tamogatasi kérelem hianypétlasi felhivas nélkdl elutasitasra keruil.

2. Hianypotoltathaté jogosultsagi szempontok

Hianypétoltathaté jogosultsagi szempontok A jogosultsagi szempont alapjaul szolgalé

dokumentum/ adat

a) A tamogatasi kérelem a Felhivasban Tamogatasi kérelem adatlapja

meghatarozott formaban és kért adattartalommal
kerilt benyujtasra. A tAmogatasi kérelem adatlapja
a felhivas 4.3 pontjanak megfeleléen kerult
benyujtasra, tovabba szakmai tartalma a
felhivassal 6sszhangban van.

b) A projekt megvaldsitdsanak id6tartama a Tamogatasi kérelem- Projekt adatok menupont

Felhivas 3.5.2 pontjdban megadott id8intervallum
maximuman beldl van.

c) Az igényelt tamogatas 6sszege nem haladja Tamogatasi kérelem- Forrasok menipont

meg a maximalisan igényelhetd tdmogatasi
Osszeget, és az igényelt tAmogatasi arany nem
haladja meg a Felhivas 5.3 pontjaban megjel6lt
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maximalis tamogatasi intenzitast.

d) A projekt megvaldsitdsanak helyszine a

Felhivas 3.6.3 pontjaban megadottaknak megfelel.

Tamogatasi kérelem- Megvalésitasi helyszinek

menupont

e) A Felhivas 6.1 pontja szerinti kotelez6en
csatolandé dokumentumok elektronikus formaban
benyujtasra kerlltek

Tamogatasi kérelem- Dokumentum(ok) csatolasa

menipont

f) Minden mérféldkd a Felhivas 3.4.2 pontjaban
meghatarozottak szerint betervezésre kertilt a
tamogatasi kérelemben,

Tamogatasi kérelem- Mérféldkdvek menipont

g) Az indikatorok esetében legalabb a minimalisan
elvart célérték vallalasra kertlt a tamogatasi
kérelemben a Felhivas 3.7.1 pontja alapjan.,

Tamogatasi kérelem- Monitoring mutatdk

menupont

h) A koéltségvetés a Felhivas 5. pontjanak
megfeleléen, szoveges indoklassal egydtt kerdilt
betervezésre a tamogatasi kérelemben.

Tamogatasi kérelem- Kdltségek menlpont

i) A kdtelez6en megvaldsitanddé miiszaki-szakmai
eredmények a Felhivas 3.4.1.1 pontjaban
meghatarozottak szerint betervezésre kertltek a
tamogatasi kérelemben.

Tamogatasi kérelem- Mlszaki-szakmai eredmény

menipont

i) A Felhivas 5. pontjaban régzitett kiszervezésre
meghatarozott szazalékos korlatnak megfeleléen
kerllt a koltségvetés megtervezésre, vagy pozitiv
irdnyu eltérés esetén az erre iranyul6 kérelem
benyujtasra kertilt.

Tamogatasi kérelem- Kdltségek menlpont

k) Az igényelhet6 el6leg maximalis 6sszegének
azonnali el6leg cimén igényelt mértéke nem
haladja meg a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet
116. § (2) bekezdésében elbirt mértéket.

Tamogatasi kérelem- El6leg menipont

Amennyiben a fenti hianypétoltathaté jogosultsagi kritériumoknak a tamogatasi kérelem nem felel meg, és
ha az adott jogosultsagi kritérium, vagy az adott jogosultsagi szempontot igazol6 dokumentum hianya
vagy hibaja hianypétlas keretében pétoltathatd, akkor egyszeri alkalommal hianypoétiasi felhivasra kerdl

sor.

3. Tartalmi értékelési szempontok

Mindsités:
Megfelelt

ALTALANOS KIVALASZTASI SZEMPONTOK Részben

megfelelt
Nem felelt meg

Ertékelés alapjaul
szolgalé
dokumentum/adat

szempontok

A tamogatast igénylé szervezetre vonatkozo kivalasztasi
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A tdmogatast igényl6 szervezet az alapité dokumentuma vagy

Kozhiteles

. U e X . . ... | Megfelelt adatbazisban
1.1 |szervezeti és mikddési szabdlyzata alapjan a projekt céljait g X %I o e
- . . s . Nem felelt meg |elérhetd  létesitd
szolgalé tevékenységek ellatdsara alkalmas és felhatalmazott okirat
Megfelelt Megvaldsithatésagi
192 A tamogatast igénylé szervezet rendelkezik a Felhivas | Részben tanulmany
' céljainak eléréséhez sziikséges szakmai tapasztalatokkal megfelelt
Nem felelt meg
A tamogatast igenyld szervezet rendelkezik a Felhivas | Megfelelt Megvaloésithatdsagi
13 céljainak eléréséhez sziikséges human er6forrasokkal és| Részben tanulmany
' infrastrukturalis feltételekkel, illetve az ezek biztositasahoz | megfelelt
szukséges cselekvési tervvel Nem felelt meg
. e . . ) Megfelelt Megvaldsithatosagi
A projekt megvaldsitdsahoz sziikséges szervezeti feltételek , .
, . . h X . | Részben tanulmany
1.4 |rendelkezésre allnak (human feltételek és a szervezeti meafelelt
stabilitast biztosito feltételek). g
Nem felelt meg
Megfelelt Projektmenedzser
15 A projektmenedzsment és szakmai vezet6 tapasztalata és | Részben €s szakmai vezet§
"~ |alkalmassaga megalapozottan bemutatasra kerdil megfelelt Onéletrajza
Nem felelt meg
. . . .. ... .| Medfelelt Megvaldsithatosagi
A tamogatasi kérelemben bemutatott projektiranyitasi i .
. i . . . e 2. .| Részben tanulmany
1.6 |rendszer biztositja a projekt szinvonalas megvaldsitasat és
. . . L . megfelelt
illeszkedik a projekt sziikségleteihez.
Nem felelt meg
5 A Felhivas céljaihoz valé illeszkedés vizsgalatanak
" | szempontjai
Megfelelt Megvalosithatésagi
21 Egyértelmliien meghatarozza a projekt keretében elérendd | Részben tanulmany
| célokat megfelelt
Nem felelt meg
) . . Megfelelt Megvaldsithatésagi
A projekt céljai illeszkednek a szakmapolitikai kdrnyezethez, a , .
L i i o, Részben tanulmany
2.2 |kapcsol6dd jogszabalyok adta keretekhez és a felhivasban
. Ny megfelelt
meghatarozott konkrét célokhoz
Nem felelt meg
X Y . . . . | Megfelelt Megvaldsithatésagi
A célcsoport megfeleléen kerllt meghatarozdsra és , .
. . . . . Részben tanulmany
2.3 |részletesen bemutatasra kerul a célcsoport elérésének,
f . . megfelelt
bevonasanak modszertana
Nem felelt meg
Megfelelt Megvaldsithatésagi
24 A célok illeszkednek az igényekhez (pl. helyi igények, | Részben tanulmany
' célcsoport igényei) és ez alatamasztott megfelelt
Nem felelt meg
Megfelelt Megvaldsithatosagi
55 A projekt hosszl tavd hasznosulasa bemutatasra kertlt és | Részben tanulmany
| alatamasztott megfelelt
Nem felelt meg
26 A fejlesztések kozti szinergikus  kapcsoldédasok és | Megfelelt Megvaldsithatosagi
' lehataroldsok bemutatasra kerultek. Részben tanulmany
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megfelelt
Nem felelt meg

3. A tamogatasi kérelem szakmai tartalmanak vizsgalata
Megfelelt Megvaldsithatosagi
31 A fejlesztés tartalma illeszkedik a koznevelési és/vagy | Részben tanulmany
' kulturalis rendszerhez, vagy kiegésziti azt megfelelt
Nem felelt meg
) L. ) L , . | Megfelelt Megvaldsithatdsagi
A tamogatasi kérelemben kizarélag tdmogathat6 i .
. h ] . o Részben tanulmany
3.2 |tevékenységek szerepelnek, és a projektjavaslat az 6sszes meafelelt
kotelez6en megvaldsitandd tevékenységet tartalmazza g
Nem felelt meg
) ... o ) ) Megfelelt Megvaldsithatésagi
Az eredmények eléréséhez szikséges tevékenységek i .
) . . , Részben tanulmany
3.3 |részletesen bemutatéasra kerultek, és a tervezett
. \ . ] s megfelelt
tevékenységek sziikségesek a célok eléréséhez
Nem felelt meg
Megvaldsithatésagi
Megfelelt fra,”“'ma't‘}’ i
34 A tervezett tevékenységek hozzajarulnak a szamszerisithetd | Részben kémloga asl
' eredmények eléréséhez megfelelt e"re em. .
Miszaki-szakmai
Nem felelt meg .
eredmények
menupont
Megvaldsithatdsagi
Megfelelt tanulmany
35 A vallalt indikatorok célértékei realisan teljesithet6k és| Részben 'Tamogatasi
' mérhetok. megfelelt kérelem —
Nem felelt meg [Monitoring mutatdk
menupont
Megfelelt Megvalosithatésagi
36 A cselekvési Utemterv megalapozott, az egyes tevékenységek | Részben tanulmany
' Utemezése megfeleld, illetve az egymasra épulése biztositott | megfelelt
Nem felelt meg
A célok, a célokat szolgalo tevékenységek és az azokhoz | Medfelelt Megvaldsithatosagi
37 kapcsolodd eredményeket objektiv. moédon mérni képes | Részben tanulmany
' mutatok koherenciaja, kidolgozottsaga megfeleléen | megfelelt
bemutatasra kertilt. Nem felelt meg
Megfelelt Megvaldsithatésagi
. - Ré tanulman
3.8 | Kockazatelemzés relevans és teljes kori eszben y
megfelelt
Nem felelt meg
4, Pénziigyi szempontok vizsgalata
e , . Y i Megfelelt 'Tamogatési
A koltségvetési tervben szerepld koltségek részletesen , .
. . . s . | Részben kérelem —
4.1 |bemutatasra kerlltek, azok szakmailag alatamasztottak és e
o . e megfelelt Koltsegek
szukségesek a célok eléréséhez .
Nem felelt meg |menupont
Megfelelt 'Tamogatasi
A koltségvetési tételek pénziigyi szempontboél megalapozottak , d ) g
4-2 | ar-érték arany, piaci amnak valo megfeleldség) Reszben kerelem ]
y.P 9 9 megfelelt Koltségek
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Nem felelt meg |menipont
e , . ) o Megfelelt Tamogatasi
A belsé koltségaranyok indokoltak és a tervezett kdltségek i .
- . . . .| Részben kérelem —
4.3 |megfelelnek a felhivasban foglalt elszamolhatésagi e
kdvetelményeknek megfelelt Koltsegek
y ' Nem felelt meg [mentpont
Megfelelt :erzl(()a ?j‘tas'
44 A szakmai tevékenységek és beszerzések Utemezése | Részben Koltséaek
' alatamasztja a likviditasi tervet. megfelelt . 9
Nem felelt me mentipont
© 9 ILikviditasi terv
Amennyiben a tamogatast igénylének volt kozbeszerzési| Megfelelt Kdzbeszerzési
45 |eljarédsa, a tanusitvany, az ellendrzési jelentés szerint a| Nem felelt meg [dokumentacio
vonatkozo jogszabalyi el6irasoknak megfelelt. Nem relevans
5. Fenntarthatésagi szempontok
Megfelelt Megvaldsithatosagi
51 A felhivasban el6irt fenntartasi kotelezettségek teljesitése | Részben tanulmany
| bemutatasa kertilt megfelelt
Nem felelt meg
. i . o . . Megfelelt Megvalosithatésagi
A fejlesztés eredménye intézményi oldalrél fenntarthato, a i .
. ] o . . .| Részben tanulmany
5.2. |fejlesztés eredményeinek hasznosulasa a fenntartasi
i . . megfelelt
id6szakban bemutatasra kerult
Nem felelt meg
Megfelelt Megvalosithatésagi
53 A fejlesztés eredménye finanszirozasi oldalrdl is fenntarthato, | Részben tanulmany
" | a pénzlgyi fenntarthatésag bemutatasra kertilt megfelelt
Nem felelt meg
6. Horizontalis szempontok
Megfelelt Megvalosithatésagi
. o . . Részben tanulmany
A (A I I k Inek
6 z esélyegyenlGségi szempontok érvényesiine megfelelt
Nem felelt meg
Megfelelt Megvaldsithatésagi
. : o .y . Ré tanulman
6.2 | A kdérnyezeti fenntarthatésagi szempontok érvényesilnek eszben y
megfelelt
Nem felelt meg
7. SPECIFIKUS KIVALASZTASI SZEMPONTOK
Megfelelt Megvaldsithatosagi
21 A beavatkozasok hozzajarulnak  a  felsGoktatasi | Részben tanulmany
' kompetenciamérés bevezetéséhez. megfelelt
Nem felelt meg
i . . .| Megfelelt Megvaldsithatésagi
A beavatkozasok hozzajarulnak az fels6oktatasi hallgatok . .
, . . .l ... | Részben tanulmany
7.2 |tarsadalmi helyzetének nyomonkdvetéséhez a szocialis
A T megfelelt
dimenzié mérése altal
Nem felelt meg
. , .l Megfelelt Megvaldsithatdsagi
A beavatkozasok hozzajarulnak palyakovetési rendszerben a , .
. . . , . . | Részben tanulmany
7.3 |bemeneti adatokkal valé O6sszekapcsolashoz és elemzési megfelelt

lehet8ség megteremtéséhez.

Nem felelt meg
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Megfelelt

Megvaldsithatésagi

24 A beavatkozasok  biztositidk a  hallgaték  kredit | Részben tanulmany
' elérehaladdsanak és a lemorzsolddasnak a mérését megfelelt
Nem felelt meg
Megfelelt Megvaldsithatosagi
75 A beavatkozasok el6segitik az fels6oktatasi tartalmakhoz valé | Részben tanulmany
" | hozzaférés boviilését megfelelt
Nem felelt meg
A kedvezményezettek havi konzultaciét biztositanak a| Megfelelt Megvaldsithatésagi
76 fenntartéi  iranyitasért és Aagazat iranyitasét felelés | Részben tanulmany,
' minisztérium szakmai féosztalyaival. megfelelt
Nem felelt meg
Megfelelt Megvaldsithatésagi
A Kedvezményezett a leirt szakmai beavatkozasok alapjan Részben tanulmany,
7.7 | biztositani tudja legalabb 100 f& kutatoi utanpoétlast biztositd megfelelt
programba valé bevonasat Nem felelt meg
Megfelelt Megvaldsithatésagi
+g |A beavatkozésok hozzajaruinak a fels6foki vagy annak | Részben tanulmany,
megfelel6 végzettségliek szamanak ndveléséhez megfelelt
Nem felelt meg
Megfelelt Megvaldsithatésagi
A beavatkozasok elésegitik a fels6oktatas Részben tanulmany,
7.9 |teljesitménykdzpontu atalakitasat, illetve a piacképes tudast megfelelt
garantald tudas megszerzését.
Nem felelt meg
Megfelelt Megvaldsithatésagi
710|A kiszervezés minden tevékenység esetén megfelelGen | Részben tanulmany,
alatamasztasra kertdilt. megfelelt
Nem felelt meg
A programteriileten  kivil megvalosuld  tevékenység | Megfelelt Megvaldsithatésagi
részletesen bemutatasra kertilt, Magyarorszag terliletére a| passhen tanuimany,
7.11 | visszahatas kellsképpen alatdmasztott. A  koltségvetés megfelelt Tamogatasi
szbveges indoklasaban feltiintetésre kerilt az érintett koltség, kérelem- Koltségek
. . . . Nem felelt meg N
€s annak részletes indoklasa. menupont

Minden egyes értékelési szempontot megfelelt / részben megfelelt / nem felelt meg kategoériak szerint kell
mindsiteni (kivéve az 1.1 szempontot, ahol csak megfelelt és nem felelt meg mindsités lehetséges). A
projektjavaslat 6sszességében megfelelt mindsitést akkor ér el, amennyiben valamennyi szempontnak
legalabb részben megfelel. Amennyiben valamely értékelési szempontnak a projekt csak részben felel
meg, akkor a szerz8déskotésig (vagy az iranyité hatésag altal megjeldlt id6pontig) szikséges a
projektdokumentécio értékelés megallapitasai szerinti kiegészitése, modositasa.

Nem tamogathaték azok a projektjavaslatok, amelyek esetében a fenti szempontrendszer alapjan a
projektjavaslatra adott 6sszesen mindsités ,nem felelt meg”. A ,megfelelt” minésités elérése nem jelenti
automatikusan a tamogatas megitélését.

Az iranyité hatésag az értékelés soran tisztdzd kérdést tehet fel, melynek megvalaszolasara legalabb 3
napos hatarid6t kell biztositania. A hatarid6n tul beérkezett valaszt figyelmen kivil kell hagyni.
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Az iranyité hatésag — ha a tamogatasi kérelemben szereplé fejlesztési tevékenység Osszetett jellege
indokolja — szébeli egyeztetési lehetdséget biztosithat a tamogatast igénylének az dsszeférhetetlenségi és
titoktartasi szabalyok betartasa mellett.

A fenti értékelési szempontok kézil a 3. A tdmogatasi kérelem szakmai tartalmanak vizsgalata és a 4.
Pénziligyi szempontok vizsgalata pontok alatt felsorolt értékelési szempontok tekintetében kerilhet sor
projektfejlesztésre.

5. A FINANSZIROZASSAL KAPCSOLATOS INFORMACIOK

Kérjuk, a projekt el6készitése soran vegye figyelembe, hogy a tamogatast a projekt megvaldsitasa soran
csak akkor tudja majd igénybe venni, ha megfelel a kdvetkezd szabalyoknak!

5.1. A tamogatas formaja

Jelen felhivas keretében nyujtott tamogatas vissza nem téritendd tamogatasnak mindsil.

5.2. A projekt maximalis elszamolhato 6sszkoltsége

Jelen felhivas keretében a projekt elszamolhaté 6sszkdltsége 1.935.000.000 Ft lehet.

5.3. A tamogatas mértéke, 6sszege

a) Az igényelhetd vissza nem téritendd tdmogatas dsszege: 1.935.000.000 Ft.

b) A tamogatas maximalis mértéke az dsszes elszamolhato koltség 100 %-a

5.4. ElGleg igénylése

Jelen felhivas keretében tamogatott projektek esetében az utéfinanszirozasu tevékenységekre igénybe
vehet6 tamogatasi el6leg maximalis mértéke a megitélt tamogatas

a) 100% a kozponti koltségvetési szerv vagy kozalapitvany kedvezményezett esetén, ha a
kedvezményezett

aa) a fizetési szamlait az Aht. alapjan a kincstarban kételes vezetni, vagy az eurdpai uniés forrasbdl
nyujtott koltségvetési tamogatasok kezelésére a kincstarnal kilon fizetési szamlaval rendelkezik,

vagy

ab) megitélt tamogatasanak 6sszege nem éri el az 6tszazmillié forintot.
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Szallitéi finanszirozasra jelen felhivas keretében nincs lehetdség.
Az elbleg igénylésének feltételei:
- a kedvezményezett rendelkezik hatalyos tamogatasi szerz6déssel,

- ha a kedvezményezett biztositékadasra kotelezett, a kedvezményezett legkésdbb az el6legigénylési
kérelem benyujtasakor igazolja az el6leggel megegyez6 0sszegi biztositék(ok) rendelkezésre allasat,

- az elélegigénylési dokumentacié tartalmi és formai szempontbol megfeleld,
- a kedvezményezett még nem nyujtott be zard kifizetési igénylést.

Az elbleget igényelni a zard kifizetési igénylés benyujtasaig barmikor lehet. Tamogatési eldleg kizarélag
utéfinanszirozasu tevékenység vonatkozasaban igényelheté.

Tartalék terhére el8leg a tartalékatcsoportositast kdvetéen igényelheté.
A tamogatasi eléleggel legkésébb a zaro kifizetési igénylésben el kell szamolni.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a tamogatasi eléleg - vagy tébb részletben torténé elblegfolydsitas esetén
annak elsd részlete - kifizetésétdl szamitott tizenkét hdnapon beliil id6kozi kifizetés igénylést sziikséges
benyujtani és allami tamogatas esetén az eléleg folydsitasatol szamitott 3 éven belll az eléleggel
elszamolni.

5.5. Az elszamolhato koltségek kore

A projekt elszamolhaté koltségei kozott azon koéltségek tervezhetdk, amelyek a projekt tamogathato
tevékenységeihez kapcsolédnak, szerepelnek a felhivasban rogzitett elszamolhaté koltségek kozott és
megfelelnek az altalanos elszamolhatésagi feltételeknek.

A projekt nem elszamolhaté koltségeinek a tamogathatd tevékenységekhez kapcsolédd, nem
elszamolhatd koltségek vagy a nem tamogathatdé tevékenységek koltségei mindsllnek. A nem
elszamolhato koltségek részei a projekt dsszkoltségének, azonban nem részei a projekt elszamolhato
koltségének.

A koltségek elszamolhatésagaval kapcsolatos altalanos el8irasokat, tovabba az egyes koltségtipusokra,
illetve koltségelemekre vonatkozo altalanos szabalyozast a 272/2014. (XI1.5.) Korm. rendelet 5. mellékletét
képez6 Nemzeti szabalyozas az elszamolhaté kéltségekrdl - 2014-2020 programozasi id6szak c. utmutatd
tartalmazza.

Jelen felhivas keretében az alabbi koltségek tervezheték, illetve szamolhatok el:

1. Projekteldkészités koltségei

A projekt elékészité szakaszaban az el6készitési tevékenységhez kapcsolodd koltségek szamolhatdk el.
Ez aldl kivétel a kdzbeszerzési koltség, amelyet akkor is itt sziikséges tervezni, ha az a megvalositas alatt
merdl fel.

o Elézetes tanulmanyok, engedélyezési dokumentumok koltségei
o megvalodsithatdsagi tanulmany és kotelezd mellékleteinek koltsége
o felmérések, kimutatasok, tanulmanyok készitésének koltsége
o projekt keretében megvaldsitandé beruhazassal, eszkdzbeszerzéssel kapcsolatos
tevékenységek, specifikaciok elkészitése
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o immateridlis javak beszerzése esetében specifikacio el6készitése

o projektel6készitéshez kapcsolodd személyi jellegi raforditasok — munkabér

o projektel6készitéshez kapcsolddd személyi jellegl raforditasok — foglalkoztatast terhelé adok,
jarulékok

o projektel6készitéshez kapcsolddd személyi jellegl raforditasok — személyi jellegli egyéb
kifizetések

o Kozbeszerzési koltségek
o koézbeszerzési szakért6 dija
kézbeszerzési eljaras dija
kozbeszerzési szakértd személyi jellegli raforditasai — munkabér
kozbeszerzési szakértd személyi jellegl raforditasai — foglalkoztatast terhelé adok, jarulékok
kozbeszerzési szakértd személyi jellegii raforditasai — személyi jellegl egyéb kifizetések

O O O O

o Egyéb projektelékészitéshez kapcsolddo koltseg

Az elBkészités soran tervezett tevékenységeket a tadmogatast igényl6 sajat teljesitésben is
megvaldsithatja a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklete 3.5. pontjaban foglaltak figyelembe
vételével.

2. Beruhazashoz kapcsol6doé koltségek
o Eszkdzbeszerzés koltségei

o probalzem koltségei (probaiizem alatt keletkezd bevételek kezelésére a projekt-bevételek
kezelésére vonatkozé szabalyokat kell alkalmazni az 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 5.
melléklet 4.4. pontja szerint)

o a fejlesztés megvaldsitdsahoz sziikséges tevékenységeket, folyamatokat tdamogato, a
projekt végrehajtasat szolgald eszkodzfejlesztés, laborfejlesztés

o a projekt megvaldsitasahoz nélkuldzhetetlen informatikai, irodatechnikai eszk6zdk

bekerilési értéke

o Immaterialis javak beszerzésének koltsége
o szoftver bekerilési értéke

o egyeéb szellemi termék bekerllési értéke
o vagyoni éréki jogok (szellemi termékek felhasznalasanak joga, licencek, adatbazis
eléfizetés)

A beruhazashoz kapcsolddé koltségek az dsszes elszamolhato koltség maximum 25 %-a lehet.

3. Szakmai tevékenységekhez kapcsolodoé szolgaltatasok koltségei

o Képzéshez kapcsolodo koltségek
o tananyag fejlesztése, kivitelezése

o tananyag fejlesztéshez és képzéshez kapcsolddd akkreditacios, mindsitési, értékelési és
egyeb regisztracios dijak

o képzési anyagok, mddszertanok beszerzésének licensz és kdvetési dijai

o képzés, facilitalas, mentoralas megszervezésének és lebonyolitasanak koltsége

o képzési, tréning szolgaltatas (EU vagy EGT tagéllami szolgaltaté is.)

o képzés koltsége résztvevénként
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o képzéshez kapcsolodd egyéb koéltségek

o Egyéb szakért6i szolgaltatas koltségei
o egyéb mérndki és szakértéi dijak, tanacsadasi koltségek (pl. forditas, tolmacsolas,

lektoralas)
o min8ség-, kdrnyezet- és egyéb iranyitasi rendszerekhez kapcsolddo koltségek
o felmérések, kimutatasok, adatbazisok, kutatasok, tanulmanyok készitésének koltsége

o a horizontalis kdvetelmények mérésehez és teljesitéséhez igénybevett szolgaltatasok dija

e Marketing, kommunikacios szolgaltatasok koltségei
o rendezvényszervezés, kapcsolodd ellatasi, un.,catering” koltségek, reprezentacios

koltségek

o egyéb kommunikacids tevékenységek koltségei

o Kotelezbden elbirt nyilvanossag biztositasanak koltsége
o nyilvanossag biztositasahoz kapcsolédé koltség a kedvezményezett tajékoztatasi

kotelezettsége utmutatd szerint (Széchenyi 2020 Arculati Kézikonyv)

o Projektszint( kdnyvvizsgalat kéltsége

e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodé bérleti dij
o szakmai megvaldsitashoz kapcsolddd eszkdzok és immaterialis javak bérlési kdltsége

o szakmai megvaldsitashoz kapcsolddo irodabérleti dij

Szakmai megvaldsitashoz kapcsolddo bérleti dij a kovetkezd feltétellel: a megvalodsitashoz kotédd és

indokolt bérleti dij szamolhato el.

o Egyéb szolgaltatasi koltségek
o kutatashoz kapcsol6d6é mérési, adatfelvételi szolgaltatdsok

o kutatasi anyagok, amennyiben csak szolgaltatasként biztosithatd

o hatésagi igazgatasi, szolgéltatasi dijak, illetékek

4. Szakmai megvaloésitasban kozremiikodé munkatarsak koltségei
e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodd személyi jellegli raforditas
o munkabér
o foglalkoztatast terhel6 adok, jarulékok

o személyi jellegli egyéb kifizetések

e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolddé utikoliség, kikildetési koltség
o utazasi koltség (belféldi és kulfoldi)

o szallaskoltség (belfdldi és kulfoldi)

o helyi kdzlekedés koltsége
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o napidij
5. Szakmai megvalésitashoz kapcsol6doé egyéb koltségek

e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolédd anyagkoltség

6. Célcsoport tamogatasanak koltségei

o  Célcsoport személyi jellegl raforditasai
o munkatapasztalat-szerzés tamogatas koltsége (bér és jarulék)

e Célcsoport utikdltsége
o utazasi koltség (belfoldi és kulfoldi)

o széllaskoltség (belfdldi és kilfoldi)

o Célcsoport képzési koltségei
o képzéshez kapcsolddé koltség

o képzéshez kapcsolddo utazasi, étkezés és szallas koltség

7. Projektmenedzsment koltség
e Projektmenedzsment személyi jellegl raforditasa
o munkabér
o foglalkoztatast terhel6 adok, jarulékok
o személyi jellegl egyéb kifizetések

o  Projektmenedzsmenthez kapcsolodo utikoltség, kikuldetési kdltség
o utazasi koltség

o szallaskoltség
o helyi kdzlekedés koltségei

o napidij

o Egyéb projektmenedzsment koltség
o projektmenedzsmenthez kapcsoldédé eszkdz és immaterialis javak bérleti kdltsége

o projektmenedzsmenthez kapcsoldédé anyag és kis értékl eszkdzdk koltsége

Kozszféra szervezetek esetén a projektmenedzsment koltségek elszamolhatésaga tekintetében
figyelembe kell venni a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 5. mellékletének 3.8.2. pontjaban foglalt
el6irasokat.

8. Altalanos (rezsi) koltség
e Altalanos vallalat-iranyitasi kéltség
o altalanos vallalat-iranyitasi koltség
o altalanos vallalat-iranyitasi koltséghez kapcsolédé — munkabér
o altaldnos vallalat-irdnyitasi koltséghez kapcsolédd személyi jellegl raforditasok —

foglalkoztatast terhel6 adok, jarulékok
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o altaldnos vallalat-irdnyitasi koltséghez kapcsolédd személyi jellegli raforditasok —
személyi jellegli egyéb kifizetések

e Egyéb altalanos (rezsi) koltség
o kommunikéacios és postaforgalmi szolgaltatasok kéltsége

o kdzuzemi szolgaltatasok koltsége
o bankszamla nyitas és vezetés koltsége (ideértve atranzakcids koltségeket is)
o dokumentaciés/archivalasi koltség

o karbantartas koltsége

9. Ad6k, kdzterhek (ide nem értve a le nem vonhaté afat)
10. Tartalék

A tartalék mértéke az 6sszes elszamolhatd koltség maximum 2%-a lehet.

Eqgyszerisitett elszamolasi méd alkalmazasa

Az egyszerisitett elszamolasi méd alkalmazasa koételez6, amennyiben a Felhivasban rogzitett
feltételeknek a projekt megfelel.

Az egyszerUsitett elszamolasi médok esetében, a koltségek felmeriilését a kedvezményezettnek nem kell
alatamasztania hattérdokumentumokkal (példaul szamlaval, bankszamlakivonattal, dsszesit6vel, illetve
egyéb szamviteli bizonylattal), és a piaci araknak valé6 megfelelést sem kell vizsgalni. Ez a gyakorlatban
azt jelenti, hogy a kedvezményezettnek sem a kifizetési kérelem mellékleteként nem kell a koltség
felmerilését igazold6 dokumentumokat benyujtani az lIranyité Hatdsaghoz, sem elkilénitetten nem
szlkséges Orizni azokat a projekt helyszinén / nyilvantartasaban. A hazai szamviteli szabalyoknak
megfeleléen a bizonylatokat természetesen meg kell ériznie a kedvezményezettnek, viszont a tamogatast
nyujtod és ellenérzé szervezetek helyszini ellenérzés soran sem vizsgaljak ezeket.

Szazalékban meghatarozott atalany alapu kifizetés:

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1303/2013/EU rendelet 67. cikk (1) bekezdés d) pontjanak és (5)
bekezdés e) pontjanak, valamint a 68. cikk (1) bekezdés a) pontjanak, valamint a 2014-2020-as
programozasi idészakban az egyes eurdpai unids alapokbdl szarmazé tamogatasok felhasznalasanak
rendjérdl sz6lo 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 5. mellékletének 7.7.1. pontjanak alapjan, jelen felhivas
keretében, illetve a projektmegvaldsitas soran kotelezd az aldbbi, mddszertani megalapozéds soran
megallapitott szdzalékban meghatarozott atalany (flat rate) alapu egyszerUsitett koltség elszdmolasi
maodot alkalmazni figyelemmel a kettés finanszirozas elkerllésére:

- az elszamolhatd kdézvetlen koltségek 11,731843 %-aig terjedd ataldny a jelen Felhivasban
meghatarozott kdzvetett kdltségek fedezésére.

Jelen felhivas keretében az alabbi koltségek tartoznak a kdzvetett koltségek kozeé:

Projekt-elkészités, tervezés
Kdzbeszerzési eljarasok lefolytatasa
Projektmenedzsment

Tajékoztatas, nyilvanossag biztositasa
Kdnyvvizsgélat

Altalanos koltségek (rezsi)

O O O O O O
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Kozvetlen koltségnek szamit a projekt soran elszamolhaté minden mas koltségkategoria. Jelen
felhivasban a kozvetett koltségek dsszességében szamitott kdltségeknek, mig a kozvetlen koltségeket
0sszességében vetitési alapnak mindsllnek.

A felsorolt tevékenységekhez kapcsolddo kéltségek csak atalany alapu elszamolasként nyujthatéak be a
kdzvetlen koltségek 11,731843 %-a erejeig. A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 5. mellékletének 7.5
pontja alapjan amennyiben a fent emlitett koltségek valamelyike kozbeszerzési vagy beszerzési
eljarasban érintett, és a koltség a projekt mlszaki, szakmai tartalmanak Iényeges vagy tébbségi elemét
jelenti, akkor egyszerlsitett elszamolas azon koltségre nem alkalmazhatd, az elszamolas valds koltség
alapu elszamolassal torténik.

Ha az egyszerUsitett elszamolasi méd valamely koltségtipus esetén a felhivas alapjan, az abban rogzitett
feltételek fennallasaval biztositott, ugy kotelez6 a projektmegvaldsitas soran az egyszerisitett elszamolasi
mod hasznalata. Az egyszerlsitett elszamolasi moédok esetében, a koltségek felmerilését a
kedvezményezettnek nem kell alatdmasztania hattérdokumentumokkal (példdul  szamlaval,
bankszamlakivonattal, 6sszesitdvel, illetve egyéb szamviteli bizonylattal), és a piaci araknak valo
megfelelést sem kell vizsgalni. Ez a gyakorlatban azt jelenti, hogy a kedvezményezettnek sem a kifizetési
kérelem mellékleteként nem kell a koltségfelmerilését igazolé dokumentumokat benyujtani az iranyitd
hatésaghoz, sem elkulonitetten nem sziikséges Orizni azokat a projekt helyszinén/ nyilvantartasaban. A
hazai szamviteli szabalyoknak megfeleléen a bizonylatokat természetesen meg kell 6&riznie a
kedvezményezettnek, viszont a tamogatast nyujté és ellenérzé szervezetek helyszini ellen6rzés soran
sem vizsgaljak ezeket.

Jelen felhivas esetén a vetitési alap és a szamitott koltségek kozott szerz6désmaodositas keretén belll
koltségatcsoportositdas nem lehetséges. A tartalék, mint koltségkategdria csak az iranyitd hatésag
elézetes engedélyével, a projekt koltségvetésén bellil atcsoportositassal hasznalhaté fel. A felhasznalasra
vonatkozd igényt a koltségvetés moédositasara vonatkozé bejelentéssel kell kezdeményezni. Tartalék-
atcsoportositas jelen szazalékos atalany alapu moddszertan alkalmazasa esetén csak olyan
koltségkategoriakra lehetséges, amelyek a vetitési alapba tartoznak, mert a kozvetett koltségek
szazalékos atalany értéke nem emelhetd. A szamitott kdltségek maximalis 6sszegét a kedvezményezett
csak abban az esetben tudja felhasznalni, ha a tartalék felhasznalasa is megtorténik, méghozza a vetitési
alapba tartozo koltségkategoriak valamelyikén.

Amennyiben olyan jellegl forrasbevonas torténik, mely soran nem keril meghatarozasra, hogy mely
koltségsor megnodvelését célozza a forrasbevonas, csak akkora mértékben tervezhetd tobblet koltség a
szamitott koltségek korére, hogy az ne sértse a megallapitott 11,731843 % szazalékos atalany értéket.

Amennyiben a forrasbevonas célzott, vetitési alapot képezb tevékenységre, vagy koéltségsorra torténik, ez
esetben nem emelkedhet a szamitott kdltségekre fordithatd 6sszeg. llyen esetekben az iranyitdé hatésag a
projektre nézve Ujra szamolja az atalany szazalékos értékét a megemelkedett vetitési alaphoz, és az
Osszkoltséghez viszonyitva.

Amennyiben a megvaldsitas soran szabalytalansagi eljaras eredményeként megallapithatd, hogy
pénzigyi érdeksérelem tortént és pénziigyi korrekcid elbirasa szikséges, adott tételek levonasaval,
elszamolhaté 6sszegének csokkentésével, vagy egyes koltségtipusokra fordithaté tamogatasi 6sszeg
csokkentésével, a szabalytalansaggal érintett, vetitési alapba tartoz6 0Osszeghez automatikusan
hozzaadasra kerul a médszertan alapjan megallapitott 11,731843 % szazalékos atalannyal érintett 6sszeg
is.

Kbzszféra szervezetek esetén a projektmenedzsment koltségek elszamolhatésaga tekintetében
figyelembe kell venni a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 5. mellékletének 3.8.2. pontjaban foglalt
el6irasokat.

Sajat teljesités
39



Sajat teljesités a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklet 3.5 pontjaban leirtak szerint az alabbi
koltségkategoriak koltségtipusai vonatkozasaban szamolhato el:

Projektel6készités koltségei

Szakmai tevékenységekhez kapcsolddo szolgaltatasok koltségei

Szakmai megvaldsitasban kdzremikdddé munkatarsak koéltségei

Projektmenedzsment koltségek

Altalanos rezsi koltség, kizarélag Altalanos vallalat-iranyitasi koltség esetén, személyi jellegli
koltségek tekintetében

A sajat teljesités keretén beliil a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklet 3.5.4. értelmében a
kézremiikodd munkatarsak személyi jellegii raforditasai szamolhatok el.

5.6. Az elszamolhatdsag tovabbi feltételei

A felhivas keretében tamogatott projektek koéltségei elszamolhatésaganak kezdete, a 1037/2016 (11.9.)
korm.hatarozat hatalyba Iépésének napja, a vége a projekt tdmogatasi szerz6désben rogzitett fizikai
befejezésének idépontja.

A tamogatasi kérelemben tervezett elszamolhat6 kéltségek alatamasztasa:

Szakmai _megvaldsitashoz, valamint a projekt el6készitéshez kapcsolédd személyi jellegli kiadasok
elszamolasanak feltételei

A projekt el6készitésében és/vagy a szakmai megvalodsitasaban kozrem(kdédd munkatarsak személyi
jellegl raforditasai esetében bérként, bérjellegl juttatasként kizarolag a projekt céljainak megvalositasaval
Osszefliggésben, a munkaviszony alapjan kozvetlenil vagy kozvetve nyujtott pénzbeli juttatasok
szamolhatok el. A személyi jellegli egyéb kifizetések és bérjarulékok olyan mértékben elszamolhatéak,
amilyen mértékben a tamogatott projekthez kapcsolédnak.

e A Dbérkdltség csak a ténylegesen Kkifizetett munkabér alapjan a projekt keretében vald
foglalkoztatas aranyaban szamolhaté el munkaidé-kimutatas alapjan.

o Beérkoltségek kozott elszamolhaté koltség a megbizasi szerz8dés keretében torténd
munkavégzés, valamint a szellemi alkotdsra kotétt felhasznalasi szerz6désben rogzitett
szemeélyes kdzremikodeés dija.

e Szintén ebbe a kategdriaba tartozik a projekt végrehajtasaban kdzremikédsé azon személyek
bére, akik szamara a projekt keretében nem keril munkabér elszamolasra, hanem a munka
elvégzése célfeladatok kiirasaval vagy tébbletfeladatok elrendelésével oldhaté meg.

¢ Munkaviszony megsziinése vagy megsziintetése esetében a munkaviszonyra, kdzalkalmazotti
jogviszonyra és a kdzszolgalati tisztvisel8i jogviszony megsziinésére/ megsziintetésére vonatkozé
jogszabalyok altal el8irt, kotelezben fizetendd juttatdsok koltsége olyan mértékben elszamolhatd,
amilyen mértékben az a tadmogatott projekthez kapcsolédik fuggetlendl attdl, hogy a
munkavégzésre vonatkozd szerzddés, illetve a kollektiv szerz6dés az elszamolas aranyara
vonatkozoan eltéré rendelkezéseket tartalmaz.

A célfeladat kiirasok, illetve megbizasi szerz6dések esetében az elszamolashoz szikséges benyujtani a
célfeladat teljeslilésének igazolasat/a megbizasi szerz6dés alapjan késziilt teljesitésigazolast is.

Nem szamolhatd el jutalom vagy olyan jutalom jellegii kifizetés, amely mogott teljesités nem igazolhaté.
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Piaci ar igazolasa

A koltségszamitas alapjaul szolgald egységarak nem haladhatjdk meg a szokasos piaci arat (pl. a
kdzbeszerzési eljaras alapjan megko6tott szerz6désben rogzitett arat, a tobb lehetséges szallitotol torténd
ajanlatkérés keretében beérkezett ajanlatok alapjan kialakult arat, vagy az iranyit6 hatoésag altal
elézetesen meghatarozott fajlagos mutatdk szerinti fajlagos arat, illetve egységkoltséget), illetve a jelen
Felhivas 5.7 pontjdban rdégzitett tevékenységek esetén feltiintetett korlatokat. Piaci ar igazolasa a
kézbeszerzési eljaras alapjan megkotott szerz6dés esetében a kbzbeszerzés dokumentacidjaval, vagy
kdzbeszerzési kotelezettség hianyaban, illetve a kbzbeszerzési értékhatart el nem ér6 beszerzések
esetében tobb lehetséges szallitétdl torténd ajanlatkérés keretében beérkezett ajanlatokkal térténhet.
Legalabb harom, egymastdl flggetlen ajanlattevétél szarmazd, azonos targyu, 6sszehasonlithato,
érvényes irasos arajanlat megléte szikséges. Az ajanlatkérést ugy kell lebonyolitani, hogy az igazolas
feltételei teljesithetéek legyenek.

Nem kdzbeszerzéshez és kdzbeszerzéshez kapcsolddd koltség esetén is, a piaci arnak valé megfelelés
ellenérzése céljabol a tamogatast igénylének a tamogatasi kérelemmel egyidejlleg, annak mellékleteként
szikséges benyujtania legalabb egy részletes indikativ arajanlatot minden relevans koltségvetési tétel
esetében. Ez aldl kivétel képeznek a harom millié forintnal nagyobb elszamolhat6 dsszkdltségl projektek
azon leendd szerz6dései, amelyek tervezett kéltsége nem haladja meg a netté 300 000 forintot. Ez utébbi
esetben az arajanlatoknak ugyanakkor rendelkezésre kell allniuk, és azokat az iranyité hatdésag helyszini
ellen6rzés keretében ellendrizheti.

Amennyiben az egy indikativ arajanlaton felll a tamogatast igénylé rendelkezik tdbb arajanlattal is egy
koltségelem vonatkozasaban, Ugy minden arajanlatot szikséges benyujtani a tamogatasi kérelem
mellékleteként. Amennyiben a tamogatasi kérelem, tamogatasban részesil, a piaci ar ellenérzésére a
kifizetési igénylés keretében is sor kerill, melyhez sziikséges benyujtani minimum harom arajanlatot és a
Rendelet altal meghatarozott minden alatamaszté dokumentumot.

A nyilt kereskedelmi forgalomban beszerezhetdé eszk6zOk esetén az irasos ajanlat — akar a tamogatasi
kérelemmel benyujtott egy indikativ arajanlat, akar a kifizetések igénylés soran benyujtott harom arajanlat
— kivalthaté hivatalos arajanlatok bemutatasaval (pl.: forgalmazé cégek honlapja).

Az arajanlatkéréseket és az ajanlatok beérkezését is megfeleléen dokumentalni (postai feladas
bélyegzéje/faxjelentés/érkeztetés/iktatas) szikséges, mely a helyszini ellenérzések soran ellenérzésre
kerll. Az alatamaszté dokumentumok (arajanlatok, kimutatasok) nem lehetnek a kozbeszerzés vagy
beszerzés eredményeként megkotott szerzédés alairasanak datumahoz képest 6 honapnél régebbiek.

Kifizetési igénylés ellen6rzése soran amennyiben az ajanlatok a piaci ar igazolasara alkalmatlanok
(kGldnésen: nem  dsszehasonlithatbak, nem azonos targyuak, nem egymastdl és a
projektgazdatdl/ajanlatkér6tdl f[]ggetlen6 piaci szerepldktél szarmaznak, a tényleges piaci arat jelentésen
meghaladjak) a felmerilt koltségek a projekt terhére nem elszamolhatdak.

Az iranyitd hatésag a projektmenedzsment és a projekt szakmai megvalositdsaban kdzremikodé
munkatarsak személyi jellegi raforditasai tekintetében a kdvetkezé bérmaximumokat hatarozza meg:

® Nem fuggetlen az az ajanlattevd, amelyben a tamogatast igényld, illetve kedvezményezett vagy tulajdonosa (iranyité vagy
feligyeleti szerve), annak tagja, a szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, ezen személy Ptk. 8:1. § (1)
bekezdés 2. pontja szerinti hozzatartozéja, tulajdonosi, fenntartéi, vagyonkezel6i, irdnyitasi, képviseleti, munkaltatoi, vagy kinevezési
jogokat gyakorol, vagy forditva, amely olyan szallitétdl szarmazik, amelynek tulajdonosa (iranyité vagy felligyeleti szerve), annak
tagja, a szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, a kedvezményezett szervezetében vagy a masik
ajanlattevé szervezetében tulajdonosi, fenntartdi, vagyonkezel6i, iranyitasi, képviseleti, munkaltatéi vagy kinevezési jogokat
gyakorol. Nem fiiggetlen tovabba az ajanlattevé, ha a tdmogatast igényld, illetve kedvezményezett vagy masik ajanlattevé
vonatkozasaban partner vagy kapcsolt vallalkozasnak minésiil
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1. A projektmenedzser, a pénzlgyi vezetd és a szakmai vezetd bérkdltsége heti 40 oras
foglalkoztatas esetében maximum havi brutté 747 228 Ft lehet.

2. Amennyiben alprojektvezeté alkalmazasara keril sor, heti 40 6ras foglalkoztatas esetében
maximum havi brutté 586 444 Ft lehet.

3. Amennyiben a projektmenedzsment illetve a szakmai vezetd munkajanak segitése érdekében
asszisztensi, koordinatori munkakorbe operativ munkatars kertl alkalmazasra, heti 40 6ras foglalkoztatas
mellett maximum havi brutté 291 000 Ft bér kerllhet szamara megallapitasra.

4, A szakmai megvaldsitasban kdzvetlenul kdzremlkddé agazat specifikus szakemberek
vonatkozasaban a bérkoltség tervezése a Foglalkozasok Egységes Osztalyozasi Rendszerébe (FEOR)
tartoz6 kdédszam feltintetése mellett, a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat honlapjan elérhetd
.Foglalkozasonkénti alapbér- és kereset atlagok korcsoportonként, a nemzetgazdasagban” kimutatasban
szerepld havi kereset alapjan tervezendéek heti 40 6ras foglalkoztatas esetében. Az agazat specifikus
szakember, mint szakmai megvalésitd bérét a koltségvetés széveges indoklasaban a FEOR kéd és az
alkalmazandd szakember korosztalyanak feltiintetésével kell ellatni. A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat
honlapjan elérhet6 kereseti adatoktél megfeleld indoklas mellett 30%-os eltérés megengedett.

Amennyiben valamely fentebb felsorolt munkatars a projektben kevesebb, mint heti 40 6ras foglalkoztatas
keretében vesz részt, bérszintjének megallapitasat a fentiek szerint aranyositassal szikséges elvégezni.

A projektmenedzsment, illetve a projekt szakmai megvaldsitdsdban koézvetlenll résztvevé munkatarsak
részére ceélfeladat kiirasaval vagy tulszolgalat elrendelésével, illetve tdbbletfeladatot elrendel6
megallapodas (tovabbiakban egyittesen: célfeladat) keretében akkor szamolhatd el személyi jellegi
raforditds, ha a munkatars szamara a projekt keretében nem keril munkabér elszamolasra. Ezen
jogcimek esetében is a fentiekben megallapitott bérmaximumok a mérvaddak.

Célfeladat illetve megbizasi jogviszony esetén a Tamogatast igényld koteles figyelemmel lenni a
vonatkoz6 jogszabalyok el8irasaira. Emellett az eurdpai unids forrasok hatékony és eredményes
felhasznalasa érdekében koteles betartani az elszamolhatésagi szabalyokat és az egyenld munkaért jaro
értékaranyos, lehetdség szerint egyenl§ juttatas alapelvét. A célfeladat és megbizasi jogviszony esetében
annak Osszegének aranyosnak kell lennie a projektben elvégzend6 feladatok mennyiségével,
idébeliségével.

A tamogatési kérelem koltségvetésében minden esetben szikséges megjeldlni, hogy az adott személy
foglalkoztatasa milyen jogviszonyban torténik, és részletesen be kell mutatni a tervezett kdltség szamitasi
madjat.

A piaci ar bizonyitasa a Kedvezményezett feladata és feleléssége. Ezaltal a projekt koltségvetésének és
az abban szerepl6 koltségtételeknek megfeleléen részletezettnek, szakmai indoklassal ellatottnak és ilyen
maodon ellendrizhetének kell lennitik ahhoz, hogy a piaci araknak térténd megfelelés ellenérizhetd legyen:
a koltségvetés részletezettségét és bemutatasat minden kéltségelem vonatkozasaban ugy kell megtenni,
hogy beazonosithatd legyen a tervezett egységar, annak felosztasa koliség tételekre, az egység
megnevezése, szakmai indoklas a mértékére vonatkozoan.

A piaci ar igazolasatdl eltekinteni csak az Iranyité Hatésag altal adott elézetes egyedi engedély alapjan, a
beszerzendd eszkdéz vagy szolgaltatds egyedi jellegének aladtamasztdsaval lehet (pl. hatésagi arak,

kézlzemi szolgaltatds, vagy olyan specialis eszkdz, technoldgia, amelyek csak egy gyartotdl szerezhetd
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be {pl.: specialis gyartéberendezések, kutatashoz alkalmazott technoldgia}, vagy az adott eszkozt,
berendezést csak egy kizardlagos forgalmazé hozhatja be Magyarorszagra). Az ellenérzéshez ilyen
esetben biztositani kell legalabb egy referenciaarat, az alabbi forrasok valamelyikébdl (a gyarté hivatalos
arlistai, kataldgusai; kilfoldi képviseletek arlistai, kataldogusai; a forgalmazd altal mas, a
kedvezményezettél fliggetlen szervezeteknek adott arajanlat — amennyiben a forgalmazé ezeket
rendelkezésre bocsatja). Egyszerisitett elszamolassal érintett koltségek tekintetében nem kell benyujtani
a piaci arnak valé megfelel6ség igazolasara szolgalé arajanlatokat.

A tdmogatast igényl6 és a kedvezményezett koteles vizsgalni az ajanlattevdk szerz6dés teljesitésére vald
alkalmassagat.

A projekt megvaldsitas szakaszaban koltségvetési tételt érinté szerz6désmoédositas esetén minden
relevans esetben sziikséges benyujtani a piaci ar megfeleléségét alatamasztdé, Rendeletben
meghatarozott dokumentumokat és szakmai indoklast a modositasra vonatkozéan. A médositast minden
esetben a moédositassal érintett kdltség, elszamolasra torténd benyujtasa elétt sziikséges benyujtani.”

Tovabbi elszamolhatdsagi feltételek

A projekt keretében elszamolni kizarélag a kedvezményezettet terheld, ténylegesen felmertlt kéltségeket
lehet, melyek szamlaval, bevallassal, egyéb hiteles szamviteli bizonylattal igazolhat6ak.

Elszamolni azokat a koltségeket lehet, amelyek kozvetlenll kapcsolédnak a tamogatott projekt
tevékenységéhez, nélkulézhetetlenek annak elinditdsahoz és/vagy megvaldsitasahoz, szerepelnek a
projekt elfogadott koéltségvetésében, illetve annak hatalyos moédositasaban és hozzaadott értéket
képviselnek.

A Kkoltségszamitas alapjaul szolgalé egységarak nem haladjak meg a szokasos piaci arat (vagy a
kozbeszerzési szerzdésben rogzitett arat).

A projekt koltségvetésének megfeleléen részletezettnek és ily mdédon ellenérizhetéen kell lennie ahhoz,
hogy meghatarozhato legyen az elszamolhaté kéltség besorolasa.

Az egyes koltségek elszamolasa alkalmaval nem valésulhat meg kettds finanszirozas.

Aranyositott koltségek esetén az aranyositds moddszertanat (pl. 6nkoltség szamitasi szabalyzat) az
elszamolashoz csatolni sziikséges.

Tamogatas kizarolag U eszkoz vasarlasahoz vehetd igénybe. Az eszkdznek a projekt céljahoz kell
kapcsolodnia.

Jelen felhivas keretében egyszeri elszamolasra nincs lehetéség.

Szamlaosszesitdk alkalmazasa

A tamogatott projekt elszamolasa soran a 272/2014. (IX. 5.) Korm. rendeletben rogzitett szamladsszesiték
hasznalata kételezd minden vonatkozé koltségtipus esetében.

Az 1.000.000 Ft-nal kisebb tamogatasi 6sszegli utéfinanszirozasu szamlakat kis tamogatas tartalmu
szamladsszesitén kell benyujtani. A szamladsszesité hasznalata esetén egyéb alatamaszté dokumentum
benyljtasa nem szikséges. A szamladsszesitében szerepld szamlak, bizonylatok és azok
alatamasztasara szolgalé dokumentumok legkésébb a zard helyszini ellendrzés keretében vizsgalatra
kerilnek.
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Jelen Felhivas keretében az alabbi koltségek tekintetében dsszesitékon torténik a megvaldsitas soran az
elszamolas:

o Kis tamogatéastartalmu szamlak 6sszesitéje

e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodd személyi jellegl raforditas koltsége (személyi jellegl
koltségek dsszesitbje)

e Szakmai megvaldsitashoz kapcsoldédd utikoltség, kikildetési koltség (utazasi és kiklldetési
koltség Osszesitd)

e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodd anyagkdltség (anyagkoliség 6sszesitd)
o Célcsoport személyi jellegl raforditasai (személyi jellegl koltségek dsszesitbje)

o Célcsoport utikdltsége (utazasi és kikildetési koltség dsszesitd)

Jelen Felhivds keretében kis tamogatastartalmu bizonylatok 6sszesitéjén elszamolhaté bizonylatok
maximalis tamogatastartalma 1.000.000 Ft.

Jelen felhivas keretében szobeli megallapodas alapjan torténé koltségelszamolasra nincs lehetdség.

A 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 5. melléklet 2.3.2.5b pontja értelmében a nem kozbeszerzés koteles
beszerzések vonatkozasaban az alabbi 6sszeférhetetlenségi szabalyok allnak fenn:

Nem figgetlen az az ajanlattevé,

a) amelyben a tamogatast igénylé / kedvezményezett vagy ezek tulajdonosa - iranyité vagy
fellgyeleti szerve -, annak tagja, és/vagy a szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult
szemely, tovabba ezen személy hozzatartozdja az alabbi jogok valamelyikét gyakorolja: tulajdonosi,
fenntartéi, vagyonkezeldi, iranyitasi, képviseleti, munkaltatéi, vagy kinevezési;

b) amelynek tulajdonosa - iranyitd vagy felligyeleti szerve -, annak tagja, és/vagy a szervezet
nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, a tamogatast igényl6 / kedvezményezett
szervezetében vagy ugyanazon beszerzés vonatkozdsaban masik ajanlattevé szervezetében az alabbi
jogok valamelyikét gyakorolja: tulajdonosi, fenntartdi, vagyonkezel6i, irdnyitasi, képviseleti, munkaltatéi
vagy kinevezési; vagy

C) ha a tdmogatast igényl6 / kedvezményezett vagy masik ajanlattevd vonatkozasaban partner vagy
kapcsolt vallalkozasnak mindsul.

Az dsszeférhetetlenség vonatkozasaban hozzatartozénak minésul Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 1. és 2. pontja
értelmében a hazastars, az egyenesagbeli rokon, az érokbefogadott, a mostoha- és a nevelt gyermek, az
orokbefogadd-, a mostoha- és a nevel8szllé, a testvér, az élettars, az egyenesagbeli rokon hazastarsa, a
hazastars egyenesagbeli rokona és testvére, és a testvér hazastéarsa.

E-beszerzés funkcié hasznalatara vonatkozé koételezettség:

Felhivjuk a figyelmet, hogy a kedvezményezettnek lehetésége van a projekt keretében megvaldsitando,
a Kbt. hatélya ala nem tartozé beszerzései vonatkozasaban az aldbbiak szerint eljarni:

1. A kedvezményezett beszerzési igényét az ajanlattételi hataridét megel6z6 legalabb 6t nappal
koteles a palyazati e-ugyintézés fellleten ,Beszerzéseim” mentpont alatt feltdlteni.
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2. Nem kell kbzzétenni a beszerzési igényt a 3 000 000 Ft-nal nagyobb elszamolhatd 6sszkoltségl
projektek azon szerzdédései esetében, amelyek elszamolhaté 6sszkoltsége nem haladja meg a
300.000 Ft-ot.

3. Amennyiben a kedvezményezett az E-beszerzés funkcié hasznalata mellett dont, vallalja a Kbt.
hatalya ala nem tartozé beszerzései vonatkozasaban az 1. és 2. pontban foglaltak betartasat.

E-beszerzés funkcié hasznalatara vonatkozo6 tajékoztatas:

A kedvezményezetteknek lehetdéségik van a palyazati e-lUgyintézés fellilet e-beszerzés funkcidjanak
onkéntes hasznalatara. Amennyiben a ,Beszerzéseim” menutpontba az ajanlattételi hataridét megel6zéen
feltdltik beszerzési igénylket, Ugy azok a http:/palyazat.gov.hu/e-beszerzes oldalon nyilvanosan
elérhetbek lesznek.

Az igényt az ajanlattételi hataridét megel6zéen, az ajanlattételhez szikséges ésszeri idében javasolt
feltdlteni. A beszerzési igényben lehetdség van megjeldlni toébbek koézdtt az ajanlattétel modjat,
hataridejét, a beszerzési igény targyat és a teljesitési feltételeket. Felhivjuk a figyelmet, hogy az e-
beszerzés funkcid hasznalata nem helyettesiti, csupan el6segitheti a szokasos piaci ar igazolasara
vonatkozo kotelezettségek teljesitését.

Kiszervezhetd tevékenységek

Jelen Felhivas keretében megvaldsulod projekt esetében kiszervezhetd tevékenységnek mindsil mindazon
harmadik féltél beszerezhetd szolgaltatas, melyet a tdmogatast igényld, eréforras hianyaban nem tud
sajat kapacitassal megvalésitani, vagy rendelkezik ugyan megfelel6 eréforrassal, azonban igazoltan
koltséghatékonyabb a kiszervezéssel torténé megvaldsitas. Az indokoltsagot a tamogatast igényl6
feladata alatamasztani, ezen alatdmasztasnak megfeleld részletezettséggel kell bemutatnia minden
kiszervezendd tevékenység esetén a specialis eréforrasigényt, amely nem all rendelkezésre, vagy a
rendelkezésre allas esetén a kiszervezés koltséghatékonysagat.

Nem mindsul kiszervezett tevékenységnek az a tevékenység, aminek megvaldsitasa jogszabalyi- vagy
Osszeférhetetlenségi okok miatt sajat teljesitésben nem megoldhaté valamint azon tevékenységek,
melyek eszkdz beszerzésére vagy épitbipari kivitelezési tevékenységre iranyulnak. Tovabbi kivételt
képeznek a jogszabaly altal meghatarozott hatésagi igazgatasi-, szolgaltatasi dijak, illetékek, tovabba
azok az ,altalanos (rezsi) koltségek” kozott elszamolhatd koltségek, melyet a tAmogatast igényld olyan
szolgaltatotol szerez be, mely kizardlagos forgalmazoé az adott teriileten (példaul kéziizemi szolgaltatasok
és postakoltség).

Kiszervezheto tevékenységek koltséqtipusok szerinti lehatarolasa:

A ,Szakmai tevékenységekhez kapcsoldodd szolgaltatasok koltségei” koltségkategoria alabbi
koltségtipusai vonatkozasaban a kiszervezhetd koltségek legmagasabb mértéke 30%.

Kdltségtipusok:
o Képzéshez kapcsolodo koltségek
o Egyéb szakeértdi szolgaltatas koltségei
o Marketing, kommunikéacios szolgaltatasok kdltségei
e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolddoé bérleti dij
o Egyéb szolgaltatasi koltségek
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o Kotelezben elbirt nyilvanossag biztositasa

A kiszervezés mértékébe jelen Felhivas keretében nem tartozik bele:
Koéltségtipusok:

o  Projektszintli kdnyvvizsgalat

Deviza szamla elszamolasa

A kulféldi devizaban kiallitott elszamold bizonylatokra vonatkozé szabalyokat a 272/2014. (XI. 5.) korm.
rendelet 131. §-a, illetve a 272/2014. (XI. 5.) korm. rendelet 6. szamu mellékletének 2.10 bekezdése
tartalmazza.

A programtertleten kiviil megvaldsuld tevékenységek kapcsan felmerilé koltségek elszamolhatésagara

Jelen felhivas keretében a (hazai és nemzetkdzi kompetenciamérési gyakorlatok feltarasa, kulcsszakérték
bevonasa, bekapcsolédas nemzetkdzi szakmai szervezetek tevékenységébe; hazai és nemzetkdzi
konferenciakon vald részvétel; hazai és nemzetkdzi szakmai szervezetek tevékenységében vald
részvétel; hazai és nemzetkdzi kutatasi egyuttmikddésekben vald részvétel) tevékenységekhez
Magyarorszag terlletén kivil, de az Eurdpai Unién belll felmerilé koltség abban az esetben szamolhato
el, ha a tevékenység Magyarorszag terlletére nézve elbnyds, annak visszahatasa alatamaszthato, illetve
az adott tevékenység az EFOP és igy a felhivas célrendszeréhez kothetéen kerll megvalositasra. A
kiadast megfeleléen ala kell tamasztani.

Jelen felhivas keretében a (hazai és nemzetkdzi kompetenciamérési gyakorlatok feltarasa, kulcsszakérték
bevonasa, bekapcsolédas nemzetkdzi szakmai szervezetek tevékenységébe) tevékenységekhez Eurodpai
Unidn kivil felmerild koltség abban az esetben szamolhat6 el, ha a tevékenység és kiadas megfeleléen
alatamasztott. A tevékenységnek Magyarorszag terlletére nézve elénydsnek kell lenni és az EFOP, és
igy a Felhivas célrendszeréhez koéthetéen kell megvaldsulnia. A Megvaldsithatésagi Tanulmanyban
rogzitett tevékenységekhez kapcsolédd, a koltségvetésben szerepld koltségelemek szdveges
indoklasaban szikséges a részletezés mellett az alabbiak feltintetése ,Eurdpai Unidn kivil felmerild

koltség, melynek dsszege: ....... .

5.7. Az elszamolhato koltségek mértékére, illetve aranyara vonatkozo
elvarasok

A projekt tervezése soran az egyes elszamolhatd koltségtipusok vonatkozasaban a kovetkezd
korlatozasokat sziikséges figyelembe venni:
O

Koltségtipus Maximalis mértéke
az osszes
elszamolhaté
koltségre vetitve
(%)

46



Beruhazashoz kapcsolddo koltségek 25
Tartalék 2

A fenti korlatozasok nem jelentik a felsorolt koltségtipusok szazalékban meghatarozott atalannyal térténd
elszamolasat.

Jelen felhivas esetén a kdvetkez6 koltségtipusok, a 272/2014. (XI. 5.) korm. rendelet 5. mellékletének
7.7.1.1. bekezdése alapjan egyszerisitett elszamolas alkalmazasaval kerlilnek elszamolasra.
o Projekt-el6készités, tervezés
Kozbeszerzési eljarasok lefolytatasa
Projektmenedzsment
Tajékoztatas, nyilvanossag biztositasa
Kényvvizsgalat
Altalanos koltségek (rezsi)

O O O O O

Jelen felhivas keretében a fentiekben meghatarozott szazalékos korlatok betartasa a tamogatasi kérelem
Osszeallitasa, valamint a projektmegvalésitas soran kotelezd.

5.8. Nem elszamolhato koltségek kore

A tamogathaté tevékenységekhez kapcsoldédéan nem elszamolhatéd koltségnek mindsul mindazon kéltség,
amely nem szerepel az 5.5. pontban.

5.9. Az allami tamogatasokra vonatkozo rendelkezések
Jelen felhivas szempontjabdl nem relevans.

5.9.1. A felhivas keretében nyujtott egyes tamogatasi kategodriakra

vonatkozo6 egyedi szabalyok
Jelen felhivas szempontjabél nem relevans.

6. CSATOLANDO MELLEKLETEK LISTAJA

6.1. A TAMOGATASI KERELEM ELKESZITESE SORAN
CSATOLANDO MELLEKLETEK LISTAJA

A tdmogatasi kérelem elkészitésekor a kdvetkezd mellékleteket sziikséges csatolni:

1. Megvalésithatésagi tanulmany,
2. Likviditasi terv,
3. Projektmenedzser 6néletrajza,

47



4. Pénzugyi vezetd dnéletrajza,
5. Szakmai vezet6(k) 6néletrajza,

6. Tanusitvany, ellenérzési jelentés, szabalyossagi tanusitvany (kézbeszerzésekre vonatkozoéan,
amennyiben relevans),

7. Indikativ arajanlatok (B&vebben lasd az 5.6.Piaci ar igazolasa fejezetben)

Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket a tamogatasi kérelem elkészitésekor kell csatolni! A
tamogatast igényld adatait tartalmazé Nyilatkozat c. dokumentum példanyat pedig a tdmogatasi kérelem
véglegesitése és lezardsa utadn az elektronikus kitolté program fogja generalni, igy az a csatolandé
mellékletek kozott nem kerdlt felsorolasra. A Nyilatkozat alairasat és elkildését, tovabba tamogatasi
kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak folyamatat az AUF 3. pontja tartalmazza.

6.2. A TAMOGATASI SZERZODESHEZ CSATOLANDO
MELLEKLETEK LISTAJA

1. Kommunikacios terv (Széchenyi 2020 Kedvezményezettek Tajékoztatasi Kotelezettségei
utmutatd és arculati kézikényv ,KTK 2020 szerint),

2. Adatfeldolgozasi megbizasi szerzédés,
3. Kobzbeszerzési terv,
4. Bankszamla-igazolas

Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket a tamogatasi szerz6dés megkdtése soran csatolni
szikséges.

6.3. AZ ELSO KIFIZETESI KERELEMHEZ CSATOLANDO
MELLEKLETEK LISTAJA

A 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 4. szamu mellékletében szerepld alatdamaszté dokumentumok (4.
melléklet: A kifizetési igénylésben benyujtandé. elszamolhaté koltségek valddisagat igazold, valamint a
szakmai beszamolét alatdmaszté dokumentumok — MATRIX).

Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket az elsé kifizetési kérelem — az eléleget nem ideértve —
benyujtasa soran csatolni szikséges.

7. TOVABBI INFORMACIOK

Tajékoztatjuk a tisztelt tdmogatast igényl6t, hogy a tdmogatasi kérelmek elbirdlasa soran a tdmogatast
igényl6vel kapcsolatos, a kdzhiteles adatbazisokban elérhet§ adatok vagy azok egy része az eljarasi
rendelet hatalya ala tartoz6 szervezetek altal felhasznalasra kerlilnek.

48



Az iranyité hatésag fenntartia a jogot, hogy jelen felhivast a jogszabalyi kornyezet alakulasanak
megfeleléen indokolt esetben moédositsa, illetve jogszabalyban meghatarozott esetben felfliggessze, vagy
lezarja, amelyrdl az iranyité hatésag indoklassal ellatott kbzleményt tesz kdzzé a www.szechenyi2020.hu

oldalon.

Azon tamogatasi kérelmek esetében, ahol az értékelési folyamat alapjan az iranyité hatésag tamogato
dontést hoz azzal a feltétellel, hogy a projekt megvaldsitdsa nem kezdheté meg, a dontést kdvetéen a
tamogatast igényl6 és az iranyitd hatésag a projekt elbkészitésére és a megvaldsitasanak tamogatasara
tamogatasi szerz6dést kot.

A tamogatasi szerz6dés megkotésével egyidejlleg az iranyitd hatdésag projektfejlesztést kezdeményez a
tamogatast igénylével, melynek célia a felhivasban meghatarozott feltételeknek megfelelé
projektdokumentacio Utemezett kidolgozdsanak el6segitése.

A projektfejlesztés kezdetének varhaté idépontja: a tamogatasi szerz6dés megkotésével egyidejlileg.

Felhivjuk a tisztelt tamogatast igénylék figyelmét, hogy az AUF a www.szechenyi2020.hu honlapon
talalhaté és altalanos tajékoztatast nyujt az alabbiakrol:

1. Az Utmutaté célja, hatalya
2. Kizaro okok listaja
3. Atamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak maédja
a) A tamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak maédja standard
eljarasrendben
b) A tamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak modja egyszerisitett
eljarasrendben
c) A tamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak maédja kiemelt
eljarasrendben
d) A tamogatési kérelmek benyujtdsanak és elbirdlasanak madja teruleti kivalasztasi
eljarasrendben
Tajékoztatas kifogas benyujtasanak lehetéségérdl

Tajékoztatd tamogatdi okirat kibocsatasardl vagy a tamogatasi szerz6dés megkétésérdl

4

5

6. A biztositéknyujtasi kdtelezettségre vonatkozo tajékoztatod

7. A fejlesztéssel érintett ingatlanra vonatkozé feltételek

8. Té4jékoztatas a projektek megvaldsitdsardl, finanszirozasardl, és elérehaladasanak kdvetésérdl

9. Akobzbeszerzési kdtelezettségre vonatkozo tajékoztatd

10. Tajékoztatasra és nyilvanossagra vonatkozo kotelezettségek

11. Afelhivassal, a projektkivalasztasi eljarassal és a projektmegvaldsitassal kapcsolatos legfontosabb
jogszabalyok

12. A kornyezetvédelmi, esélyegyenl@ségi és a nék és férfiak egyenléségét biztosité kdvetelmények

Kérjik, hogy a tamogatasi kérelmet az utmutaték figyelembevételével készitsék el!
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8. A FELHIVAS SZAKMAI MELLEKLETEI

. megvaldsithatésagi tanulmany sablon
. Onéletrajz sablon

. likviditasi terv sablon

. ESZA kérdéiv és kitoltési utmutato

. adatfeldolgozasi megbizasi szerzédés

. tajékoztatd az indikativ drajanlat biztositasahoz

~N O 0ok WON -

. arésztvevokre vonatkozo kézds kimeneti és eredmény mutatdk

A FELHIVASHOZ KAPCSOLODO JOGSZABALYOK:
Kozosségi jogszabalyok

- Az Europai Parlament és Tanacs 1304/2013/EU rendelete (2013. december 17.) az Eurdpai Szocialis
Alaprol és az 1081/2006/EK tanacsi rendelet hatalyon kivul helyezéséré|

- Az Eurépai Parlament és a Tanacs 1303/2013/EU rendelete (2013. december 17. ) az Eurdpai
Regionalis Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocialis Alapra, a Kohézids Alapra, az Eurépai Mez8gazdasagi
Vidékfejlesztési Alapra és az Eurdpai Tengerlgyi és Halaszati Alapra vonatkozd kézds rendelkezések
megallapitasardl, az Europai Regionalis Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocialis Alapra és a Kohézios
Alapra és az Eurdpai Tengerlgyi és Halaszati Alapra vonatkozo altalanos rendelkezések megallapitasarol
és az 1083/2006/EK tanacsi rendelet hatalyon kivil helyezésérél

- Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1301/2013/EU rendelete (2013. december 17.) az Eurépai Regionalis
Fejlesztési Alaprél és a ,Beruhazas a névekedésbe és munkahelyteremtésbe” célkitlizésrél szol6 egyedi
rendelkezésekrdl, valamint az 1080/2006/EK rendelet hatalyon kivil helyezéséré|

Torvények

- 2007. évi CLXXXI. térvény a kézpénzekbdl nyujtott tamogatasok atlathatosagarol

- 2003. évi CXXV. térvény az egyenld banasmaodrol és az esélyegyenléség eldmozditasardl
- 2015. évi CXLIII. térvény a kézbeszerzésekrdl

- 1995. évi CXVILI. térvény a személyi jdvedelemadérol

- 2011. évi CCIV. térvény a nemzeti fels6oktatasrol

- 2013. évi LXXVII. torvény a felnbttképzésrdl

- 2007. évi Cl. térvény a dontéselbkészitéshez szilkséges adatok hozzaférhetdségének biztositasarol
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Kormanyrendeletek

- A kormany 272/2014 (XI. 5.) rendelete a 2014-2020 programozasi idészakban az egyes eurdpai unids
alapokbdl szarmazé tamogatasok felhasznalasanak rendjérél.

- 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendelet a nemzeti fels6oktatasrél szolo 2011. évi CCIV. térvény egyes
rendelkezéseinek végrehajtasarol szolo

- 289/2005. (XIl. 22.) Korm. rendelet az fels6oktatasi alap- és mesterképzésrél, valamint a szakinditas
eljarasi rendjérdl

- 121/2013. (IV.26.) Korm. Rendelet az Oktatasi Hivatalrol
- 387/2012. (XII. 19.) Korm. rendelet a doktori iskolakrél, a doktori eljarasok rendjérdl és a habilitaciorol
- 19/2012. (ll. 22.) Korm. rendelet a felsGoktatasi minéségértékelés és - fejlesztés egyes kérdéseirdl

- 230/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a felsGoktatasi szakképzésrdl és a felsboktatasi képzéshez
kapcsol6do szakmai gyakorlat egyes kérdéseirdl

- 423/2012. (XII. 29.) Korm. rendelet a fels6oktatasi felvételi eljarasrol

- 24/2013. (Il. 5.) Korm. rendelet a nemzeti felsGoktatasi kivalésagrol

- 52/2013. (Il. 25.) Korm. rendelet a Klebelsberg Képzési Osztondijrol

- 165/2013. (V. 28.) Korm. rendelet a Magyar Sportcsillagok Oszténdijrol

- 139/2015. (VL. 9.) Korm. rendelet a felsGoktatasban szerezhet6 képesitések jegyzékérdl és U
képesitések jegyzékbe torténd felvételérdl

Miniszteri rendeletek

- 8/2016. (VIII. 5.) EMMI rendelet a fels6oktatasi szakképzések, az alap- és mesterképzések képzési és
kimeneti kovetelményeirdl, valamint a tanari felkészités kézds kovetelményeir6l és az egyes
tanarszakok képzési és kimeneti kdvetelményeirdl sz6l6 8/2013. (1. 30.) EMMI rendelet modositasardl

- 10/2006. (IX. 25.) OKM rendelet a szakiranyu tovabbképzés szervezésének altalanos feltételeirdl

- 8/2013. (I. 30.) EMMI rendelet a tanari felkészités k6zbs kdvetelményeirdl és az egyes tanarszakok
képzési és kimeneti kdvetelményeirdl.
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