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Magyarorszag Kormanyanak felhivasa az Oktatasi Hivatal részére', a végzettség nélkilli iskolaelhagyas
megelbzésére, csOkkentésére, Ujratermel6désének megakadalyozasara, a kdznevelés
hatranykompenzacios és esélyteremtd képességének ndvelése érdekében.

A Kormany a Partnerségi Megallapodasban célul tiizte ki az oktatasba és a képzésbe, tobbek kozott a
szakképzésbe torténd beruhazast a készségek fejlesztése érdekében. A cél elérését a Kormany az
Oktatasi Hivatal egyuttmikddésével tervezi megvaldsitani jelen Felhivasban foglalt feltételek mentén.

Az egylttmikodés keretében a Kormany vallalja, hogy:

o a Felhivas feltételeinek megfelelé projektet a projektre megitélt 12 900 000 000 Ft vissza nem
téritend6 tamogatasban részesiti a rendelkezésre allé forras erejéig;

e a tamogatasi el6leggel kapcsolatos feltételeknek megfeleld tamogatott projektnek a megitélt
tamogatas elszamolhat6 koltségei legfeljebb 100 %-anak megfelel§, maximum 12 900 000 000 Ft
0sszegll tamogatasi el6leget biztosit.

! Tamogatasi kérelmet azok a szervezetek nyujthatnak be, amelyek maradéktalanul megfelelnek a Felhivas jogosultsagi
feltételeinek. Kérjik a tdmogatasi kérelem benyujtasa el6tt tanulmanyozza a részletes jogosultsagi feltételeket a 4. fejezetben!
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A tamogatasi kérelmet benyujté szervezetek az egylttmikodés keretében véllaljékz, hogy projektjik
megvalositasaval hozzajarulnak:

a tanuldk lemorzsolédasi kockazatdnak csdkkentéséhez, a prevenciét tdmogatdé mindségi
nevelés-oktatas hatranykompenzaciés tevékenységei hozzasegitik a tanuldkat iskolai
végzettségik megszerzéséhez, a munkaerépiacon nélkllozhetetlen és hasznosithatd
kompetenciak megszerzéséhez komplex és célzott intézményi programokon keresztul,

a végzettség nélkdli iskolaelhagyok aranyaban tapasztalhaté terlleti kuldonbségek
csokkentéséhez,

valamint a kdznevelési intézmények teruleti rendszerszintii fejlesztéséhez,

a kapott tamogatason felll 6nerdbdl finanszirozzak a projektet.

2 A tamogatasi kérelem benyujtasara és megvaldsitasara szamos egyéb feltétel vonatkozhat. Kérjiik, tanulmanyozza at ezeket a
Felhivas tovabbi fejezeteiben!
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A Felhivas elvalaszthatatlan része az Altalanos Utmutaté a Felhivasokhoz c. dokumentum (a
tovabbiakban: AUF), amelynek hatalyos verziéja megtalalhaté a www.szechenyi2020.hu honlapon.

A Felhivas, az AUF, a szakmai mellékletek és a tamogatasi kérelem adatlap egyiittesen
tartalmazzak a tamogatasi kérelem elkészitéséhez sziikséges osszes feltételt.

Amennyiben jelen Felhivasban foglaltak valamely fejezet tekintetében eltérnek az AUF-ban
megfogalmazott altalanos elbirasoktol, akkor a jelen dokumentumban szabalyozottak az
iranyadok.

Felhivjuk a tisztelt tamogatast igénylék figyelmét, hogy a Felhivas, az AUF, a tamogatasi kérelem adatlap,
tovabba ezek dokumentumai esetén az irdnyitd hatdsag, illetve a Miniszterelnbkség a valtoztatas jogat
fenntartja, ezért kérjuk, hogy kdévessék figyelemmel a www.szechenyi2020.hu honlapon megjelend
kdézleményeket!



http://www.szechenyi2020.hu/
http://www.szechenyi2020.hu/

1. ATERVEZETT FEJLESZTESEK HATTERE

1.1. A felhivas indokoltsaga és célja

Helyzetelemzés:

Magyarorszagon sok fiatal a tankotelezettségi kor vége elétt kimarad az altalanos iskolabdl, vagy a
kézépfoku oktatasbdl. Ennek az egyik sulyos kovetkezménye az lesz, hogy szakképzettség nélkil a
munkaeré-piaci  beilleszkedéslk, foglalkoztatasuk gyakorlatilag szinte Ilehetetlenné valik. A
munkaerépiacrol ki- vagy abban perifériara szoruld rétegek a gazdasag mikddésének hatékonysagat is
csokkentik, illetve szikségessé teszik munkabér hianyaban az allami transzferek biztositédsat, névelvén az
alacsony megtérilési rataval megvalosulé allami kiadasokat, illetve a transzferekre raszorulé személyek
fuggését az allami dotéciotdl. Hazankban — a 2008—2010 kozotti trendszeri javulast kdvetéen — 2010 6ta
trendszeri(i emelkedést tapasztalunk, a korai iskolaelhagyok aranya a 18-24 éves korosztalyban 2013-ban
11,8%, majd 2014-ben 11,4%, 2015. ideiglenes adatai szerint 11,6% volt. Ugyanez a mutatdé az Europai
Unié atlagaban 2003-t6l folyamatosan csokken, 2015-ben 10,9% volt, mindenképpen figyelmeztet6 jelnek
tekintend6k a két mutatéd valtozasaban az utdbbi idében megfigyelheté tendenciak.

Osszefiiggés mutathatd ki az iskolai lemorzsolddas, valamint a munkanélkiiliség, a tarsadalmi
kirekesztettség és a szegénység kozott. A lemorzsolédassal foglalkozd szakirodalomban elfogadott
szociolégiai megkdzelités a lemorzsoldédas egyéni tényezdit a tanuldk tarsadalmi-gazdasagi helyzetével
hozza 06sszefliggésbe. A vizsgalatok megallapitasai szerint a lemorzsolodd tanuldok az atlagnal
gyakrabban a szocialis szempontbdl hatranyos helyzeti, a sajatos nevelési igényd, illetve korabban mar
iskolai kudarcot atélt tanuldk koézil kerlilnek ki. Az iskolai tényez6k szerepe sem elhanyagolhaté azonban,
egyes szakirodalmak és becslések szerint az iskola hatasa a lemorzsolédast 20 szazalékban
magyarazza.®

Az oktatdsi rendszer jellege szintén befolyasolja a lemorzsolodas mértékét. A szegregacio és a
végzettség nélklli iskolaelhagyas kozotti kapcsolatra vonatkozéan célzott vizsgalati eredmények alinak
rendelkezésre. A vizsgéalat eredményei megéllapitottak, hogy azok kozétt a roma és nem roma tanulok
kozott, akik az altalanos iskolaban osztalytarsai voltak egymasnak, a 8. évfolyamon mért eredmények
nem kiloénboztek egymastol; 16 %-kal kisebb a lemorzsolodasi esély, mint a szegregalt osztalyokbol
kikertil6 diakok esetében. Mindez azt jelzi, hogy egy szegregaltan oktatott tanulé nagyobb eséllyel lehet
végzettség nélkili iskolaelhagyd, mint egy nem szegregaltan oktatott tanulé. A szegregaciot
rendszerszerllen alacsony szinvonalu oktatds kiséri, a magas szinvonali oktatas pedig éppen a
leghatranyosabb helyzetli tanuldk teljesitményét képes a leginkdbb elémozditani, amely a szegregalt
oktatdsban nem érvényes[]l.4

Bizonyitott, hogy a tarsadalmi vagy kulturalis hatteri oktatasi hatranyok annal sikeresebben
ellensulyozhatdk, minél korabbi életkorban kezd6dik meg a felzarkdzas tamogatasa, ezért a gyermekjoléti

® Rumberger R., Lim S. (2008). Why students drop out of school: A review of 25 years of research; QALL — Végzettséget
mindenkinek! Tempus Kozalapitvany, 2013.

* Kertesi Gabor-Kézdi Gabor (2005): Altalanos iskolai szegregacid, |. Okok és kdvetkezmények. Kézgazdasagi Szemle. 52. évf. 4.
sz. 317-355.
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intézmények és az Ovodai felzarkdzasi programok jelentésége kiemelt. A koragyermekkorban
megvalositott befektetések térlilnek meg a legnagyobb aranyban, kilénésen nagy hasznot hoznak a
hatranyos helyzetli gyermekek esetében kompenzalva, vagy részben kompenzalva az otthoni
hatranyokat.

A fentiekbdl kovetkezik, hogy a tamogaté tevékenységekre nem csak a tanuléi lemorzsolédassal
kozvetlenul veszélyeztetettek esetében van szlkség, hanem preventiv jelleggel, az egyedi probléma
kialakulasa kezdetén, a végzettség nélkiili iskolaelhagyast megel6zd intézkedések formajaban is. Eppen
ezért kulonos figyelmet kell forditani a magas szinvonall kisgyermekkori nevelésre, mint a korai
iskolaelhagyas preventiv szakaszara; a minden életkorban és iskolatipusban relevans, a
kisgyermekkorban tevékenységekben megvaldsuld, érdeklédést felkelté tanulasi tartalmakra; valamint az
6voda-iskola, az als6-fels6 tagozat és az alapfok-kdzépfok kdzotti oktatasi atmenetekre.

A végzettség nélklli iskolaelhagyas megel6zése érdekében tett szakpolitikai intézkedések jogszabalyi
kereteit a nemzeti koznevelésrél sz6ld 2011. évi CXC. térvény modositasardl rendelkezé 2014. évi CV.
torvény jelolte ki azzal, hogy torvényi szinten definialta a lemorzsolédassal veszélyeztetett tanuld
fogalmat, valamint rendelkezett a lemorzsolédas megel6zését szolgald korai jelz6- és pedagodgiai
tamogatd rendszer hazai kiépitésérdl.

A lemorzsolédas megel6zését szolgald korai jelzb- és pedagdgiai tdmogatdé rendszer azzal a céllal jott
létre, hogy a lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok szamanak csOkkentése érdekében pedagdgiai-
szakmai tamogatast nyujtson az érintett tanulok, pedagogusok, intézmények és fenntartdik szamara.

A jelz8rendszerbe adatot 6sszesen 2 789 db oktatasi intézmény 3 902 db feladatellatasi helyére nézve
szolgaltat tanévenként két alkalommal, februarban és juniusban. Az adatgyiijtés 2017 februarjaban
valésult meg els6é alkalommal. Hogy a rendszer a késObbiekben megfelel§ pedagdgiai-szakmai
tamogatast nyujtson az érintett gyermekek, tanuldk, pedagégusok, intézmények és fenntartéik szamara,
fontos, hogy megtorténjen az elsé adatgydjtést kdvetéen az adatok validalasa, tisztitasa.

A végzettség nélkili iskolaelhagyassal 0sszefliggésbe hozhaté az iskolai zaklatas is. S bar az iskolai
zaklatas, bantalmazas jelensége nem ismeretlen az oktatasi intézményi kdérnyezetben megforduldk
szamara, s6t a szélesebb kozvélemény is alkalmanként szembesilhet a jelenséggel és
kovetkezményeivel, ennek ellenére sem a kdzvetlenul érintett, érdekelt kér (tanarok, diakok, aldozatok,
bantalmazok, szilék), sem a szélesen értelmezett kdzvélemény nem nevezhetd tajékozottnak, széles
korld informacidval rendelkezének a témakor tagabb és szlikebb értelmezését illetéen. A nemzetkdzi
szakirodalom a problémakor kezelésével kapcsolatos beavatkozasok hatékonysagat illetéen kildn kiemeli
a tarsadalom tajékozottsdganak fontossagat. Minél tébben hallanak, tudnak a problémardl, minél
szélesebb korili és alaposabb a tajékozottsag, minél bévebb, és minél szélesebb kérlien hozzaférhetd a
vonatkozd 6sszegyljtétt tudas, annal felkésziltebb a szlld, a tanar a probléma diagnosztizaldsara és
kezelésére, annal hamarabb érzékeli az érintett k6z6sség magat a problémat, illetve annal hamarabb
szembesul az aldozat és a zaklatd sajat szerepével és annak kdvetkezményeivel. A nyilt és széles kdrben
elérhetd kommunikacié segit abban is, hogy pontosabb adatokkal rendelkezziink a problémakér
eléfordulasat illetéen, cselekvésre, aktiv részvételre sarkallia a szlléket, tanarokat, er@siti a
felel6sségtudatot, a passziv kdrnyezetet reakciora kényszeriti.

El6zmény:

Az Eurdpa 2020 stratégiaban megfogalmazott, az iskolai lemorzsolédas csdkkentését célzé intézkedések
kozott tébb olyan is talalhatdé, ami rendszerszintii beavatkozasra iranyul. A lemorzsolodassal
osszefliggésbe hozott néhany tényezc’i:5 a lemaradd diakok szamara nem all rendelkezésre elegendd és
megfeleld hatékonysagl tamogatas, az egyéni sziikségleteket figyelembe vevd differencialt tanulasi
lehetéségek és alternativ tanulasi utak hianya, a lemorzsolédas csokkentését szolgald intézkedések
O0sszehangolasanak hianya, a tarsadalmi-gazdasagi szempontbdl hatranyos helyzeti tanuldk iskolai
elkulonitése, a palyaorientacios szolgaltatasok alacsony foka. A versenyképesség és a foglalkoztatottsag
javitasat célzd EU 2020 stratégia célkitlizése a korai iskolaelhagyas aranyanak® csokkentése unios

® Eurdpai Bizottsag (2011): Az iskolai lemorzsolddas felszamolasa: Az Eurépa 2020 stratégia sikerének elémozditasa. Briisszel.
® Korai iskolaelhagyok: A 18-24 évesek koziil azon fiatalok aranya, akik felsé kdzépfoku végzettséggel nem rendelkeznek, és az
adatfelvétel idején oktatasban, képzésben nem vesznek részt.
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atlagban 10% ala. Magyarorszag vallalasa, hogy 2020-ra 10%-ra csokkenti az aranyt. Bar ehhez a jelen
projekt is kisebb mértékben hozzajarul, de az altala tamogatott és a korai felismerést és az iskolaelhagyas
csOkkentését tamogatd preventiv beavatkozasok a kiépllésik utdan hosszabb tavon még kedvezébb
mutatokat eredményezhetnek.

Jelen kiemelt projekt célja:

Teruleti és helyi szinti pedagdgiai szakmai szolgaltatd rendszer fejlesztése éltal és agazati, helyi
k6zbsségi egyuttmikddések hozzajarulasaval olyan komplex és célzott intézményfejleszté programok
tamogatasat valdsitia meg, amelyek a kéznevelés intézményrendszer széles spektrumat fedik le az
6vodatdl a kdzépiskolaig. A fejlesztés eredményeként a végzettség nélkili iskolaelhagyas csdkkentésére
iranyuld intézkedésekhez kapcsolédéan egyrészt preventiv, minéségi és befogadd koragyermekkori
nevelést tamogatd tevékenységek valdsulnak meg évodai feladatellatasi helyeken, masrészt a tanuldi
lemorzsolédas megakadalyozasa érdekében a kivalasztott, végzettség nélklli iskolaelhagyassal
veszélyeztetett, illetve szegregaltan oktatd és az orszagos kompetenciaméréseken alulteljesitd
kéznevelési intézményekben. Ezen programok altal csokken a tanulék lemorzsolédasi kockazata,
hozzasegitik a tanuldkat végzettségek, a munkaerépiacon nélkulozhetetlen és hasznosithatéd
kompetenciak és a 21. szazadi készségek megszerzéséhez, tovabba biztonsagos és befogado iskolai
kornyezetet teremtenek.

A kiemelt projekt hozzajarul a minéségi neveléshez-oktatashoz valé hozzaférés javitasahoz, az oktatasi
egyenl6tlenségek csokkentéséhez, valamint — a hatranycsokkentdé o6vodai fejlesztd programok
kidolgozasaval és (tovabb)fejlesztésével, csaladkdézponti j6 gyakorlatok 0Osszegyljtésével és
elterjesztésével, valamint a szakemberek fejlesztésével — az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjaban
rogzitett hatranycsokkenté szerep eredményes megvalositasahoz.

A projekt részcéljai:

1. Teruleti és térségi pedagdgiai szakmai szolgaltatd és modszertani tamogaté rendszer
min&ségének és kapacitasanak fejlesztésével, valamint a kdznevelési rendszerben mikddtetett
nyilvantartasi rendszerek adatminéségének javitasaval a végzettség nélkili iskolaelhagyas
csOkkentéséhez valo hozzajarulas.

Az 6voda esélyteremtd szerepének és hatranykompenzacios képességének erésitése, az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramjaban rogzitett hatranycsdkkentd szerep eredményes intézmeényi
megvaldsitasanak tamogatédsa, és a potencidlis tanuldsi zavart megel6z8, preventiv
tevékenységek ndvelése.

2. A végzettség nélkuli iskolaelhagyassal, szegregacidval, alulteljesitéssel veszélyeztetett
intézmények - illetve a beiskolazas soran vellik kapcsolatban allé évodak -, atfogd, intézményre
szabott, belsd intézményi innovaciot tamogatd és komplex (kiemelten pedagdgiai) fejlesztési
programokba valé bevonasa oOvodak esetében a prevencid tamogatasa, iskolaknal a
veszélyeztetettség csOkkentésének és az intézményi tanuldi lemorzsolédassal kapcsolatos
mutatdk javulasanak érdekében.

3. A tanulok iskolai és kés6bbi munkaerd-piaci sikerességéhez sziikséges feltételek javitasa a
lemorzsolédas szempontjabdl veszélyeztetettséget nével6 tényez6k azonositasat kovetd, célzott
és személyre szabott beavatkozasok megvaldsitasaval.



4. A végzettség nélkuli iskolaelhagyas megel6zése és mérseklése érdekében a kdznevelési
intézmények halézatos kapcsolodasanak, kulsé és helyi kapcsolatainak erésitése, épitése, helyi,
teriileti és regionalis agazatkozi egylttmikddések fejlesztése.

5. Az intézményrendszer befogadd nevelést és oktatast er6sitd, deszegregacios célu fejlesztése
érdekében oktatasszervezési intézkedési tervek fejlesztése

Célcsoport:

A fejlesztéssel érintett intézményi kdr azon, a kevésbé fejlett régidkban 1évd alap- és kozépfoku oktatasi
intézmények, illetve ingazasi korzetikben 1évé Ovodai feladatellatasi helyek, melyek kuldndsen
veszélyeztettek a tanuldi lemorzsolédassal, az iskolai szegregéacioval, igy a projekt célcsoportja a
fejlesztésben érintett intézményekben jogviszonnyal rendelkezd gyermekek, tanuldk (kilonds tekintettel a
lemorzsolédassal veszélyeztetett tanulc’)kra7), az intézmények, nevelbtestilete és pedagogusai, a
pedagogiai-szakmai szolgaltatasban résztvevd szakemberek, a kdznevelési intézményeket fenntartd
szervezetekben dolgozé szakemberek, valamint a kdznevelési intézményben a nevelési-oktatasi és a
pedagogiai feladatokat szakszerlien segiteni képes munkatarsak.

A fejlesztéssel érintett intézményi kor az alabbiakbdl tevédik 6ssze:

e a lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok altal érintett intézmények (legalabb 200 intézmény
kivalasztasa valésul meg a projektben, amelyen beliil tervezett a TAMOP 3.1.4.B-13/1
Kbznevelés az iskolaban c. kiemelt projekt megvaldsitdsa soran azonositott, ugynevezett
alulteljesité intézmény koézil a kevésbé fejlett régidokban 1évé intézmények alapfoku iskolai
oktatast ellato intézményegységeinek bevonasa™)

e A szegregéltan oktatott halmozottan hatranyos helyzetl tanulok szama a beavatkozasok altal
érintett tankeriletekben” c. EFOP indikator médszertani meghatarozasa alapjan kivalasztott,
fejlesztéssel elérend®, szegregacidval veszélyeztetett intézmények iskolai oktatast ellato
intézményegységei (legalabb 100 azonositott intézmény)

o a projektbe bevont 300 alap- és kozépfoku oktatdsi intézmény ingazasi korzetében
taldlhaté évodai feladatelldtasi helyek a hatranyos helyzetli, halmozottan héatranyos
helyzetli gyermekek, és/vagy sajatos nevelési igényl gyermekek, és/vagy beilleszkedési,
tanulasi és magatartasi nehézséggel kiizdé és/vagy

eltérd fejlédési Uteml gyermekek inkluziv és/vagy befogadd nevelését megvaldsitd intézmények

6évodai nevelést ellatd intézményegységei

A konstrukcio az alabbi stratégiakhoz illeszkedik:

8 A projektben cél ezen célcsoport bevonasa, amennyiben a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok altal érintett intézmények
korébe sulyozott kivalasztassal beilleszthetok (50 intézmény bevonasa a cél az azonositott 200 intézményen beliil).

® A fejlesztéssel érintett intézményi kor kiterjed az Nkt. 7. § (1) bekezdés szerinti allami és nem allami fenntartasban 1év alap- és
kozépfoku kdznevelési intézményekre, a NGM fenntartasaban mikodtetett intézmények kivételével, a GINOP lehatarolas miatt.
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Eurépa 2020 Stratégia: Magyarorszag vallalta, hogy 2020-ig 10 %-ra csdkkenti a végzettség nélkdli
iskolaelhagydk aranyat. Jelen konstrukcié elsésorban kdzvetlenlil a kdznevelési intézmények szintjén
kivan beavatkozni a végzettség nélkili iskolaelhagyas prevencios folyamataba és a lemorzsolédasi arany
csokkentésébe, helyi szintli, a bevont intézményekben alkalmazott pedagogiai programokkal koherens
intézményfejlesztési programok kidolgozasaval, a végrehajtas tamogatasaval, ellenérzésével.

A Partnerségi Megallapodasban megfogalmazott, az oktatast és képzést érint6 fejlesztéspolitikai
feladatok kozott kiemelt hangsulyt kapnak a kéznevelés hatranykompenzaciés képességének javitasat
célzé intézkedések.

Magyarorszag Kormanya a 1603/2014. (XIl. 4.) Korm. hatarozattal fogadta el ,A Végzettség nélkiili
iskolaelhagyas elleni kozéptavu stratégiat” (a tovabbiakban: Stratégia). A Stratégia altal azonositott
célok kozott szerepel a koragyermekkori prevencid, a képzettségi szint ndvelésének Osztbnzése, az
egyéni szikségletekre reagalé intézményrendszer létrehozdsa, a szegregaciomentes, rugalmas
tovabbhaladast biztositd iskolaszerkezet és intézményi kinalat megerésitése. A célhoz olyan
beavatkozasok tarsulnak, mint a lemorzsolédas megel6zését, a beavatkozast szolgald célzott tamogato
mechanizmusok, az egyenlé banasmod érvényesllését szolgald oktatas-szervezési gyakorlatok
tamogatasa, amely beavatkozasi teriiletekre a jelen fejlesztési javaslat épit.

Magyarorszag Kormanya a 1488/2016. (IX. 2.) Korm. hatarozatban rendelkezett a Gyermekek Szamara
Biztonsagos Internetszolgaltatas megteremtésérdl, a tudatos és értékteremtd internethasznalatrol
és Magyarorszag Digitalis Gyermekvédelmi Stratégidjarél. E stratégia kiemelt célja a tudatos,
értékteremté internethasznalat tamogatasa mellett, hogy az eddigieknél hangsulyosabban
érvényeslljenek a gyermekek védelmét szolgald szabalyok és intézkedések. Ennek érdekében fontos az
internethasznalat soran a gyermekekre leselkedd veszélyek, kockazatok azonositasa, azok
kiklisz6bolését tamogatod tevékenységek megvalositasa, ezaltal a lehetséges karos hatasok csokkentése.

Jelen fejlesztési koncepcio illeszkedik tovabba a 2014. és 2015. évi orszagspecifikus ajanlasokhoz. A
2014. évi ajanlas a végzettség nélkili iskolaelhagyas elleni stratégia végrehajtasanak, a minéségi,
befogaddé oktatashoz torténé hozzaférés — kilonésen a roma tanuldk vonatkozasaban torténd —
javitasanak, az oktatasi szakaszok kozti atmenetek segitésének szikségességét hangsulyozta.

A 2015. évi ajanlas értelmében noévelni szilkséges a hatranyos helyzetli csoportok, kiilénésen a roma
gyermekek, tanuldk részvételét a befogadd tdbbségi oktatdasban, a pedagdgusképzésen keresztiil.
Javitani kell a sérulékeny tanuléi csoportok tamogatasanak szinvonalat; meg kell er8siteni az oktatas
kuldénbdz6 szakaszai kdzotti, illetve a munka vilagaba val6 atmenetet el8segitd intézkedéseket, biztositani
kell az alapvet6 kompetencidk fejlesztését.

A jelen koncepcidban régzitett beavatkozdsok a magas szinvonalul, egyuttnevelést szolgalé oktatashoz
torténé hozzaférést, a sérulékeny, lemorzsolodassal veszélyeztetett tanuléi csoportok iskolai
elérehaladasat tamogato fejlesztésekkel hozzajarul az ajanlasok végrehajtasahoz.

A Stratégia a kilénb6z6 szakpolitikak talalkozasi pontjaban helyezkedik el. lly médon a kapcsolodo
részterliletekkel 6sszehangolva illeszkedik a Koznevelés-fejlesztési Stratégiahoz, a Nemzeti Tarsadalmi
Felzarkozasi Stratégia |l. dokumentumhoz és az Egész Eleten At Tarté Tanulds Szakpolitikajanak
biztosité Széll Kalman Tervvel. A fejlesztések ennek megfeleléen méas agazatok fejlesztési iranyait is
integraljak, illetve azokhoz kozvetlenil vagy kdzvetetten kapcsolddnak.
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A koncepcié tamaszkodik tovabba az Eurépai Bizottsag ,School Policies” tematikus munkacsoportja altal
Osszeadllitott, a végzettség nélklli iskolaelhagyas megel6zését szolgald szakpolitikai ajénlésokraw,
valamint a deszegregacios intézkedésekre forditott unids forrasok felhasznalasahoz késziilt, a Bizottsag
altal kiadott irénymutatésrall. A koncepcidban foglalt beavatkozasok és tevékenységek ugyancsak
figyelembe veszik a korai iskolaelhagydk aranyanak csokkentésérél, valamint az iskolai tanulmanyok
eredményességének eldmozditasarol kiadott EU tanacsi kdvetkeztetéseket (2015/C 417/05)".

llleszkedés az Emberi Er6forras Operativ Programhoz:

Az EFOP Gyarapodé tudastéke 3. prioritasi tengely (10. tematikus célkitlizés) elsé beruhazasi
prioritasanak célja a végzettség nélklli iskolaelhagydk szamanak csdkkentése és a végzettség nélkili
iskolaelhagyas megel6zése, valamint a mindségi oktatashoz valdé egyenlé hozzaférés elémozditasa a
koragyermekkori nevelésben, az alap- és kdzépfoku oktatasban, ideértve az oktatasba val6 visszatérést
0sztdnz6 formalis, informalis és nem formdlis tanulasi formakat is (10.i).

A prioritasi tengely ,3. A.” specifikus célja a korai iskolaelhagyas csokkentése, a hatranyos helyzeti
tanulok végzettségi szintjének emelése.

Jelen konstrukcié tervezett fejlesztései az EFOP 3.1 intézkedés alatt nevesitett beavatkozasok
célkitizéseihez illeszkednek azaltal, hogy a méltanyos kdznevelési rendszer megteremtése érdekében a
tarsadalmi integraciot, hatranykompenzaciot és a kirekesztés mérséklését elésegité kezdeményezést, a
terileti egyenl6tlenségek megsziintetését szolgalja. A konstrukcié keretében a Stratégiahoz illeszkedd
preventiv, komplex tdamogatast kapnak a bevonasra kerilé évodai feladatellatasi helyek. A konstrukcio
keretében tervezett beavatkozasok a végzettség nélkili iskolaelhagyas aranyanak csokkentését célzo,
elsésorban preventiv, intervenciés és kis mértékben kompenzacios programok fejlesztését foglalja
magaban. Megvalésul a tartésan alulteljesité nevelési-oktatasi intézmények fejlesztése kozponti
koordinacioval egyedi, intézményi fejlesztési programokon keresztiil. Az intézkedés része a végzettség
nélkili iskolaelhagyassal veszélyeztetett tanulok koézvetlen, célzott tamogatasa a térségi és helyi szintl
intézményrendszer esélyegyenléségi—deszegregacidos célu oktatasszervezésének tovabbfejlesztésével
kiegészitve.

A konstrukcioban tervezett intézkedések hozzajarulnak a koéznevelési kozfeladat ellatas keretében
megszervezésre kerllé pedagdégiai-szakmai szolgaltatasok mikodési hianyossagainak csokkentéséhez,
egyes pedagdgiai szakmai szolgéltatdsokhoz valé egyenletes és azonos min6éségl hozzéaférés
megteremtéséhez a kevésbé fejlett régiok egész terlletén, illeszkedve a 1709/2015. (X. 5.) Korm.
hatérozat szerinti Human koézszolgaltatasok terileti differencialasardl sz6l6 koncepcidban foglalt terdleti
kuldnbségek csdkkentését és a tarsadalmi felzark6zas elésegitését tdmogato célok teljesuléséhez.

Jelen felhivas keretében kizardlag olyan tdmogatasi kérelmek tamogathatok, amelyek megfelelnek a fenti
célkitlizésnek.

19 http://ec.europa.eu/education/policy/strategic-framework/expert-groups/documents/early-leaving-policy_en.pdf (Letdltés datuma:
2015. januar 16.)

http://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docgener/informat/2014/thematic_guidance fiche_segregation_en.pdf (Letoltés
datuma: 2015. januar 16.)

12 http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=CEL EX:52015XG1215(03) (Letoltés datuma: 2015. januar 16.)
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1.2. A rendelkezésre allo forras

A felhivas meghirdetésekor a tamogatasra rendelkezésre all6 tervezett keretdosszeg 12 900 000 000 Ft.

Jelen felhivas forrasat az Eurdpai Szocialis Alap és Magyarorszag koltségvetése tarsfinanszirozasban
biztositja.

A tamogatott tamogatasi kérelmek varhaté szama: 1 db.

1.3. Atamogatas hattere

Jelen felhivast az Emberi Er6forrds Fejlesztés Operativ Program keretében az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma hirdeti meg az Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program éves fejlesztési keretének
megallapitasardél sz6l6 1037/2016. (11.9.) Kormanyhatarozatban szerepl6 éves fejlesztési keret alapjan.

2. UGYFELSZOLGALATOK ELERHETOSEGE

Ha tovabbi informacidkra van szliksége, forduljon bizalommal a Széchenyi 2020 tgyfélszolgalathoz a 06/1
896-0000-as, normal dijazasu telefonszamon, ahol hétf6tél csutértdkig 8:30 - 16 oraig, pénteken 8:30-14
6raig fogadjak hivasat.

Kérjuk, kovesse figyelemmel a felhivassal kapcsolatos kdzleményeket a www.szechenyi2020.hu oldalon,
ahol a Széchenyi 2020 tgyfélszolgalat elektronikus elérhetéségeit is megtalalhatja!
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3. A PROJEKTEKKEL KAPCSOLATOS ELVARASOK

Keérjuk, hogy a tamogatasi kérelem 6sszeallitasa soran vegye figyelembe, hogy a projekteknek meg kell
felelnitk kildndsen a kdvetkezdknek:

3.1. A projekt keretében megvalositando tevékenysegek

3.1.1. Onalléan tAmogathaté tevékenységek

A felhivas keretében az alabbi tevékenységek tamogathatok énalldan:

3.1.1.1. Kotelez6en megvalositando onalléan tamogathato tevékenységek:

I. PROJEKT SZAKMAI MEGVALOSITASA

Teriileti rendszerszintii fejlesztéshez kapcsol6dé tevékenységek

A végzettség nélkili iskolaelhagyas szempontjabdl legveszélyeztetettebb kdznevelési
intézmények - beleértve az ingazasi korzetikben talalhaté 6vodai feladatellatasi helyeket is -
egységes mindsitési szempontok alapjan térténé azonositasa, kivalasztasa és bevonasa.
Szakmai folyamatok menedzselése, mindségbiztositasa, folyamatkdvetése, monitoringja

A tertlileti pedagdgiai szakmai szolgaltatasok fejlesztése és szolgaltatasokat ellatdé szakemberek
modszertani és kapacitasfejlesztése, Uj szolgaltatasok kiépitése (kortars bantalmazasellenes
mentorprogram, intézményi online biztonsag)

Nemzetkdzi és hazai j6 gyakorlatok gyijtése, adaptacidjuk tamogatasa, a témahoz kapcsolédé
mintak, standardok vizsgélata, korabbi fejlesztési eredmények adaptalasa, tovabbfejlesztése,
modszertani tudastar és tdmogaté rendszer mikddtetése, online modszertani disszeminacié és
intézmények kozotti haldzati egyuttmikodések biztositasa, implementacios folyamat tdmogatasa
Jarasi szintli, az intézményrendszer befogadd oktatast er8sitd, deszegregacidés ceélu
oktatasszervezési intézkedési tervének fejlesztése

Kdznevelési intézményen kivili egylttmikodéseket is lehetévé tevd nevelési, oktatasi és
integracios programok, j6 gyakorlatok adaptacidja és kdzzététele (pl. tandran és iskolan Kkiviili
tanulmanyi és a tarsadalmi integraciot segité foglalkozasok)

Az intézményeket fenntarté szervezetekben dolgoz6 szakemberek tevékenységének tamogatasa
tovabbképzéssel

Intézményi szinten megvalésulé komplex intézményfejlesztésekhez kapcsol6do
tevékenységek

Kbznevelési intézményi szintl helyzetfeltarasok és helyzetelemzések készitése.

Komplex intézményi fejlesztési koncepciok kidolgozasa és a koznevelési esélyegyenl6ségi

intézkedési tervek tovabbfejlesztése, a befogadd (6vodak, altaldnos és kdzépfoku oktatasi-
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nevelési intézmények) oktatas megvaldsitasa eredményességének javitasa

A Dbevont kdéznevelési intézmények (6voddk, altalanos és kdzépfoku oktatasi-nevelési
intézmények) tdmogatasa a sajat intézmeényi szintl intézkedési tervének
készitésében/fejlesztésében

Az intézményi intézkedési tervek végrehajtasanak moddszertani tAmogatasa, a nevelési-oktatasi
intézmények mentoralasa; a hatranycsOkkentéshez kapcsolédd szakmai teamek és térségi
halézatok létrehozasanak, mikodésének tamogatasa (a megvalositasban érintett szocialis,
egészségugyi, koznevelési és felsGoktatasi intézmények, valamint helyi telepllési kozigazgatasi
szerepl6k, intézményfenntartok, civil szervezetek, gazdasagi szerepl6k bevonasaval)
Intézményvezeték, pedagdégusok modszertani felkésziiltségének tamogatasa egyéb
tudastamogatd tevékenységekkel (pl. workshop, tréning, mentoralas, mihelymunka, hospitalas,
coaching, szaktanacsadas)

A komplex intézményfejlesztési program keretében az d&voda-iskola atmenet tamogatéi
rendszereinek alkalmazasa az évodai feladatellatasi helyekre iranyuldan

Intézményi szintl humankapacités fejlesztés

Intézmény- és szervezetfejlesztési, -hatékonysagi beavatkozasok tervezése és végrehajtasa
Bels6 pedagoégusi, nevelbtestileti kdzosségfejlesztés, intézmény tdmogatasa a gyermek és a
tanuléi kozosseégfejlesztés megvaldsitasaban, nevelési, oktatasi és tanulasi programok és jo
gyakorlatok fejlesztése, megvaldsitasa, implementalasa

Taneszkozkészlet fejlesztése és kapcsolodd eszkdzbeszerzés

Gyermekre, tanuléra szabott tamogatast nyujté megoldasok alkalmazasa

Helyi k6zosségi (elsésorban a szlilékre, csaladokra fokuszalod) partnerség épitése

Teriileti tAmogaté rendszer mindségének és kapacitasanak fejlesztéséhez kapcsolodé
tevékenységek

A kivalasztott kodznevelési intézmények differencialt, célzott, helyi igényekre alapozott
fejlesztésének el6készitése, a befogadd, minéségi neveléshez és oktatashoz valé hozzaférés
erf@sitését szolgald beavatkozasok kidolgozasa, modszertani tamogatasa kiemelt figyelemmel
tanorai folyamatokra, a befogado tanulasszervezés megerdsitésére

A végzettség nélkili iskolaelhagyashoz kapcsolodd korai jelz6rendszer gyakorlati hasznalatara
felkészitd tajekoztatas, a nevelés-oktatas tipusat és a teruleti jellemzdket (Id iskolai teljesitmény,
korai iskolaelhagyas aranyanak terlleti szintl alakulasa) is figyelembe vevd protokollok,
segédletek és ajanlasok kidolgozasa és a lemorzsolddas megelézésében, kezelésében érintett,
kilonb6z6 agazati intézmények, terlletek - pedagogusok, szaktanacsadok, tankeriletek
képvisel6i, szocialis szakemberek, szakképzés, stb. - szakemberei szamara (k6z0s) képzések
megtartasa

A végzettség nélkili iskolaelhagyas megel6zése és mérséklése érdekében a kdznevelést érintd
nyilvantartasi rendszerek adatmindségének javitasa adathibak azonositasanak,
adatellen6rzéseknek és helyi ellendérzéseknek a megvaldsitasaval, az adatrogzitbk részére
képzések kidolgozasat kovetéen képzések szervezése és megvaldsitasa, ugyfélszolgélat
mikddtetése

A kdznevelési agazaton kivil mikdédd (pl. szocialis, csalad- és ifjusagugyi) szakmai tdmogato
szolgaltatok intézményi szerepl6kkel torténd terlleti egyuttmikddésének elbsegitése,
megerdsitése és haldzatépitése

A terlleti pedagdgiai szakmai szolgaltatasokat ellaté szakembereket, a helyi fejlesztéseket
tamogatd személyeket célzd tovabbképzéseinek szervezése, megtartasa

Nevelbtestlleti képzések megvalésitdsa a bevont intézmények részére

Teruleti és helyi stratégiak, modellek készitése, fejlesztése, felllvizsgalata

A helyi intézmények, feladatellatasi helyek fejlesztését tamogatd altalanos pedagodgiai-
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modszertani, valamint az alapfoku és kodzépfoku oktatasi intézmények esetében szaktargyi,
szakmacsoportonkénti folyamattanacsadas, mentoralas, illetve szaktanacsadassal szakmai
konzultaciok, illetve pedagogus-tovabbképzések szervezése és, megvalositasa, kiemelten:

o ovodak eseteben:
o az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban rogzitett hatranycsdkkenté és

prevencios szerep eredményes megvaldsitasanak tamogatasa
o alap- és kozépfoku nevelési-oktatasi intézmények esetében:

o a befogadod tanulasszervezés erbsitésének tamogatasa (minden tanulé aktivizalasa a
tanoéran)

o az alap- és transzverzalis készségek fejlesztésének lehetéségei minden tandéran
tantargytol figgetlendil

o az anyanyelv, a magyar nyelvtanitast tamogatdé Uj modszertanok bevezetésének
tamogatasa, elterjesztése

o a matematika és olvasas (szdvegértés) oktatasat segitd korszerli moddszertanok
elterjesztése

o Atermészettudomanyi oktatas népszerisitése, erGsitése, mdédszertani megerdsitése

A kdznevelési intézményben a nevelés-oktatast és a pedagodgiai feladatokat szakszer(ien segiteni
képes munkatarsak — pl. fejlesztépedagogus, utazé gyogypedagogus, utazéd konduktor,
szocialpedagoégus, szocialis munkas, pedagdgiai asszisztens, iskolapszicholdgus, iskolai védéné—
aktiv bevonasanak és egyuttmikédésiknek biztositasa

A tanuldi lemorzsolédas visszaszoritasanak preventiv szakaszaként értelmezett 6vodai nevelés
keretein belll a potenciadlis tanulasi zavart megel6z8 tevékenységek ndvelése pedagodgiai
programfejlesztések révén, kilénosen a differencialt egyéni banasmod intézményi jo
gyakorlatainak terjesztésével, a sajatos nevelési igényl és/vagy beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kizd® gyermekek, valamint az eltér§ fejlédési Utem(i gyermekek
inkluziv nevelése j6 gyakorlatainak megosztasaval és intézményi implementalasaval

Intézményi halézatépités tamogatasa, a kdznevelési intézmények kodzott a gyermekekre és
tanuldkra is kiterjedd k6zosségépités

Tankerlleti szintli beavatkozasok kidolgozasa és végrehajtasa, tanlgyigazgatasi tevékenység
tamogatasa képzéssel, tovabbképzéssel, pedagdgiai szakmai szolgaltatasokkal

A fejlesztett segédanyagok (példaul modszertanok, protokollok, eljarasrendek, ajanlasok,
eredmények, jo gyakorlatok) és egyéb szakmai tartalmak online kozzététele

3.1.1.2. Valaszthat6 onalléan tamogathato tevékenységek:

Jelen felhivas esetében nem relevans.

3.1.2. Onalléan nem tamogathaté tevékenységek:

A felhivas keretében az alabbi tevékenységek dnalléan nem tamogathatok:

3.1.2.1. Kotelezb6en megvaldsitando, onalléan nem tamogathato
tevékenysegek:

I. PROJEKT ELOKESZITES

Projekt inditasat megalapoz6 szakmai tevékenységek:
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e megvaldsithatdésagi tanulmany, hatésvizsgalat, el6zetes vizsgalat, szakvélemények készitése

o projekt el6készitéshez kapcsolodd egyéb hattértanuimanyok (jogszabalykészités/jogszabaly
modositas megalapozasat szolgaloé anyagok, szakvélemények) készitése

o cel6zetes igényfelmérés, célcsoport elemzése, piackutatas, szakért6i haldozatépités, szakértbi
mihelymunkak

o szilkségletfelmérés, helyzetfeltaras

o tarsadalmi partnerek, érintettek bevonasa

o el6készitéshez kapcsolddd egyéb szakért6i tanacsadas

o koOzbeszerzési eljarasok lebonyolitasa

[I. PROJEKTMENEDZSMENT

Részletes elbirasokat a projektmenedzsmenttel kapcsolatban lasd a 3.4. A projekt miszaki-szakmai
tartalmaval és a megvaldsitassal kapcsolatos elvarasok cim részben.

ll. KONYVVIZSGALAT

A projekt befejezésekor kotelezé a projektszintl konyvvizsgalat elvégzése, az errél szolé konyvvizsgaloi
jelentést a zard elszamolas részeként szikséges benyuijtani.

IV. HORIZONTALIS TEVEKENYSEGEK

Részletes elbirasokat lasd a 3.4.1.2 Esélyegyenl&ség és kornyezetvédelmi szempontok érvényesitésével
kapcsolatos elvarasok cim( részben.

V. KOTELEZO TAJEKOZTATAS, NYILVANOSSAG

A tajékoztatasra és nyilvanossagra vonatkozé kételezettségeket az AUF 10. fejezete tartalmazza.

3.1.2.2. Valaszthatd, onalléan nem tamogathato tevékenységek:

. A FEJLESZTES MEGVALOSITASAHOZ  SZUKSEGES INFRASTRUKTURA ES
INFOKOMMUNIKACIOS FEJLESZTES

A projekt megval6sitasahoz nélkildzhetetlen informatikai, irodatechnikai eszk6zdk beszerzése.

o [Eszkbzbeszerzések megvaldsitasa a bevont intézmények részére azok fejlesztési céljaival
o0sszhangban, fenntartéi igazolas benyujtasaval az eszkdz igénylésének alatamasztottsagarol

e A tanuléi megtartast, testi-lelki fejlédést seqgitd (pl. tanulészoba, mentori szoba, sportszoba,
tankert) helyiségek, kérnyezet kialakitasa

e Az iskolai tanuldsi kdrnyezetének vonzova tétele az iskoldk hatranycsdkkentéssel és
felzarkozassal kapcsolatos tevékenységét tamogatd taneszkdz-készletének bdvitésével,
megujitasaval, kiemelt figyelemmel a leghatranyosabb helyzetl térségekre, illetve a hatranyos
helyzet tanuldkat terileti okokbdl nagy szamban neveld intézményekre

e A projekt megvaldsitasahoz sziikséges targyi eszkdzok és immaterialis javak beszerzése
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3.2. A tamogathato tevékenységek allami tamogatasi szempontu
besorolasa

A felhivas keretében nyujtott tamogatas nem minésil az EUMSZ 107. cikk (1) bekezdés szerinti allami
tamogatasnak.

3.3. Nem tamogathato tevekenysegek

A felhivas keretében a 3.1.1. - 3.1.2. pontokban meghatarozott tevékenységeken tulmenden mas
tevékenység nem tdmogathato.

3.4. A projekt miszaki, szakmai tartalmaval és a megvaldsitassal
kapcsolatos elvarasok

3.4.1. Miszaki, szakmai tartalommal kapcsolatos elvarasok

3.4.1.1 Miszaki és szakmai elvarasok

A projekt miszaki, szakmai tartalmanak meghatarozasahoz az alabbi elvarasok figyelembe vétele
szlkséges:

A Megvalésithatésagi Tanulmannyal kapcsolatos elvarasok

A Megvalésithatésagi tanulmanyban — a sablonban szereplé altalanos részeken tulmenden - részletezni
kell:

e a projektmenedzsment személyi és szervezeti elvarasoknak valé megfeleléségét, tovabba a projektbe
bevont/bevonandd szakmai megvaldsitok szakmai tapasztalatat, és kapcsolédasukat a fejlesztéshez;
(Megvalosithatosagi tanulmany 4.2 fejezet);

e aprojekt Utemezését, er6forras és tevékenységtervezést (Megvalosithatosagi tanulmany 3.2 fejezet);

e human eréforras és infrastruktira igény/sziikségletet és biztositasanak madjat; (Megvaldsithatosagi
tanulmany 4.2 fejezet);

e a célcsoporttagok, bevonasra keruld intézmények kivalasztasanak modszertanat; (Megvaldsithatdsagi
tanulmany 2.2 fejezet);

e az Uj képzési mddszertant alkalmazé intézmények kivalasztasanak modszerét; (Megvalodsithatosagi
tanulmany 2.3. fejezet);

e az Eurdpai Unié altal kdzpontilag finanszirozott programoktél a finanszirozas lehatarolasat, valamint a
kapcsolodo fejlesztési programokhoz, konstrukciokhoz valé kapcsolodast, illeszkedési pontokat, azok
egymasra épulését és a szinergidkat, az ott elkészilt fejlesztési eredmények esetleges felhasznalasi
maodjat (Megvaldsithatésagi tanulmany 1.2.4 fejezet, 1.2.5. fejezet) kulonds tekintettel:

o a2007-2013-as programozasi idészakban a TAMOP-3.1.4.B-13/1 ,Kéznevelés az iskolaban”,
TAMOP-3.1.4-C-14 ,Innovativ iskolak fejlesztése 2. iitem”, TAMOP-3.3.8-12 ,Kdzoktatasi
intézmények  esélyegyenléségi alapu fejlesztéseinek tdmogatasa”, TAMOP-3.3.10
,Tovabbtanulast erdsité6 kezdeményezések tamogatasa”, TAMOP-3.3.13-13/1 ,E6tvos Jozsef
Program — Pedagdgiai — szakmai szolgaltato intézet fejlesztése és Projekthald” programok
keretében megvaldsult fejlesztésekkel valé 6sszhangra és lehatarolasra;

o a2014-2020-as programozasi idészak:

= EFOP-3.1.1 ,Kisgyermekkori nevelés tamogatasa kiemelt projekt”,
= EFOP-3.1.2 ,A pedagdgusok mobdszertani felkészitése a végzettség nélkdli
iskolaelhagyas megel6zése érdekében”,
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» EFOP-3.1.3 ,Tarsadalmi felzarkézasi és integracios koznevelési intézkedések
tamogatasa”,

= EFOP-3.1.4-VEKOP/15 ,Oszténdij és mentoralasi tamogatas hatranyos helyzeti
tanuloknak — Utravalé 6szténdijprogram”,

= EFOP-3.1.7 ,Esélyteremtés a kdznevelésben”,

= EFOP-3.2.2. ,A koznevelés tartalmi szabalyozoéinak és pedagdgiai moddszertani
eszkdztaranak fejlesztése”,

= EFOP-3.2.4. Digitalis kompetencia fejlesztése”,

= EFOP-3.2.5 ,Palyaorientacio, kiemelten az MTMI készségek és kompetenciak
fejlesztése a kdznevelés rendszerében”,

= EFOP-3.3.1 ,Tanoda programok tamogatasa”,

= EFOP-3.4.5. ,Rendszerszintl fejlesztések és hozzaférés bdvitését szolgalé agazati
programok a felséoktatasban”,

o EFOP-4.1.2 ,lIskola 2020” Kbéznevelési intézmények infrastrukturalis fejlesztése” a
hatranykompenzacio el6segitése és a minéségi oktatas megteremtése érdekében,

o EFOP-4.1.3 ,Allami fenntartast kdznevelési intézmények tanulast segitd tereinek
infrastrukturalis fejlesztése”

o EFOP-3.2.15-VEKOP-17 ,A koznevelés keretrendszeréhez kapcsolodé mérési-
értékelési és digitalis fejlesztések, innovativ oktatasszervezési eljarasok kialakitasa,
meguijitasa”

a fentiekben megjeldlt elédd projektek, vagy mas kapcsolédd projektek fenntartasi idészakara
meghatarozott tevékenységek szakmai és pénzigyi lehatarolasat jelen projekt keretében megvalésuld
tevékenységektdl; (Megvaldsithatdsagi tanulmany 1.2.4 fejezet);

az elérni tervezett célok szamszerisithet6 eredményeit; (Megvalosithatdsagi tanulmany 2.4 fejezet);

a megvaldsitas kockazatait és azok kezelésének madjat; (Megvalosithatésagi tanulmany 3.1.5
fejezet);

a fenntartasi idészakra meghatarozott kotelezettségek teljesitésének modjat és annak pénzigyi
kereteit; (Megvalésithatdsagi tanulmany 3.1.6 fejezet);

a projekt keretében bevonasra kerlld intézmények altal készitendé dokumentumokra
(,Helyzetfeltaras és helyzetelemzés”; ,Komplex intézményi fejlesztési koncepcid”; ,Intézményi
intézkedési terv’) vonatkozo elbirasok részletei, tervezett sablonok (Megvaldsithatdésagi tanulmany
4.2. fejezet vagy mellékletek)

A projektben létrejové egyiittmiikodésekre vonatkozo elvarasok:

Az egyuttmikodést részletesen szabalyozé egylttmiikddési megallapodas az alabbi szervezetekkel
kotelez6en megkotendé:

2017. szeptember 30-ig:
o Kivalasztott alapfoku és k6zépfoku nevelési-oktatasi intézmények és fenntartéik

e Azon tankerlletek, amelyekben a kivalasztott intézmények talalhatok

2018. december 31-ig:
e Kivalasztott dvodak és fenntartoik

A projektek kozott feladatmegosztas, lehetséges egylttmikodés feltételeit tartalmazé kdlcsdnods
szandéknyilatkozat aldirasa az alabbi szervezetekkel kotelezd legkésébb 2017. december 31-ig (nem
relevans, amennyiben azonosak a projektgazdak):

e a2014-2020-as programozasi idészakban megvalésulé6 EFOP-3.1.2 ,A pedagégusok médszertani
felkészitése a végzettség nélkili iskolaelhagyas megel6zése érdekében” projektgazdai
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A projektben tervezett egyéb egylttmikodések, partnerségek részleteit a Megvaldsithatosagi
Tanulmanyban kell bemutatni (Megvalodsithatésagi tanulmany 2.3. fejezet).

A projektmenedzsmenttel szembeni elvarasok

A tamogatast igénylének vallalnia kell, hogy a projekt menedzsmentjének ellatasa érdekében az alabbi
személyeket a projekt teljes hossza alatt biztositja:

- projektmenedzser

- pénzlgyi vezetd

e A tamogatast igénylének vallalnia kell, hogy a kiemelt projekt teljes id6tartama alatt
projektmenedzsert alkalmaz munkaviszony, koézalkalmazotti vagy koézszolgalati jogviszony
keretében, akinek munkaideje a projektben bizonyithatéan eléri a heti 40 érat. A
projektmenedzsernek kdzgazdasagi vagy menedzsment szakiranyu felséfoku végzettséggel, ennek
hianyaban egyéb felséfoku végzettséggel, és 3 éves, unids tarsfinanszirozassal megvaldsulo
projektben szerzett tapasztalattal kell rendelkeznie.

o A projekt pénzugyi végrehajtasanak biztositasa érdekében a tdmogatast igényl6nek vallalnia kell a
kiemelt projekt telies id6tartama alatt egy pénzigyi vezetd alkalmazasat is munkaviszony,
kdzalkalmazotti, kbzszolgalati, vagy megbizasi jogviszony keretében, akinek a munkara forditott ideje
a projektben bizonyithatéan eléri a heti 40 orat. A pénzlgyi vezetdnek pénziigyi vagy gazdasagi
fels6foku végzettséggel és 3 éves, unids tarsfinanszirozassal megvalosuld projektben pénzlgyi
terlleten szerzett tapasztalattal kell rendelkeznie.

e A projektmenedzsmenti feladatok gordilékeny ellatasa érdekében lehetéség van munkaviszony,
kdzalkalmazotti, illetve kdzszolgalati jogviszony keretében projektasszisztens és/vagy pénzigyi
asszisztens alkalmazasara. Ennek indokoltsagat a Megvalésithatésagi Tanulmanyban szikséges
bemutatni.

A szakmai vezetéssel szembeni elvarasok

A tamogatést igénylének vallalnia kell, hogy a kiemelt projekt teljes id6tartama alatt, a projekt szakmai
feladatainak megfelel6 szinvonalu ellatasa érdekében 1 f6 szakmai vezet6t alkalmaz munkaviszony,
kdzalkalmazotti vagy kozszolgalati jogviszony keretében, akiknek a munkara forditott ideje a projektben
bizonyithatéan eléri a legalabb heti 40 érat. A szakmai vezetéknek az adott szakterllet vonatkozaséban
relevans szakiranyu fels6foki pedagogus végzettséggel és 5 éves kdznevelési, oktatasi vagy képzési
szakmai fejlesztési tapasztalattal kell rendelkeznie.

Beszamolasi kotelezettség

A projekt szakmai, pénziigyi megvalositasarol, a végrehajtas aktualis allasarol a projektgazdanak legalabb
3 havonta szakmai beszamolét kell késziteni az EMMI illetékes szervezeti egységei részére az altaluk kért
formaban. Ezen tulmenben az Iranyité Hatdésag kezdeményezheti tovabbi szakmai beszamold
megtartasat is.
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Elkiilonitett pénzforgalmi szamla nyitasa

A projekt megvaldsitasahoz a Kedvezményezettnek lehetésége van elkulonitett bankszamlat nyitni, amely
a mar meglévd bankszamla alszamlaja is lehet.

A 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 110/A. § alapjan a kedvezményezettnek projektszintli elkulonitett
szamviteli nyilvantartast kell vezetnie, a projekttel kapcsolatos minden dokumentumot elkilénitetten
szikséges nyilvantartania, és legalabb 2027. december 31-ig megdbriznie. Az iranyitdé hatésag és egyéb
ellenérzést végzd hatésag altal végzett helyszini ellenérzés soran szikséges az elkllonitett
nyilvantartasnak rendelkezésre allnia. Az elkulonitett nyilvantartasban be kell tudni mutatni, hogy az
Eurépai Unids forrasok megfeleld maddon keriiliek felhasznalasra, a ketts finanszirozas elkerilésének
nyomon kévethetének kell lennie, be kell tudni mutatni, hogy a forrasok elkilonitett elszamolas mellett és
kizarélag arra a célra kerlltek felhasznalasra, amelyre a Tamogaté azt megitélte. A tamogatasok
jogszabalysértd vagy nem rendeltetésszerli felhasznalasa esetén a Kedvezményezettet visszafizetési
kotelezettség terheli.

Amennyiben nem elkilonitett bankszamlan toérténik a tamogatas kezelése, akkor a 272/2014. (XI.5.)
Korm. rendelet 5. sz. melléklet 3.9.1.7 pontja alapjan elszamolhatdé bankszamlanyitas koltsége, a rendes
havi adminisztrativ (kezelési) koéltség és tranzakcids koltség vonatkozasaban a projekt koltségeinek
elszamolasa, vagy a bankszamlan keletkezd latra szol6 kamat aranyos meghatarozésa, illetve a
tamogatas rendeltetésszerli felhasznalasanak ellen6rzése nehézséget jelenthet. Javasolt, hogy a
projekttel kapcsolatos pénzforgalom elkilonitett bankszamlan térténjen, amennyiben lehetséges.

Amennyiben a Kedvezményezett elkildnitett bankszamlat (alszamlat) nyit, akkor a tdmogatas fogadasara
szolgalé elkllonitett bankszamla rendelkezésre allasardél szol6 igazolast be kell nyujtania a Tamogaténak.

Szamszeriisitett szakmai elvarasok

A projekt fizikai befejezésének id6pontjara az alabbi, szamszerUsitett miszaki-szakmai eredményeket
szukséges elérni:

Megvaldsitandé miiszaki-szakmai eredmény

, Intézményi részvétel a tamogatott programokban
megnevezése

) o Azon intézmények feladatellatasi helyeinek szama,
Az eredmeny leirasa melyek a tamogatott programokhoz kivalasztasra és
bevonasra kerulnek.

A tulajdonsag szamszerUsithet6 célértéke 450

A tulajdonsag szamszer(sithet6 célértékének

mértékegysége db
Igazolas maodja egyuttmikodési megallapodasok
Megvalositando miszaki-szakmai eredmény Tamogatott programokban részt vevé gyermekek
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megnevezése

Az eredmény leirasa Az 6vodai fejleszté programban részt vevd gyermekek
szdma
A tulajdonsag szamszerUsithet6 célérteke 4000

A tulajdonsag szamszerisithet6 célértékének

mértékegysége f6

Igazolas madja jelenléti iv, fotok, feliegyzés

Felhivjuk a figyelmet, hogy a miiszaki, szakmai tartalom csokkenése esetén — a csokkenés mértékétdl
fuggetlenll — az elszamolhat6 koltség és a tamogatas 6sszege aranyosan csdkkentésre keril az érintett
tulajdonsagtol vagy képességtél vald elmaradas aranyaban!

3.4.1.2. Esélyegyenl6seég es kornyezetvédelmi szempontok
erveényesitésével kapcsolatos elvarasok

A horizontalis cél megvaldsitasa, valamint a megvaldsitas eredményességének nyomon koévetése
érdekében végzett tevékenység kovetkeztében felmerilt koltség elszamolhatéd. A kiemelt célok és a
koérnyezetvédelmi, esélyegyenléségi és a ndk és férfiak egyenléségét biztositd kdvetelmények részletes
ismertetése  megtalalhatd az  Altalanos  Utmutatd a  Felhivdsokhoz c.  dokumentum
(https://www.palyazat.gov.hu/doc/4404) 12. fejezetében.

A projekt tervezése és megvaldsitasa soran kérjik, vegye figyelembe, hogy a projektben létrehozott
eredményeknek meg kell felelniik az alabbi elvarasoknak is:

. Az eurdpai unids forrasbol tAmogatott projektek kedvezményezettje kdteles a projektre vonatkozd
koérnyezetvédelmi és esélyegyenldségi jogszabalyokat betartani, a projekt altal érintett tertileten a
védett természeti és kulturalis értékeket megérizni, a fennallé vagy a beruhazas soran keletkezett
kornyezeti kart és az esélyegyenléség szempontjabdl jogszabalyba Utk6z6 nem-megfelel6séget
legkésébb a projekt megvaldsitasa soran megsziintetni.

o A fejlesztéshez kapcsol6dd nyilvanos eseményeken, kommunikacidjaban és viselkedésében a
tamogatast igényld esélytudatossagot fejez ki: nem kdzvetit szegregaciot, csdkkenti a csoportokra
vonatkozd meglévd elbitéleteket.

. Az infokommunikacids akadalymentesités minden beruhazas esetén kotelezb.

. Ha a tamogatast igényl6é otven fénél tObb személyt foglalkoztatd koéltségvetési szerv, vagy
tobbségi allami tulajdonban all6 jogi személy, az igénylének igazolnia kell az esélyegyenldségi
terv meglétét az egyenlé banasmaodrél és az esélyegyenléség elémozditasardl szélo 2003. évi
CXXV. térvény 63. §-nak megfeleléen.

o Esélyegyenl6ségi munkatars, felel6s alkalmazasa.
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https://www.palyazat.gov.hu/doc/4404

o Rugalmas munkaidd szervezés vagy csusztathaté munkakezdés lehetéségének megadasa férfiak
és nék szamara egyarant.

3.4.1.3. Egyéb elvarasok

Jelen felhivas esetében nem relevans.

3.4.2. Mérfoldkovek tervezésével kapcsolatos elvarasok

A projekt megvaldsitasa soran legalabb 4 mérfoldkdvet sziikséges tervezni, legfeliebb 6 mérfoldké
tervezhet6. Az utols6 mérféldkdvet a projekt fizikai befejezésének varhaté id6pontjara szikséges
megtervezni.

Az egyes mérféldkovekkel kapcsolatos elvarasok a kdvetkezék:

2017. oktober 31-ig:

e A 300 db alap- és kdzépfoku nevelési-oktatasi intézmény feladatellatési helye bevonasra kertlt a
tamogatott programokba.

2017. oktéber 31-ig:

e A Kkivalasztott alap- és kdzépfoku nevelési-oktatasi intézmények feladatellatasi helyeire
vonatkozdan elkészil a 300 db helyzetelemzés, mely megalapozza az intézményfejlesztési
terveket.

2017. december 31-ig:

e A Kkivalasztott alap- és kozépfoku nevelési-oktatasi intézmények feladatelldtasi helyeire
vonatkozoan elkészul a 300 db intézményfejlesztési terv.

o Az Osszes elszamolhato koltség legalabb 10 %-ardl kifizetési igénylés kerll benyujtasra.

2018. oktober 31-ig:

e 150 db évodai nevelést folytatd intézmény feladatellatasi helye bevonasra kerult a tamogatott
programokba.

o A projektben vallalt ,Tamogatott programokban részt vevd tanuldk szama” és a ,Képzésben,
atképzésben résztvevd pedagdégusok szama” indikatorok legalabb 30%-ban teljesulnek.

o Az 6sszes elszamolhato koltség legalabb 30 %-ardl kifizetési igénylés kerll benyujtasra.

2019. oktéber 31-ig:

e A kivalasztott 6vodai nevelést folytaté intézmények feladatellatési helyeire vonatkozdan
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elkészil a 150 db helyzetelemzésen alapul6 intézményfejlesztési terv.
e A projektben vallalt indikatorok mindegyike legalabb 50%-ban teljesdl.
o Az 6sszes elszamolhato koltség legalabb 50 %-ardl kifizetési igénylés kerll benyujtasra.

2020. oktober 31-ig:

o Az intézményfejlesztési programok lezarasra kerilnek, a tervezett indikatorok és
szamszerisitett szakmai elvarasok teljesilnek.

e Az 0sszes elszamolhaté koltség legalabb 90 %-ardl kifizetési igénylés keril benyujtasra.

A mérfoldkovek datumanak tervezése soran kérjik, vegye figyelembe, hogy a 272/2014. (X1.5.) Korm.
rendelet 90. §-a alapjan az iranyitdé hatésag jogosult a tamogatasi szerz6déstél elallni, vagy a szerz6dés
felbontasat kezdeményezni, ha

a) a tdmogatasi szerz6dés megkotéseétdl szamitott tizenkét hdnapon belll a tamogatott tevékenység nem
kezd6dik meg és a megvaldsitas érdekében harmadik féltdl megvasarolandd szolgaltatasokat, arukat,
épitési munkakat legalabb azok tervezett Osszértékének 50%-at elér6 mértékben - esetleges
kézbeszerzési kotelezettségének teljesitése mellett - nem rendeli meg, vagy az erre iranyulé szerzédést
harmadik féllel nem kéti meg, vagy

b) a tdmogatasi szerz6dés megkotésétdl szamitott tizenkét hénapon beliil a tamogatas igénybevételét a
kedvezményezett érdekkorében felmerilt okbdl nem kezdeményezi, kifizetési igénylés benyujtasaval a
megitélt tamogatas legalabb 10%-anak felhasznalasat nem igazolja és késedelmét ezen id6 alatt irasban
sem menti Ki.

3.4.3. A projekt szakmai megvalositasa soran a kozbeszerzési
kOtelezettségre vonatkozo elvarasok

Kozbeszerzési kotelezettség:

Felhivjuk a figyelmet a projekt keretében megvaldsitandd beszerzések tekintetében esetlegesen fennallo
k6zbeszerzési kotelezettségre. Az iranyadd jogszabalyban meghatarozott kotelezettségek megallapitasa
és betartasa a tamogatast igényld, illetve a kedvezményezett feladata.

A kdzbeszerzési kdtelezettségre vonatkozd részletes tajékoztatas az AUF 9. pontjaban talalhaté.

3.4.4. A projekt szakmai megvaldsitasaval kapcsolatos egyeéb elvarasok

Jelen felhivas esetében nem relevans.

3.5. A projektveégrehajtas idotartama

3.5.1. A projekt megkezdése

Tamogatas a tamogatasi kérelem benyujtasat megel6z6en megkezdett projekthez nem igényelhetd. A
projekt megvaldsitasat a benyujtast kdvetd napon a tamogatast igénylé sajat felelésségére megkezdheti,
de a projekt megkezdése nincs befolyassal a tamogatasi kérelem értékelésére és nem jelent elényt annak
elbiralasa soran, tovabba nem garantalja az igényelt tamogatas elnyerését.
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A projekt el6készitd szakasza az EFOP éves fejlesztési keretét megallapité 1037/2016. (ll. 9.) Korm.
hatarozat hatalyba Iépésének napjatdl a projekt megkezdésének idépontjat megel6z6 napig tart.

A tamogatott projekt megkezdettségére vonatkozd részletes szabalyozast az AUF 8. pontjanak 6.1.
alpontja tartalmazza.

Ha a tamogatast igénylé a tamogatasi dontés kézhezvételét megelézéen kbzbeszerzési eljarast folytat le,
koteles a 2014-2020 programozasi id6szakban az egyes eurdpai unids alapokbdl szarmazoé tamogatasok
felhasznalasanak rendjérdl szol6 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet XVI. fejezetének rendelkezései szerint
eljarni.

3.5.2. A projekt végrehajtasara rendelkezésre allé id6tartam

A projekt fizikai befejezésére a projekt megkezdését, vagy amennyiben a projekt a tamogatasi szerz6dés
hatalyba Iépéséig nem kezd6dott meg, a tamogatasi szerz6dés hatalyba Iépését kdvetben legfelijebb 47
hénap all rendelkezésre.

A projekt fizikailag befejezett, amennyiben a projekt keretében tamogatott valamennyi tevékenység a
tamogatasi szerz6désben meghatarozottak szerint, a felhivasban meghatarozott feltételek mellett teljestilt.
A projekt fizikai befejezés napjanak a projekt utolsé tamogatott tevékenysége fizikai teljesitésének a napja
mindsl.

A tamogatott tevékenységtipusok fizikai teljesitettségére vonatkozd részletes szabalyozast az AUF 8.
pontjanak 6.2. alpontja tartalmazza.

A tamogatast igényld projekttel kapcsolatos pénziigyi elszamolasa (zaro kifizetési igénylés) benyujtasanak
végs6 hatarideje a tamogatasi szerz6désben régzitett datum.

A zar¢ kifizetési igénylés benyujtasanak hatarideje az utolsé mérfoldkd elérését kdvetéen: 90. nap.

3.6. Projektekkel kapcsolatos egyéb elvarasok

3.6.1. A projekt teruleti korlatozasa
A szakmai megvaldsulas helyszine Magyarorszag kevésbé fejlett régidinak terllete.

A beavatkozassal érintett, kivalasztott intézményi kér nem terjed ki az EFOP-3.1.3 ,Tarsadalmi
felzarkozasi és integracios kdznevelési intézkedések tamogatasa” és az EFOP-3.1.7-Esélyteremtés a
kéznevelésben c. konstrukcidk altal célzott intézményekre.
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3.6.2. A fejlesztéssel érintett ingatlanra vonatkozé feltételek

Jelen felhivas esetében nem relevans.

3.7. Indikatorok, szakpolitikai mutatok, adatszolgaltatas

3.7.1. Indikatorok

Célérték a Kapcsolodé
Indikator Mérték- . 1 Célérték 2018. projekt . szakmai
Al T . L Az . .
neve ap egység lpusa oktéber 31-ig fizikai onosito tevékenységek
befejezésére sorszama’
Uj képzési
modszertant OP-
alkalmazo ESZA db . - 240
e eredmeény 7.3. 2
intézmények
szama
Tamogatott a fizikai
programokban « OP- befejezésre
részt vevo ESZA 16 kimeneti vallalt célérték 30000 7.5. 2,3
tanulok szama 30%-a
Kenze
Kepzesben, a fizikai
atkepzesben OP- befejezésre
er::Z:’;/e:sook ESZA | 10 kimeneti | vallalt célérték 1800 7.6. 1,2
P g, 9 30%-a
szama
Deszegregaci
0s
programban OP-
résztvevd ESZA db kimeneti 100 7.8 2
intézmények
szama

1) K6z8s kimeneti, OP-kimeneti, OP-eredmény
2) Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Programban (EFOP) a mutatd azonosité szama

3) A 3.1.1. pontban (Onalléan tamogathatd tevékenységek) vélasztott résztevékenységek (1-4) esetén
kételezben teljesitendd indikator

Az indikatorok definicidi és igazolasuk médja:
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Uj képzési médszertant alkalmazé intézmények szama: A beavatkozas altal érintett azon kdznevelési
intézmények, melyek az adott program keretében kidolgozott mddszertani fejlesztést alkalmazzak az
intézmény oktatasi-nevelési munkaja soran és/vagy beépil a pedagdgiai programjukba. lgazolas médja:
Intézmeényi listak alapjan dsszesités

Tamogatott programokban részt vevé tanulék szama: Azon kdznevelésben tanuldként részt vevd
személyek szama, akik a projektekbe belépnek. Az ISCED1, ISCED2, ISCED3 végzettség megszerzését
célzé oktatasban részt vevd tanulok szama. lgazolas mddja: A projektben résztvevd iskolak
adatszolgaltatasa az intézményekben tartott programok alapjan.

Képzésben, atképzésben résztvevé pedagdqusok szama: Azon pedagégusok szama, akik Ujonnan
oktatasban (LLL, formalis oktatas) vagy képzésben (munkan kivili / munka melletti képzés, szakképzés)
vesznek részt. Igazolas moédja: Képzéshez, rendezvényhez kapcsolodd dokumentaciok alapjan
Osszesités, jelenléti iv

Deszeqregaciés programban résztvevd intézmények szadma: A jogellenes elkiilonitést folytatd, a
beavatkozas altal megvaldsuld szegregacids folyamatokat mérséklé programok altal érintett koznevelési
intézmények szama. lgazolas maédja: Intézményi lista és a kivalasztasi szempontok alapjan dsszesités.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a 2014-2020 programozasi id6szakban az egyes eurdpai uniés alapokbdl
szarmazé tdmogatasok felhasznaldsanak rendjérdl szolo 272/2014. (XI1.5.) Korm. rendelet 88. §-a alapjan
a kedvezményezett kizarolag a tamogatas aranyos csdkkentése mellett jogosult csokkenteni az indikator
celértéket a tdmogatasi szerz6désben/tamogatoi okiratban/finanszirozasi megallapodasban.

Amennyiben egy indikator nem éri el a projektre a tamogatasi szerz6désben/tamogatdi
okiratban/finanszirozasi megallapodasban meghatarozott érték 75%-at, a tamogatas csokkentésre kerdl,
illetve a kedvezményezett - a vis maior esetét kivéve - a tdmogatas aranyos részét, a rendeletben
meghatarozottak szerint koteles visszafizetni.

A 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 88. §. (1)-(4) szerinti szankcié nem alkalmazandé szakpolitikai mutatok
és az OP-eredmény-indikatorok esetében.

3.7.2. Szakpolitikai mutatok

Jelen felhivas esetében nem relevans.

3.7.3. Egyéni szintl adatgyljtés ESZA forrasbol megvalosulo felhivasok
esetén

A projekt keretében a projektgazdanak az Eurépai Szocialis Alaprdl és az 1081/2006/EK tanacsi rendelet
hatélyon kivul helyezésérdl sz6l6 1304/2013/EU Rendelet 1. sz. mellékletében foglalt kzés kimeneti és
eredménymutatok esetében a rendeletben meghatarozott feltételek alapjan kotelezé nyilvantartast
vezetnie és adatot szolgaltatnia a bevont célcsoportrdl.

A jelen felhivas esetében elvaras, hogy a projektgazda a projektben résztvevd személyekre vonatkozéan
biztositsa a szlikséges egyéni adatok Gsszegyljtését, és megfeleld formaban az adatokat a tamogaté
rendelkezésére bocsassa.
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A résztvevbkre vonatkozo adatgylijtés személyes és kildnleges adatok kezelését jelenti, melynek soran
az informacidés oOnrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXIl. torvény
rendelkezései iranyadoak. A személyes és kulonleges adatokkal 6sszefliggd feladatok végzése altal a
Projektgazda adatfeldolgozova valik, és az adatfeldolgozasra vonatkozoé szerz6dést irasba kell foglalni.

Ezen adatfeldolgozasi szerz6dés a Tamogatasi Szerzédés mellékletét képezi.

A személyes és kiilonleges adatokat — a célcsoport tagok hozzajarulasaval — a Projektgazda bizalmasan,
az informaciés onrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXIl. térvénynek
megfeleléen kezeli, és monitoring célu adatszolgaltatason kivil mas célra nem hasznalja fel.

A fenti tevékenységet a felhivas mellékletét képez6 Adatfeldolgozasi megbizasi szerz6dés, Kérdbiv
sablon, és Kérd6iv sablon kitoltési utmutatdja alapjan kell elvégezni.

3.8. Fenntartasi kotelezettség

A tamogatast igénylé vallalja, hogy az alabbi tevékenységeket a projekt megvaldsitas befejezésétdl
szamitott 3 évig fenntartja:

e a modszertani tudastar és mas modszertani tartalmak évenkénti felllvizsgalatat, frissitését,
nyilvanos kozzétételét;

e a projektben kidolgozott képzések évenkénti felllvizsgalatat, frissitését, akkreditacid esetén
annak fenntartasat, és jelentkezGi igény esetén képzések szervezését;

o afrissitett, bovitett tartalmak megjelenitését és visszacsatolasat a fejlesztett intézmények részére;

e azonline formaban elérhetd tartalmak mikodtetését;

e azintézményi fejlesztések fenntartasahoz tamogaté eljarasok biztositasat

e a tamogatdéi rendszerének tovabbmikodtetéséhez folyamatos tanacsadéi és tajékoztatoi
szolgaltatasok mikddtetését

e a projektbe bevont intézmények részére elbirja az intézményfejlesztési tervek fenntartasi
idészakra valo kiterjesztését és évenkeénti fellilvizsgalatat, a pedagogiai program felllvizsgalataval
parhuzamosan

e a projekt fejlesztéseinek eredményeit figyelembe véve a projekt maoddszertanainak,
tapasztalatainak KMR-re torténd adaptalasaban valo részvételét, hozzajarulasat a szakpolitikai
elvarasoknak, igényeknek megfeleléen.

3.9. Biztositékok kore

A biztositéknyujtasi kotelezettségre vonatkozo részletes szabalyozast az AUF 6. pontja tartalmazza.

3.10. Oneré

A tdmogatast igénylének a projekt nem elszamolhatd kéltségeit dnerébdl szilkséges fedeznie.
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4. A TAMOGATASI KERELMEK BENYUJTASANAK FELTETELEI
4.1. Tamogatast igényl6k kore
Jelen felhivasra a 1037/2016 (11.9.) Korm. hatarozatban megjel6lt Oktatasi Hivatal (GFO 312) nyujthat be

kérelmet.

Jelen felhivas keretében a tamogatasi kérelem benyujtasara konzorciumi formaban nincs lehetéség.

4.2. Tamogatasban nem részesithetdk kore

Lasd az AUF ,Kizaré okok listaja” c. részben.

4.3. A tamogatasi kérelem benyujtasanak hatarideje és modija

A tdmogatasi kérelmek benyujtasara a felhivas megjelenését kdvetd 15. naptdl a felhivas megjelenését
kovetd 30. napig van lehetdség.

A tdmogatasi kérelem benyujtasanak modja online benyujtas, elektronikus kit6lté programon keresztil.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a kit6lt6 programban véglegesitett tamogatasi kérelemhez a felhivas 6.
pontjdban leirt médon kell csatolni a kérelem elektronikus benyujtasat hitelesitd, cégszerlen alairt
nyilatkozatot is!

A nyilatkozat papir alapu példanyat — ha azt nem mindgsitett elektronikus alairassal®™ lattak el — szilkséges
eljuttatni az Iranyité Hatésaghoz a jogszabéalyban meghatarozott hataridén belul.

A nyilatkozat papir alapu példanya kétféle médon is benyujthaté az Iranyité Hatésag részére

1. postai uton: az elektronikus benyujtast kovetéen legkésébb az elektronikus benyujtast kévetd 3
napon bellil zart csomagolasban, postai ajanlott kildeményként vagy expressz postai
szolgaltatas™*/futarposta-szolgaltatas™ (garantalt kézbesitési idejii belfoldi postai szolgaltatas)
igénybevételével a kdvetkezd cimre:

13 Mindsitett elektronikus alairas: olyan - fokozott biztonsagu - elektronikus alairas, amelyet az alairé biztonsagos alairas-létrehozd
eszkdzzel hozott létre, és amelynek hitelesitése céljabol mindsitett tanusitvanyt bocsatottak ki.

1 A postai szolgaltatasokrol szélé 2012. évi CLIX. torvény (a tovabbiakban Posta tv.) 2. § 9. pontjaban foglaltak szerint expressz
postai szolgaltatas: az az id6garantalt szolgaltatas, melynek keretében a postai szolgaltaté arra vallal kételezettséget, hogy a postai
kiildeményt belféldon legkésébb a felvételt kdveté munkanapon, Eurdpai Unié tagallamaiba cimzett kildemény esetében legkésébb
a felvételt kdvetd harmadik munkanapon, egyéb nemzetkdzi viszonylatu kildemény esetében legkésébb a felvételt kdvetd 6todik
munkanapon kézbesiti, és emellett az alabbi a)-f) pontban foglalt tobbletszolgaltatasok kdzll legalabb egyet teljesit:
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Emberi Eréforrasok Minisztériuma
EU Fejlesztések Végrehajtasaért Felelés Helyettes Allamtitkarsag
1397 Budapest, Pf. 504.

Kérjuk, hogy a kildeményen jol lathatéan tiintesse fel a felhivas kédszamat, a tamogatast igénylé nevét
és cimét!

2. Személyesen: az elektronikus benyujtast kovetéen legkésébb az elektronikus benyujtast kdvetd 3
napon belul zart csomagolasban, az Iranyité Hatésaghoz a nyitvatartasi idén belll:

Emberi Eréforrasok Minisztériuma
EU Fejlesztések Végrehajtasaért Felelés Helyettes Allamtitkarsag
1134 Budapest, Vaci ut 45/F (5. emelet, 502. ajto)
Nyitvatartasi id6: hétf6tdl csitortokig 8 -15.30-ig, pénteken 8-t6l 13 éraig

Keérjuk, hogy a kildeményen jol lathatéan tiintesse fel a felhivas kddszamat, a tamogatast igénylé nevét
és cimét!

4.4. Kivalasztasi eljarasrend és kivalasztasi kritériumok

4.4 1. Kivalasztasi eljarasrend

A felhivasra beérkez6 tamogatasi kérelem a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet alapjan kiemelt kivalasztasi
eljarasrend alapjan kerll kivalasztasra.

Az eljaras soran a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet szabalyai szerint lehet8ség van hidnypétlasra.

Az eljaras soran a 272/2014. (XI.5) Korm. rendelet szabalyai szerint lehet8ség van szdbeli egyeztetésre.
Az iranyité hatésag a tamogatasi kérelmekrél valé dontés megalapozasara Dontés-el6készité Bizottsagot
nem hiv 6ssze.

Az eljarasrendre vonatkozd tovabbi informéaciék az AUF 3. pontjdban (A tamogatasi kérelmek
benyujtasanak és elbiralasénak médja) talalhatoak.

a) nyomon kovethetd kezelés;

b) utanvétel;

c) tértivevény;

d) értéknyilvanitas.

e) kizardlag a kiildemény cimzettieként megjeldlt személy kezéhez torténé kézbesités;

f) a kiildeménynek a felad6 lakéhelyén, tartézkodasi helyén, székhelyén, telephelyén vagy fioktelepén torténé felvétele.

5A Posta tv. 2. § 15. pontjaban foglaltak szerint futarposta-szolgaltatas: olyan - a kiildemény felvételétsl szamitott legfeljebb 24 6ran
belll teljesitendd - idégarantalt postai szolgaltatas, amelynek keretében a postai szolgaltatd arra vallal kotelezettséget, hogy a postai
kiildemény felvételét végzd személy a postai kiildeményt a kézbesités megkisérléséig megszakitas nélkil személyes felligyelete
alatt tartja oly modon, hogy a felado ez alatt barmely idépontban rendelkezhessen a postai kiildemény cimzettjének vagy cimének a
megvaltoztatasarol, és sikertelen személyes kézbesités esetén megtehesse a sziikséges intézkedéseket. Felhivjuk figyelmét, hogy
amennyiben postafiék cimre kell beklldeni a tAmogatasi kérelmet, akkor futarpostai szolgaltatds — a Posta toérvény rendelkezései
alapjan - nem vehet6 igénybe.
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4.4.2. Kivalasztasi kritériumok

Jelen felhivas keretében tdmogatasban részesulhetnek azon projektek, amelyek megfelelnek a vonatkozé
jogszabalyi feltételeknek, a felhivasban és mellékleteiben foglalt kritériumoknak, valamint az alabbi
kritériumoknak:

1. Nem hianypétoltathato jogosultsagi kritériumok

a) A tamogatast igényl6é altal benyujtott nyilatkozat elektronikus és — elektronikus alairas
hasznalatanak kivételével — papir alapu példanya hianytalan, hibatlan és hataridében
benyujtasra kerlt.

b) A tamogatast igénylé atlathaté szervezetnek mingsil az allamhaztartasrél szolé 2011. évi
CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 1. § 4.pontja és 50. § (1) bekezdés c) pontja
szerint.

c) A tamogatast igényl6 a felhivdsban meghatarozott lehetséges projektgazdai kdrbe
tartozik.

d) A tamogatasi kérelemben tervezett fejlesztés az eurdpai uniés allami tamogatasi
szabalyok alapjan tamogathato,

e) Az igényelt tAmogatas 6sszege nem haladja meg a maximalisan igényelhet6 tamogatasi
Osszeget, és az igényelt tamogatasi arany nem haladja meg a felhivasban megijel6lt
maximalis tamogatasi intenzitast.

Amennyiben a fenti nem hianypotoltathatd jogosultsagi kritériumoknak a tamogatasi kérelem nem felel
meg, akkor a tamogatasi kérelem hianypétlasi felhivas nélkdl elutasitasra keruil.

2. Hianypotoltathaté jogosultsagi szempontok

a)
b)
c)
d)
e)
f)

a)

A kotelez6 mérfoldkdvek a felhivasban meghatarozottak szerint betervezésre keriltek a
tamogatasi kérelemben.

Az indikatorok esetében legaldbb a minimalisan elvart célérték vallalasra kerult a tamogatési
kérelemben.

A kotelez6en megvaldsitandd miszaki-szakmai eredmények a felhivasban meghatarozottak
szerint betervezésre keriltek a tamogatasi kérelemben.

A koltségvetés a részletes szdveges indoklassal egyutt kerilt betervezésre a tamogatéasi
kérelemben.

A felhivas szerinti kdtelez6en csatolandd dokumentumok, a felhivasban meghatarozottak
szerint, elektronikusan benyujtasra kertiltek.

Az igényelhetd el6leg maximalis 6sszegének azonnali elbleg cimén igényelt mértéke nem
haladja meg a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 116. § (2) bekezdésében el8irt mértéket.

A felhivasban rogzitett kiszervezésre meghatarozott szazalékos korlatnak megfeleléen kerlt
a koltségvetés megtervezésre, vagy pozitiv irdnyu eltérés esetén az erre iranyulé kérelem
benyujtasra kertilt.

Amennyiben a fenti hianypétoltathaté jogosultsagi kritériumoknak a tamogatasi kérelem nem felel meg, és
ha az adott jogosultsagi kritérium, vagy az adott jogosultsagi szempontot igazolé dokumentum hianya
vagy hibaja hianypétlas keretében pétoltathato, akkor egyszeri alkalommal hianypotlasi felhivasra kerdl

Ssor.
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3. Tartalmi értékelési szempontok
Minésités:
Megfelelt
ALTALANOS KIVALASZTASI SZEMPONTOK Részben megfelelt
Nem felelt meg
Nem relevans
1 A tamogatast igényl6 szervezetre vonatkozé kivalasztasi
‘ szempontok
A tamogatast igényld szervezet az alapitdé dokumentuma vagy szervezeti
. e . . . . s A ) Megfelelt
1.1 és mikodési szabalyzata alapjan a projekt céljait szolgal6 tevékenységek
es s . Nem felelt meg
ellatasara alkalmas és felhatalmazott.
o . .o s Megfelelt
A tamogatast igényl6 szervezet rendelkezik a felhivas céljainak . g
1.2. e . . Részben megfelelt
eléréséhez szilkséges szakmai tapasztalatokkal.
Nem felelt meg
A tamogatast igényl6 szervezet rendelkezik a felhivas céljainak Megfelelt
1.3. eléréséhez szikséges human er6forrasokkal és infrastrukturalis| Részben megfelelt
feltételekkel, illetve az ezek biztositasahoz szilkséges cselekvési tervvel. Nem felelt meg
A projekt megvalésitasahoz  sziikséges  szervezeti feltételek Megfelelt
1.4. rendelkezésre allnak (human feltételek és a szervezeti stabilitast biztosité | Részben megfelelt
feltételek). Nem felelt meg
. ] . ; . . Megfelelt
A projektmenedzsment és szakmai vezet6k tapasztalata és alkalmassaga i
1.5. . . Részben megfelelt
megalapozottan bemutatasra kerdl.
Nem felelt meg
A tamogatasi kérelemben bemutatott projektiranyitasi rendszer biztositja Megfelelt
1.6. a projekt szinvonalas megvaldsitasat, illeszkedik a projekt| Részben megfelelt
szlkségleteihez. Nem felelt meg
Amennyiben a tamogatast igénylének volt kdzbeszerzési eljarasa, a Megfelelt
1.7. tanusitvany, az ellenérzési jelentés szerint a vonatkozd jogszabalyi Nem felelt meg
el6irasoknak megfelelt. Nem relevans
2. A Felhivas céljaihoz valo illeszkedés vizsgalatanak szempontjai
Megfelelt
2.1. |Egyértelmiien meghatarozza a projekt keretében elérendé célokat Részben megfelelt
Nem felelt meg
A projekt céljai illeszkednek a szakmapolitikai koérnyezethez, a
s . . e Megfelelt
kapcsolodd jogszabalyok adta keretekhez, az Emberi Eréforras ,
2.2. i " . s . . . Részben megfelelt
Fejlesztési Operativ Program céljaihoz és a felhivasban meghatérozott
e Nem felelt meg
konkrét célokhoz.
. . . o . . Megfelelt
A célcsoport megfeleléen kerilt meghatarozasra és részletesen . 9
2.3. , . ] e . . Részben megfelelt
bemutatasra kertl a célcsoport elérésének, bevonasanak médszertana.
Nem felelt meg
A I C . o Megfelelt
24 A célok !Ik’aszkednek az igényekhez (pl. helyi igények, célcsoport igényei) Részben megfelelt
és ez alatdmasztott.
Nem felelt meg
Megfelelt
2.5. A projekt hosszu tavu hasznosulasa bemutatésra kerilt és aldtdmasztott. | Részben megfelelt
Nem felelt meg
. . . . . - . Megfelelt
2 6. Relevans esetben, a fejlesztések kozti szinergikus kapcsolédasok és Részben megfelelt

lehatarolasok bemutatasra kertltek.

Nem felelt meg
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A projekt szakmai tartalmanak megfelelé6ségének vizsgalata

: . . . i . e Megfelelt
A fejlesztés tartalma illeszkedik a koznevelési szolgaltatasok . egieie
3.1 ; . Részben megfelelt
rendszeréhez, vagy kiegésziti azt.
Nem felelt meg
A tamogatasi kérelemben kizarélag tamogathaté tevékenységek Megfelelt
3.2. szerepelnek, és a projektjavaslat az dsszes kotelezé6en megvaldsitandd | Részben megfelelt
tevékenységet tartalmazza. Nem felelt meg
Az eredmények eléréséhez szikséges tevékenységek részletesen Megfelelt
3.3 bemutatasra kertultek, és a tervezett tevékenységek szikségesek a célok | Részben medfelelt
eléréséhez. Nem felelt meg
A tervezett tevékenységek hozzajarulnak a szamszerisithetd . Megfelelt
3.4. , o Részben megfelelt
eredmények eléréséhez.
Nem felelt meg
Alkalmazasra keriilnek a projekt eredményeit objektiv mdédon mérni Megfelelt
3.5. képes bels6é projektindikatorok, a vallalt indikatorok célértékei realisan| Részben megfelelt
teljesithetdk és mérhetdk. Nem felelt meg
Lo . . Megfelelt
A cselekvési Utemterv megalapozott, az egyes tevékenységek . g
3.6. . X o . (s ; , Részben megfelelt
Utemezése megfeleld, illetve az egymasra épulése biztositott.
Nem felelt meg
A célok, a célokat szolgalé tevékenységek és az azokhoz kapcsolodo, Megfelelt
3.7. eredményeket objektiv. mdédon mérni képes mutatdok koherencidja,| Részben megfelelt
kidolgozottsaga megfeleléen bemutatasra kertilt. Nem felelt meg
Megfelelt
3.8. Kockazatelemzés relevans és teljes korQ. Részben megfelelt
Nem felelt meg
4, Pénziigyi szempontok vizsgalata
A koltségvetési tervben szerepl6 koltségek részletesen bemutatasra Megfelelt
4.1. kertltek, azok szakmailag alatamasztottak és sziikségesek a célok Részben megfelelt
eléréséhez. Nem felelt meg
A benyujtott koltségvetés 6sszhangban all a vallalt szakmai feladatokkal, Megfelelt
4.2. a koltségvetési tételek pénziigyi szempontbol megalapozottak (ar-érték Részben megfelelt
arany, piaci arnak valé megfelel6ség). Nem felelt meg
A kiadasok sziikségesek a program megvalésitasahoz, a belsé Megfelelt
4.3. koltségaranyok indokoltak és a tervezett koltségek megfelelnek a Részben megfelelt
felhivasban foglalt elszamolhatosagi kovetelményeknek. Nem felelt meg
. ) ) ) ) . ) " : Megfelelt
A szakmai tevékenységek és beszerzések Utemezése alatamasztja a . egiele
4.4, O Részben megfelelt
likviditasi tervet.
Nem felelt meg
: A . . . « " . Medgfelelt
A kiszervezés minden tevékenység esetén megfeleléen alatamasztasra , d
4.5. .. Részben megfelelt
kerdlt.
Nem felelt meg
5. Fenntarthatésagi szempontok
o ) . Megfelelt
A felhivasban el6irt fenntartasi kotelezettségek teljesitése bemutatasra , egiele
5.1. .. Részben megfelelt
kerdlt.
Nem felelt meg
. . i ix Megfelel
A fejlesztés eredményeinek hasznosulasa a fenntartasi id6szakban , egrelelt
5.2. , . Részben megfelelt
bemutatasra kertilt.
Nem felelt meg
; . . o ) ) o Megfelelt
53, A fejlesztés eredménye intézményi oldalrdl fenntarthato, az intézmeényi Részben megfelelt

fenntarthatésag bemutatasra kertilt.

Nem felelt meg
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A fejlesztés eredménye finanszirozasi oldalrél fenntarthato, a pénzugyi . Megfelelt
5.4. . . . Részben megfelelt
fenntarthatésag bemutatasra kerult.
Nem felelt meg
6. Horizontalis szempontok
A projekt megvaldsitasa soran az esélyegyenléségi szempontok Megfelelt
6.1. . p, J . g yegy 9 P Részben megfelelt
érvényesulnek.
Nem felelt meg
; e . . . . Megfelelt
6.2, A p|:0Jekt fnegvalosnasa soran a kornyezeti fenntarthatésagi szempontok Részben megfelelt
érvényesulnek.
Nem felelt meg
7. Specifikus kivalasztasi szempontok
A projekt illeszkedik jelen Felhivas 1.1. pontjaban felsorolt stratégiakhoz, Megfelelt
7.1. kildnds tekintettel a korai iskolaelhagyasra vonatkozé tagallami véllalas | Részben medfelelt
hosszu tavu fenntarthatosagat. Nem felelt meg
A beavatkozasok el6segitk a koznevelésben 1évé tanuldk . Megfelelt
7.2. e " Részben megfelelt
kompetenciainak és készségeinek fejlédését.
Nem felelt meg
- . . . Megfelel
A beavatkozas révén megujitasra kerllnek a fejlesztésbe bevont i egtelelt
7.3. Részben megfelelt
szakemberek kompetenciai.
Nem felelt meg
. . . o o Megfelelt
A beavatkozas révén korszerli kompetenciafejleszté mintaprogramok . egiele
7.4. , Részben megfelelt
jonnek létre
Nem felelt meg
. C PR . Megfelelt
A beavatkozas erdsiti az intézmények kozotti egyuttmikodést és . egiele
7.5. el s Részben megfelelt
hozzajarul a halézati miikédés megvaldsitasahoz.
Nem felelt meg
. . . R e Megfelel
A fejlesztés hatasara er6soddik a kéznevelési intézmények kapcsolata az i egtelelt
7.6. . R . C e . Részben megfelelt
érintett kdznevelési rendszeren kivili intézményekkel, agazatokkal.
Nem felelt meg
. . T . R Megfelelt
77 A" opropkt. hozzaJa'ruI’ r—:x ’vegzettsegnelkull iskolaelhagyas terdleti Részben megfelelt
kulonbségeinek a mérsékléséhez.
Nem felelt meg

Minden egyes értékelési szempontot megfelelt / részben megfelelt / nem felelt meg kategoériak szerint kell
mindsiteni, kivéve 1.1. szempontot, ahol megfelelt / nem felelt meg kategodriak szerint, illetve az 1.7.
szempontot, ahol megfelelt / nem felelt meg / nem relevans mingsités adhatdé. A projektjavaslat
Osszességeében megfelelt mindsitést akkor ér el, amennyiben valamennyi szempontnak legalabb részben
megfelel és 1.1. pontnak megfelel, 1.7. pontnak megfelelt / nem relevans.

Amennyiben valamely értékelési szempontnak a projekt csak részben felel meg, akkor a szerz6déskoétésig
(vagy az lIranyit6 Hatdsag altal megjeldlt id8pontig) szikséges a projektdokumentacio eértékelés
megallapitasai szerinti kiegészitése, modositasa.

Az Iranyité Hatdésag valamennyi értékelési szempont alapjan kezdeményezhet projekifejlesztést,
amennyiben ugy itéli meg az értékelés alapjan, hogy a projekt nem megkezdhetd.

Nem tamogathaté az a projekijavaslat, amely esetében a fenti szempontrendszer alapjan a
projektjavaslatra adott 6sszesen mingsités ,nem felel meg”. A ,megfelel” mindsités elérése nem jelenti
automatikusan a tamogatas megitélését.
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Az Iranyité Hatosag az értékelés soran tisztazo kérdést tehet fel, melynek megvalaszolasara legalabb 3
napos hataridét kell biztositania. A hataridén tul beérkezett valaszt figyelmen kivil kell hagyni.

Az Iranyitd Hatésag — ha a tdmogatasi kérelemben szerepld fejlesztési tevékenység Osszetett jellege
indokolja — szdbeli egyeztetési lehetdséget biztosithat a thmogatast igényldnek az dsszeférhetetlenségi és
titoktartasi szabalyok betartasa mellett.

5. A FINANSZIROZASSAL KAPCSOLATOS INFORMACIOK

Kérjuk, a projekt el6készitése soran vegye figyelembe, hogy a tamogatast a projekt megvaldsitasa soran
csak akkor tudja majd igénybe venni, ha megfelel a kbvetkezb szabalyoknak!

5.1. A tamogatas formaja

Jelen felhivas keretében nyujtott tamogatas vissza nem téritendd tamogatasnak minésdl.

5.2. A projekt maximalis elszamolhato 0sszkoltsege

Jelen felhivas keretében a projekt elszamolhaté 6sszkoltsége legfeljebb 12 900 000 000 Ft lehet.

5.3. A tamogatas mértéke, 6sszege

a) Azigényelhetd vissza nem téritendd tamogatas 6sszege: maximum 12 900 000 000 Ft.

b) A tamogatas maximalis mértéke az 6sszes elszamolhato koéltség 100 %-a.

5.4. ElGleg igénylése

Jelen felhivas keretében tdmogatott projektek esetében az utdfinanszirozdsu tevékenységekre igénybe
vehet6 tamogatasi el6leg maximalis mértéke a megitélt tamogatas 100 %-a kozponti koltségvetési
szerv kedvezményezett esetén, ha a kedvezményezett .

a) a fizetési szamlait az Aht. alapjan a Kincstarban koteles vezetni, vagy az eurépai uniés forrasbdl
nyujtott koltségvetési tamogatasok kezelésére a Kincstarnal kilon fizetési szamlaval rendelkezik,

vagy
b) megitélt tamogatasanak 6sszege nem éri el az 6tszazmillié forintot.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a koézponti koltségvetési szerv, helyi dnkormanyzat, dnkormanyzati tarsulas,
koézvetlen vagy kozvetett tobbségi allami tulajdonban allé gazdasagi tarsasag kedvezményezett részére

tamogatasi el6leg akkor folydsithatd, ha az iranyitdé hatésag a kedvezményezett altal benyujtott, az adott
naptari évre vonatkozé projektszintl likviditasi tervet jovahagyta.

A likviditasi terv sablonja jelen felhivas szakmai mellékletei kdzott talalhatd meg.
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A likviditasi tervre vonatkoz6 tovabbi szabalyokat a 272/2014. (XI1.5) Korm. rendelet 117/A. §-a
tartalmazza.

Az elbleg igénylésének feltételei:
- a kedvezményezett rendelkezik hatalyos tamogatasi szerz6déssel,

- ha a kedvezményezett biztositékadasra kotelezett, a kedvezményezett legkésébb az elélegigénylési
kérelem benyujtasakor igazolja az eléleggel megegyez6é Osszegl biztositék(ok) rendelkezésre
allasat,

- az el6legigénylési dokumentacio tartalmi és formai szempontbol megfeleld,

- a kedvezményezett még nem nyujtott be zaré kifizetési igénylést.

Az elbleget igényelni a zard kifizetési igénylés benyujtasaig barmikor lehet. Tamogatési eldleg kizarélag
utéfinanszirozasu tevékenység vonatkozasaban igényelheté.

Tartalék terhére elbleg a tartalékatcsoportositast kovetéen igényelhetd.

A tdmogatasi el6leggel legkésbébb a zaro kifizetési igénylésben el kell szamolni.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a tamogatasi el6leg - vagy tobb részletben térténd elblegfolydsitas esetén
annak elsé részlete - kifizetésétél szamitott tizenkét hénapon belil id6kozi kifizetés igénylést sziikséges
benyujtani.

5.5. Az elszamolhat6 koltségek kore

A projekt elszamolhaté koltségei kozott azon koltségek tervezhetdk, amelyek a projekt tamogathato
tevékenységeihez kapcsolédnak, szerepelnek a felhivasban rogzitett elszamolhatd kéltségek kdzott és
megfelelnek az altalanos elszamolhatosagi feltételeknek.

A projekt nem elszamolhaté koéltségeinek a tédmogathaté tevékenységekhez kapcsolédd, nem
elszamolhaté koltségek vagy a nem tamogathatd tevékenységek koltségei mindsiiinek. A nem
elszamolhato koltségek részei a projekt dsszkoltségének, azonban nem részei a projekt elszamolhato
koltségének.

Amennyiben a projekt tartalmaz olyan tamogathaté tevékenységet, amelyet nem a tdmogatasi kérelem
részeként, nem annak koltségkeretébdl kivan megvaldsitani, és/vagy tartalmaz olyan nem tamogathato
tevékenységet, amelyet a tdmogatast igényl6 meg kivan valdsitani a projekt részeként, azonban a
felhivason kivdli forrasbdl, akkor ezen tevékenységeket elkuldnitetten és egyértelmlen be kell mutatni a
tamogatasi kérelemben, valamint a késdbbiekben megkotésre keril vallalkozéi szerz8désekben is. A
projekt koltségvetésének megfeleléen részletezettnek és ily mddon ellenérizhetének kell lenni ahhoz,
hogy meghatarozhato legyen a koltségek, illetve ezen belll az elszamolhato kéltségek besorolasa.

A tamogatasi kérelem részeként benyujtott koltségvetésnek tartalmaznia kell a projekt 6sszes
koltségét!

A koltségek elszamolhatésagaval kapcsolatos altalanos el8irasokat, tovabba az egyes kéltségtipusokra,
illetve koéltségelemekre vonatkozé altalanos szabalyozast a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 5. mellékletét
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képez6 Nemzeti szabalyozas az elszamolhaté kéltségekrél - 2014-2020 programozasi id6szak c. utmutato

tartalmazza.

Jelen felhivas keretében az alabbi koltségek tervezhetdék, illetve szamolhatok el:

1. Projekt el6készités koltségei

A projekt elékészité szakasza az EFOP éves fejlesztési keretét megallapitdé 1037/2016. (ll. 9.) Kormany
hatarozat hatalyba Iépésének napjatdl — 2016. februar 10. — a tdmogatasi szerz8désben rogzitett projekt
megkezdésének idépontjat megel6z6 napig tart.

A projekt el6készitd szakaszaban az el6készitési tevékenységhez kapcsolddo koltségek szamolhatok el.
Ez aldl kivétel a kdzbeszerzési koltség, amelyet akkor is itt szlikséges tervezni, ha az a megvaldsitas alatt
merdl fel. A kdzbeszerzési eljarasok lefolytatasa értékére vonatkozd 1%-os korlat (Id. lentebb) a projekt
teljes id6tartalma alatt felmerilt kozbeszerzésekre egylittesen vonatkoznak.

o Elbzetes tanulmanyok, engedélyezési dokumentumok koltségei:

O

O

O

megvalosithatdésagi tanulmany koltsége

egyéb szikséges tanulmanyok, szakvélemények kéltsége

szilkségletfelmérés, elézetes igényfelmérés, célcsoport elemzése, helyzetfeltaras
koltsége

tarsadalmi partnerek, érintettek bevonasaval kapcsolatos koltségek

projekt el6készitéshez kapcsolddd személyi jellegl raforditasok — munkabér

projekt el6készitéshez kapcsolddd személyi jellegl raforditasok — foglalkozatast terheld
adok, jarulékok

projekt el6készitéshez kapcsolddd személyi jellegl raforditasok — személyi jellegl egyéb
kifizetések

o Egyéb projekt el6készitéséhez kapcsol6dd koltség

o Kozbeszerzési koltségek

O

O

kbzbeszerzési szakért6 dija
kbzbeszerzési eljaras dija

Az elbkészités soran tervezett tevékenységeket a tamogatast igénylé sajat teljesitésben is
megvaldsithatja a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklete 3.5 pontjaban foglaltak figyelembe

vételével.

2. Beruhazashoz kapcsol6doé koltségek
o Eszkdzbeszerzés koltségei

o bekerulési érték
o bekerulési érték egyes tételei

e Immateridlis javak beszerzésének koltségei

o bekertlési érték
o bekertlési érték egyes tételei

e A 3.1.2.2. pontban megnevezett tevékenységekhez kapcsoldodd kdltségek
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A beruhazashoz kapcsolddo koéltség az 6sszes elszamolhatd koltség maximum 10 %-a lehet.

3. Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodoé szolgaltatasok koltségei
o Képzéshez kapcsolodo kdltségek

o Egyeéb szakért6i szolgaltatas koltségei

o munkakdri alkalmassagi vizsgalat

o felmérések, kimutatasok, adatbazisok, kutatasok, tanulmanyok készitésének koltsége

o egyéb mérnoki és szakértéi dijak, tanacsadasi koltségek (pl. forditas, tolmacsolas,
lektoralas),

o projekttevékenységek hatékonysaganak és eredményeinek vizsgalataval kapcsolatos
koltségek,

o minBség-, kdrnyezet- és egyéb iranyitasi rendszerekhez kapcsolodd koltségek (pl.
min8ség-ellenbrzéssel és tanusitassal kapcsolatos szolgaltatasok koltsége,
min8séget tanusité cimkék hasznalataval kapcsolatos koéltségek),

o a horizontélis kovetelmények méréséhez és teljesitéséhez igénybe vett szolgaltatasok
dija,

e Marketing, kommunikacios szolgaltatasok kéltségei
o rendezvényszervezés, kapcsolodd ellatasi, un. ,,catering” kéltségek, reprezentacios
koéltségek
o egyéb kommunikaciés tevékenységek koltségei

o Kotelezben el6irt nyilvanossag biztositasanak koltsége
e Projektszintl kényvvizsgalat koltsége

e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolddo bérleti dij
o szakmai megvaldsitashoz kapcsolédo bérleti dij
o szakmai megvaldsitashoz kapcsolédd eszkdzok és immaterialis javak bérlési koltsége

e Egyéb szolgaltatasi kdltségek
o hatésagi igazgatasi, szolgéltatasi dijak, illetékek
o jogi, kbzjegyz6i koltségek

4. Szakmai megvaloésitasban kézremiikodé munkatarsak koltségei

e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolédé személyi jellegl raforditas
o munkabér
o foglalkoztatast terhel6é adok, jarulékok
o személyijellegl egyéb kifizetések

e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolddé utikdltség, kikildetési koltség
o utazasi koltség
o szallaskoltség
o helyi kdzlekedés koltsége
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o napdij

5. Szakmai megvalésitashoz kapcsol6dé egyéb koltség
e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodd anyagkéliség

6. Célcsoport tamogatasanak koltségei
e Célcsoport személyi jellegi raforditasai
o bértamogatas koltsége (bér és jarulék)
e Célcsoport utikoltsége
o utazasi koéltség
e Célcsoport képzési koltsége

o képzéshez kapcsolodo koltség

o képzéshez kapcsolddé utazasi, étkezési és szallas koltség

o a célcsoport tagjainak fizetett képzési tamogatas, vagy egyéb, a célcsoport tagjainak
a képzésuk idejére fizetett dijazas (pl. megélhetési tamogatas), a célcsoport tagjainak
a képzés ideje alatti munkaidére fizetend6 munkabér, vagy kereset-kiegészités
(legfeljebb a képzést megel6z6en és az az alatt elért atlagkereset kiilonbdzete), a
vonatkozoé hazai jogszabalyok alapjan fizetendd adodkkal, jarulékokkal egyitt [a
vonatkoz6 szamitasoknak tartalmazniuk kell a résztvevék létszamat, a juttatas egy
fére és egy képzési idéegységre vonatkozd Osszegét, és az idétartamot (6rakban),
tovabba ha a kifizetés postai Uton toérténik, a kapcsolédé postai szolgaltatas koltsége
is elszamolhato kéltségnek mindsul],

o a célcsoport tagjai kozil a képzésben résztvevék korében a képzés ideje alatt
jelentkezd azon koltségek, amelyek gyermekeik vagy mas, t6lik fiiggé hozzatartozé
gondozasa miatt mertilnek fel,

o a képzésben résztvevd tavolléte miatt felmerll6 helyettesitési dij koltsége a
kdzalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. térvény szerint.

7. Projektmenedzsment koltség

e Projektmenedzsment személyi jellegi raforditasa
o munkabér
o foglalkoztatast terheld, adok, jarulékok
o személyi jellegl egyéb kifizetések

e Projektmenedzsmenthez kapcsolodo utikoltség, kikuldetési koltség
o utazasi koltség
o szallaskoltség
o helyi kdzlekedés koltsége
o napidij

e Egyéb projektmenedzsment koltség
o projektmenedzsmenthez kapcsoldd iroda, eszkdéz és immateridlis javak bérleti

koltsége

o projektmenedzsmenthez kapcsoldédé anyag és kis értékl eszkdz koltsége

8. Altalanos (rezsi) koltség
. Altalanos vallalat-iranyitasi kéltség
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o altalanos vallalat-iranyitasi koltség (pl. jogi, adminisztrativ, igazgatasi, kdnyvelési,
bérszamfejtési, ellendrzési, kontrolling és egyéb, a projekt megvaldsitasat kozvetetten
szolgalé tevékenységek raforditasai)

e Egyéb altalanos (rezsi) koltség

o koézizemi szolgaltatasok (pl. viz, gaz, elektromos aram, tavhé és
hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatas, telefon, fax, internet, telekommunikacio)
koéltsége és dija,

o postakoltségek, ideértve az elektronikus kommunikacié mikdodtetéséhez kapcsolédéd
koltségeket is (pl. e-alairas alkalmazasahoz kapcsolddd tanusitvany, kriptografiai
eszkdzok, idébélyegzés koltségei),

o takaritas, hulladékgazdalkodas egyéb, nem kdzszolgaltatasi dija, koltsége,
allagmegoévas és karbantartds koltsége, ideértve az irodatechnikai és informatikai
eszkdzok karbantartasat is,

o biztositasi koltség (pl. a kedvezményezett irodajanak biztositasa),

dokumentacios, irattarazasi, archivalasi koltségek,

9. Adok, kozterhek (ide nem értve a le nem vonhato afat)

10. Tartalék

A tartalék értéke az dsszes elszamolhato koéltség maximum 1 %-a lehet.

Egyszeriisitett elszamolasi médok alkalmazasa:

Atalanyalapu egységkoltség

1. utazasi- szallaskoltség és napidij egységkoltség alkalmazasa

A projekt szakmai megvalositadsaban kozvetlenll kdézremikddé munkatarsak, a projektmenedzsment
tagjai, illetve a célcsoport tagok belf6ldi, kiilsé helyszinen torténd eseményeihez kapcsolddé utazasi- és
szallaskdltsége, valamint relevans esetben napidij elszamolasa egységkoltség alapjan — ésszhangban az
Eurépai Parlament és a Tanacs 1303/2013/EU (2013. december 17.) rendelete16 67. cikk (5) a) i) pontja,
tovabba a Rendelet 5. szamu mellékletének 7.8.3.1.1.-7.8.3.1.3. pontjaiban foglaltakkal — a kévetkezd
maodon torténik.

Az elszamolasi mod hasznalata

8 Az eurdpai parlament és a tanacs 1303/2013/eu rendelete(2013. december 17.) az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapra, az
Eurdpai Szocialis Alapra, a Kohézids Alapra, az Eurdpai Mez6gazdasagi Vidékfejlesztési Alapra és az Eurdpai Tengerigyi és
Halaszati Alapra vonatkozé kozos rendelkezések megallapitasarol, az Eurépai Regionalis Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocialis
Alapra és a Kohéziés Alapra és az Eurdpai Tengerligyi és Halaszati Alapra vonatkozé altalanos rendelkezések megallapitasarol és
az 1083/2006/EK tanacsi rendelet hatalyon kivil helyezésérdl
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A Rendelet 5. mellékletének 7.6.1 pontja szerint, ha az egyszerUsitett elszamolasi mod valamely
koltségtipus esetén a felhivas alapjan, az abban rogzitett feltételek fennallasaval biztositott, ugy kotelezé
a projektmegvaldsitas soran az egyszerisitett elszamolasi méd hasznalata.

Fentiekhez illeszkedve az eqgyszeriisitett elszamolasi mdéd alkalmazasa a projektmegvaldsitas soran
minden kedvezményezettre nézve kotelezd, feltéve hogy az allami tdmogatasi szabalyokkal az 6sszhang
minden esetben biztosithato.

Amennyiben az adott felhivas szakmai tartalmat vizsgalva megallapithatdé, hogy a szallds és utazas,
valamint a napidij kdltsége a projekt miiszaki, szakmai tartalmanak lényeges vagy tobbségi elemét jelenti,
jelen egyszer(sitett elszamolasi méd nem alkalmazhato.

Az egységkoltség elszamolasba bevont koltségelemek::

¢ belfdldi utikdltség
o utazas és helybiztositas kdltsége 2. osztalyu tdmegkdzlekedési eszkdzokon
o helyi kdzlekedés koltségei (ide nem értve a taxikoltséget és az utazasi bérlet koltségét)
o hivatali- vagy sajat gépjarmivel megtett utazas (ideértve a kbzeli hozzatartozé tulajdonaban allo
gépjarmivet is)
o a kikuldetés idétartamara esé autopalya hasznalati dij
o belfoldi szallaskoltség
¢ napidij

A tervezés és elszamolas soran alkalmazandoé egységkoltségek

Tomegkdzlekedéssel torténd utazas esetén az egységkoliség a kdvetkezb savozas szerint alkalmazhaté.
Varosok kozotti, tomegkdzlekedési eszk6zzel megtett utazas esetén, 1220 Ft szamolhato el egységesen
helyi kézlekedésre.

MAV és Volan egységar helyi tomegkézlekedésre elszamolhaté
koltséggel kiegészitve
ked snvek pot-és ” khelly:( 4é
edvezménye i O0megkodzlekedésre |
km etk ar | helieay | T hate | Osszesen:
ar koltség
0 - Ft - Ft OFt - Ft
10 250 Ft 330 Ft 1220 Ft| 1 800 Ft
15 310 Ft 330 Ft 1220 Ft| 1 860 Ft
20 370 Ft 330 Ft 1220 Ft] 1 920 Ft
25 465 Ft 330 Ft 1220 Ft| 2 015 Ft
30 560 Ft 330 Ft 1220 Ft| 2110 Ft
35 650 Ft 330 Ft 1220 Ft| 2 200 Ft
40 745 Ft 330 Ft 1220 Ft| 2 295 Ft
45 840 Ft 330 Ft 1220 Ft| 2 390 Ft
50 930 Ft 330 Ft 1220 Ft| 2480 Ft
60 1120 Ft 330 Ft 1220 Ft| 2 670 Ft
70 1300 Ft 330 Ft 1220 Ft| 2 850 Ft
80 1490 Ft 330 Ft 1220 Ft] 3040 Ft
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MAYV és Volan egységar helyi tomegkézlekedésre elszamolhat6
koltséggel kiegészitve

90 1680 Ft 330 Ft 1220 Ft| 3 230 Ft
100 1860 Ft 330 Ft 1220 Ft| 3410 Ft
120 2 200 Ft 355 Ft 1220 Ft| 3775 Ft
140 2520 Ft 385 Ft 1220 Ft| 4125 Ft
160 2 830 Ft 415 Ft 1220 Ft| 4 465 Ft
180 3130 Ft 445 Ft 1220 Ft| 4 795 Ft
200 3410 Ft 475 Ft 1220 Ft| 5105 Ft
220 3690 Ft 505 Ft 1220 Ft| 5415 Ft
240 3950 Ft 535 Ft 1220 Ft| 5705 Ft
260 4 200 Ft 560 Ft 1220 Ft| 5980 Ft
280 4 430 Ft 590 Ft 1220 Ft| 6 240 Ft
300 4 660 Ft 620 Ft 1220 Ft| 6 500 Ft
350 5160 Ft 695 Ft 1220 Ft| 7 075 Ft
400 5 590 Ft 770 Ft 1220 Ft| 7 580 Ft
450 5940 Ft 840 Ft 1220 Ft| 8 000 Ft
500 6 210 Ft 915 Ft 1220 Ft| 8 345 Ft
500 felett 6 400 Ft 915 Ft 1220 Ft| 8 535 Ft

Hivatali- vagy sajat gépjarmivel megtett utazas (ideértve a kozeli hozzatartoz6 tulajdonaban allo
gépjarmivet is) esetén az 1 km-re es6 egységkoltség: 30,15 Ft.

A kikuldetés id6tartamara esé autdpalya hasznalati dija 2975 Ft.

A szallaskoltségek elszamolasa esetén vendég-éjszakanként a kovetkezdk szerinti bruttd koltség
szamolhat6 el 6sszhangban a Rendelet 5. szamu mellékletének 3.7.3.2.1 pontjaban foglaltakkal:

Turisztikai Régid Brutté Szallaskoltség (1 fére)
Budapest 23900 Ft
Pest megye 15 000 Ft
Kbzép-Dunantul 13 300 Ft
Nyugat-Dunéntul 13 700 Ft
Dél-Dunéantul 11 400 Ft
Eszak-Magyarorszag 13 500 Ft
Eszak-Alféld 10 900 Ft
Dél-Alfold 11 300 Ft

A belféldi hivatalos kiklildetést teljesité munkavallalo kéltségtéritésérél szolo 437/2015. (XII. 28.) Korm.
rendelet értelmében a belfdldi hivatalos kikildetésben Iévé munkavallalonak tobbletkoltségei fedezetére a
kikldetés tartamara napidij jar.

Nem szamolhato el napidij:
e ha a tavollét idétartama a hat 6rat nem éri el,

e ha a munkaltaté a munkavallalo éleimezését a kikuldetés helyén biztositja.

Jelen felhivasban napidij elszamolasara kizarélag a 437/2015. (XIl. 28.) Korm. rendelettel 6sszhangban,
és egy napra vonatkozéan 1 500 Ft 6sszegben van lehet8ség.

Az egységkoltség elszamolasba bevont kéltségelemekre vonatkozé 6sszeg meghatarozasa:

41



Fentiekben ismertetett egységkoltség alapu elszamolas a kifizetési kérelmekben a kovetkez6 mddon
torténik: a projekt szakmai megvaldsitasaban kozvetlenul kozrem(kdédd munkatarsaknak, a
projektmenedzsment tagjainak, illetve a célcsoport tagoknak a projekt megvalésitasahoz kozvetlendl
kéthetd, a tamogatott tevékenységekhez kapcsolddd, kiilsd helyszinen torténé munkavégzés ( pl.
:mihelymunkak), rendezvények szervezése illetve a projekt megvaldsitasaval Osszefliggd képzések
szervezése esetén a felmerllé utazasi és szallaskoltségek, illetve relevans esetben a napidij elszamolasa
egységkoltség alapjan. A kedvezményezett a kifizetési kérelem részeként kilsé helyszinen toérténé
eseményenként a jelen felhivas 5. szamu mellékletében talalhatd Egységkodltség szorzétabla
segitségével kiilon-kiilon megallapitja a kifizethetd koltségosszegeket. Az Egységkoliség
szorzétabla a fent megallapitott egységkdltségek figyelembevételével 6sszegzi az atalany alapjan
elszamolhaté belfoldi szallas, utikoltség és napidij 6sszegeket. A tadbla mellé kitdltési segédlet készilt,
mely segitséget nyujt a helyes értelmezésben és kitdltésben.

Az Egységkoltség szorzétabla alapjan megallapitott koltségekre nézve a (fé)kedvezményezett hivatalos
képvisel6je biintetdjogi feleléssége tudataban nyilatkozik arrél, hogy a tablaban szerepl6 koéltségek a
projekt érdekében mertltek fel, mas tamogatas terhére nem kertltek elszamolasra és a jév8ben mas
tamogatas terhére nem kivanjak azokat elszamolni. Tudomasul veszi tovabba, hogy a 272/2014 (XI.5.)
Korm. rendelet 1. szamu melléklet 151.2-3. pontja értelmében az alatamaszté bizonylatok nem kerilnek
benyujtasra és ellenérzésre, kizardlag azon dokumentumok, amelyeket a vonatkoz6 felhivas az
egyszerisitett elszamolas esetében megjeldl.

Egységkoltség alapu atalany elszamolas esetén, az atalany alapon tamogatott tevékenységek,
eredmények teljesiilését alatamaszto, a felhivasban meghatarozott dokumentumok benyujtasara
keriil csak sor a koltség felmeriilésekor.

Mindezek alapjan a kifizetési kérelemben benyujtandé az Egységkoltség szorzétabla elektronikus, excel
alapu valtozata. Emellett az eredeti nyomtatott és alairt példany szkennelt valtozata is benyujtando.

Képzéshez kéthet utazas esetén a jelen mddszertanban szerepld egysegkodltségek alapjan megallapitott
tamogatasi 6sszeg a kdvetkezd alatdmasztdé dokumentumok benyujtasa mellett szamolhato el:

o képzésitematika,

o eés személyre vagy szervezetre vonatkozé képzési meghivo

o jelenlétiiv

Az utazas, szallas és napidij teljes 6sszege a jelen moddszertanban meghatarozott egységkoltség
figyelembevételével, a Szorzétablaban szerepld részletezettség szerint allapitandé meg. Az
Egységkoltség szorzétdbla kitdltése képzési alkalmanként szikséges abban az esetben is, ha a
kedvezményezett az adott kifizetési kérelmében tébb képzési alkalomhoz kapcsolédé utazasi, szallas és
napidij koltséget szamol el. Tobb alkalmat magaba foglalé képzés esetén minden képzési alkalomrol/
képzési naprél az adott alkalomhoz/ naphoz kapcsolédé tematika és jelenléti iv benyujtasa szikséges. A
képzési alkalomhoz kapcsol6dd kikuldetési koltségek csak abban az esetben szamolhatéak el, ha az
adott datumhoz kothetd jelenléti iven szerepel a képzésben résztvevd neve és alairasa.

Rendezvényhez kéthetd utazas esetén a jelen modszertanban szereplé egységkoliségek alapjan
megallapitott tamogatasi 6sszeg a kdvetkez6 alatdmasztd dokumentumok benyujtasa mellett szamolhato
el:

o személyre vagy szervezetre vonatkozé meghivé
o jelenlétiiv
o rendezvényrdl sz6l6 beszamolo
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KikUldetéshez kapcsolédd megbeszélés, egyeztetés esetén a jelen modszertanban szereplé
egysegkoltségek alapjan megallapitott tamogatasi 6sszeg a kovetkez6 alatamasztdé dokumentumok
benyujtasa mellett szamolhato el:

o személyre vagy szervezetre vonatkozé meghivo

o jelenlétiiv

o beszamold vagy emlékeztetd

Az egységkoltség atalany alapjan elszamolandé 6sszeg kifizetése a Palyazati E-lgyintézés fellleten, az
erre a célra létrehozott technikai szdmla berdgzitésével kezdeményezheté.

Alatamaszté dokumentumok

A Rendelet 4. szamu mellékletének 6.5.1 pontja értelmében az alabbi alatamaszté dokumentum
benyujtasa sziikséges:

Az egyszerUsitett elszamolasi mdédok esetében, a koltségek felmerilését a kedvezményezettnek nem kell
alatamasztania a fentiekben meghatarozottakon tul egyéb hattérdokumentumokkal, és a piaci araknak
valé medfelelést sem kell vizsgalni. Ez a gyakorlatban azt jelenti, hogy a kedvezményezettnek sem a
kifizetési kérelem mellékleteként nem kell a koéltség felmertilését igazolo, fentiekben meghatarozott
dokumentumokon tul egyéb hattérdokumentumokat benyujtani az iranyité hatésaghoz, sem elkildnitetten
nem sziikséges 6rizni azokat a projekt helyszinén / nyilvantartadsaban. A hazai szamviteli szabalyoknak
megfeleléen a bizonylatokat természetesen meg kell 6riznie a kedvezményezettnek, viszont a tamogatast
nyujtod és ellenérzé szervezetek helyszini ellenérzés soran sem vizsgaljak ezeket.

Kozszféra szervezetek esetén a projektmenedzsment koltségek elszamolhatésaga tekintetében
figyelembe kell venni a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 5. mellékletének 3.8.2. pontjdban foglalt
el6irasokat.

Sajat teljesités a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklet 3.5 pontjaban leirtak szerint az alabbi
koltségkategoriak koltségtipusai vonatkozasaban szamolhaté el:

o Projektel6készités koltségei; (Osszes koltségtipus vonatkozasaban, kivéve: Egyéb projekt
el6készitéshez kapcsolddd koltség. Kozbeszerzési koltségek koltségkategdrian belll a
kézbeszerzési eljaras dija.)

o Szakmai_ megvaldsitashoz kapcsolédé szolgaltatasok koltségei; (6sszes koltségtipus
vonatkozasaban, kivéve: Egyéb szakértSi szolgaltatas vizsgalata koltségtipuson belll: munkakori
alkalmasséagi vizsgalat, Marketing, kommunikacios szolgéltatdsok koltségei Kotelezéen elbirt
nyilvanossdg biztositdsdnak koltsége koltségtipus, Projektszintl konyvvizsgalat kdltsége
koltségtipus, Szakmai megvaldsitashoz kapcsolddo bérleti dij, Egyéb szolgaltatasi koltségek)

o Projektmenedzsment koltségek; (Osszes koltségtipus vonatkozasaban, kivéve: Egyéb
projektmenedzsment koltség)

A sajat teljesités keretén belll a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklet 3.5.4. értelmében a
kézrem(kodd munkatarsak személyi jellegli raforditasai szamolhatok el.
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5.6. Az elszamolhatdsag tovabbi feltételei

A Felhivas keretében tamogatott projektek koltségei elszamolhatésaganak kezdete, az EFOP éves
fejlesztési keretét megallapité 1037/2016. (11.9.) kormany hatarozat hatalyba lépésének napja, azaz 2016.
februar 10. vége a megvalositas kezdetétdl szamitott 47. honap utolsé napja.

A tamogatasi kérelemben tervezett elszdmolhat6 kéltségek alatamasztasa:

Szakmai _megvaldsitashoz, valamint a projekt el6készitéshez kapcsolddd személyi jelleql kiadasok
elszamolasanak feltételei

A projekt el6készitésében és/vagy a szakmai megvalositasaban koézrem(kdodd munkatarsak személyi
jellegl raforditasai esetében bérként, bérjellegl juttatasként kizarolag a projekt céljainak megvaldsitasaval
Osszefliggésben, a munkaviszony alapjan kozvetlenil vagy kozvetve nyujtott pénzbeli juttatasok
szamolhatok el. A személyi jellegl egyéb kifizetések és bérjarulékok olyan mértékben elszamolhatéak,
amilyen mértékben a tamogatott projekthez kapcsolédnak.

o A bérkoltség csak a ténylegesen Kkifizetett munkabér alapjan a projekt keretében vald
foglalkoztatas aranyaban szamolhaté el munkaidé-kimutatas alapjan.

o Bérkoltségek kozott elszamolhaté koltség a megbizasi szerz6dés keretében torténd
munkavégzés, valamint a szellemi alkotdsra kotétt felhasznalasi szerz6désben rogzitett
személyes kézrem(kodés dija.

e Szintén ebbe a kategodriaba tartozik a projekt végrehajtasaban kdézrem(ikédd azon személyek
bére, akik szamara a projekt keretében nem kerll munkabér elszamolasra, hanem a munka
elvégzése célfeladatok kiirasaval vagy tobbletfeladatok elrendelésével oldhaté meg.

e Munkaviszony megsziinése vagy megsziintetése esetében a munkaviszonyra, kdzalkalmazotti
jogviszonyra és a kdzszolgalati tisztvisel6i jogviszony megsziinésére/ megsziintetésére vonatkozo
jogszabalyok altal el8irt, kotelezéen fizetendd juttatasok koltsége olyan mértékben elszamolhato,
amilyen mértékben az a tamogatott projekthez kapcsolodik fliggetlenil attél, hogy a
munkavégzésre vonatkozé szerzddeés, illetve a kollektiv szerz6dés az elszamolas aranyara
vonatkozoan eltéré rendelkezéseket tartalmaz.

A célfeladat kiirasok, illetve megbizasi szerz6dések esetében az elszamolashoz szikséges benyujtani a
célfeladat teljestilésének igazolasat/a megbizasi szerz6dés alapjan készult teljesitésigazolast is.
Nem szamolhaté el jutalom vagy olyan jutalom jellegii kifizetés, amely mogétt teljesités nem igazolhaté.

Piaci ar igazolasa

A koéltségszamitas alapjaul szolgélé egységarak nem haladhatjdk meg a szokasos piaci arat (pl. a
kézbeszerzési eljaras alapjan megkotott szerz6désben rogzitett arat, a tébb lehetséges szallitotol torténd
ajanlatkérés keretében beérkezett ajanlatok alapjan kialakult arat, vagy az iranyit6 hatésag altal
elézetesen meghatérozott fajlagos mutatdk szerinti fajlagos arat, illetve egységkdltséget), illetve a jelen
Felhivas 5.7 pontjaban rogzitett tevékenységek esetén feltlintetett korlatokat. Piaci ar igazolasa a
kdzbeszerzési kotelezettség hianyaban, illetve a kbzbeszerzési értékhatart el nem ér6 beszerzések
esetében tobb lehetséges szallitotol torténd ajanlatkérés keretében beérkezett ajanlatokkal torténhet.
Legalabb harom, egymastol fliggetlen ajanlattevétél szarmazd, azonos targyu, 0Osszehasonlithato,
érvényes irasos arajanlat megléte sziikséges. Az ajanlatkérést ugy kell lebonyolitani, hogy az igazolas
feltételei teljesithetéek legyenek. A piaci araknak valé megfelelés ellenérzésére a tdmogatast igénylének
minden arajanlatot a tamogatéasi kérelemmel egyidejlleg, annak mellékleteként sziikséges benyujtania,
tovabba a kifizetési igénylés soran az aldtdmaszté dokumentumok részeként is.
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Nem kbdzbeszerzéshez és kdzbeszerzéshez kapcsolddd koltség esetén is, a piaci arnak valé megfelelés
ellenérzése céljabdl a tamogatasi kérelemmel egyidejlleg, annak mellékleteként szlikséges benyujtania
egy részletes indikativ arajanlatot minden relevans koltségvetési tétel esetében. Ez aldl kivétel képeznek
a harom millié forintnal nagyobb elszamolhatd 6sszkoltségl projektek azon leendd szerzédései, amelyek
tervezett koltsége nem haladja meg a netté 300 000 forintot. Ez utébbi esetben az arajanlatoknak
ugyanakkor rendelkezésre kell allniuk, és azokat az iranyitd hatésag helyszini ellenérzés keretében
ellendrizheti.

Amennyiben az egy indikativ arajanlaton fellil a tdmogatast igénylé rendelkezik tdbb arajanlattal is egy
koltségelem vonatkozasaban, ugy minden arajanlatot szikséges benyujtani a tamogatasi kérelem
mellékleteként. Amennyiben a tamogatasi kérelem, tAmogatasban részesil, a piaci ar ellenérzésére a
kifizetési igénylés keretében is sor kerll, melyhez sziikséges benyujtani minimum harom arajanlatot és a
Rendelet altal meghatarozott minden alatamaszté dokumentumot.

A nyilt kereskedelmi forgalomban beszerezhet6 eszkdzdk esetén az irasos ajanlat — akar a tamogatési
kérelemmel benyujtott egy indikativ arajanlat, akar a kifizetések igénylés soran benyujtott harom arajanlat
— kivalthaté hivatalos arajanlatok bemutatasaval (pl.: forgalmazé cégek honlapja).

Az arajanlatkéréseket és az ajanlatok beérkezését is megfeleléen dokumentalni (postai feladas
bélyegzéje/faxjelentés/érkeztetés/iktatas) sziikséges, mely a helyszini ellenérzések soran ellenérzésre
kertl. Az alatamasztd dokumentumok (arajanlatok, kimutatasok) nem lehetnek a kozbeszerzés vagy
beszerzés eredményeként megkotott szerzédés alairasanak datumahoz képest 6 hénapnal régebbiek.

Kifizetési igénylés ellen6rzése soran amennyiben az ajanlatok a piaci ar igazolasara alkalmatlanok
(kUlbndsen: nem  Osszehasonlithatéak, nem azonos targydak, nem egymastél és a
projektgazdatol/ajanlatkérstsl fliggetlen'’ piaci szereplktsl szarmaznak, a tényleges piaci arat jelentésen
meghaladjak) a felmertlt kdltségek a projekt terhére nem elszamolhatoak.

A bérszint és a szakért6i dijak egységaranak megalapozasara a tamogatasi kérelemmel egyutt
benyujthaté flggetlen statisztika, illetve kimutatas is (kiloénds tekintettel hivatalos kdzponti pl. KSH
adatokra, kamarai dijszabasokra stb.) melynek megalapozottsagat a tamogatd ellendrzi. Amennyiben
célfeladat kerll megallapitasra a projektben elvégzend® feladatokra, ugy a célfeladat keretében
megallapitott bér/illetmény havi 6sszeg nem haladhatja meg az adott munkavallalo, Kedvezményezettnél,
a tamogatasi kérelem benyujtasakor érvényes bérének/illetményének havi 6sszegét. A tamogatasi
kérelem koltségvetésében minden esetben szikséges megjeldlni, hogy az adott személy foglalkoztatasa
milyen jogviszonyban toérténik majd, és részletesen kerlljon bemutatasra a tervezett koltség szamitasi
madja.

A piaci ar bizonyitasa a Kedvezményezett feladata és felel6ssége. Ezaltal a projekt kolts égvetésének és
az abban szerepl§ koltségtételeknek megfeleléen részletezettnek, szakmai indoklassal ellatottnak és ilyen
maodon ellendrizhetének kell lennitik ahhoz, hogy a piaci araknak torténd megfelelés ellenérizhetd legyen:
a koltségvetés részletezettségét és bemutatdsat minden kéltségelem vonatkozasaban ugy kell megtenni,
hogy beazonosithatd legyen a tervezett egységar, annak felosztasa koliség tételekre, az egység
megnevezése, szakmai indoklas a mértékére vonatkozoan.

A piaci ar igazolasatol eltekinteni csak az Iranyité Hatdsag altal adott elézetes egyedi engedély alapjan, a
beszerzendd eszkdéz vagy szolgaltatds egyedi jellegének aladtamasztadsaval lehet (pl. hatésagi arak,
koézlizemi szolgaltatas, vagy olyan specialis eszkoz, technolégia, amelyek csak egy gyartétol szerezhet6
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be {pl.: specidlis gyartdberendezések, kutatdshoz alkalmazott technolégia}, vagy az adott eszkdzt,
berendezést csak egy kizardlagos forgalmazé hozhatja be Magyarorszagra). Az ellenérzéshez ilyen
esetben biztositani kell legaldbb egy referenciaarat, az alabbi forrasok valamelyikébdl (a gyarté hivatalos
arlistai, kataldgusai; kulfoldi  képviseletek arlistai, katalégusai; a forgalmazé altal mas, a
kedvezményezettél fliggetlen szervezeteknek adott arajanlat — amennyiben a forgalmazé ezeket
rendelkezésre bocsatja). EgyszerUsitett elszamolassal érintett kdltségek tekintetében nem kell benyujtani
a piaci arnak valé megfelel6ség igazolasara szolgalé arajanlatokat.

A tamogatast igényl6 és a kedvezményezett koteles vizsgalni az ajanlattevék szerzédés teljesitésére valo
alkalmassagat.

A projekt megvaldsitas szakaszaban kéltségvetési tételt érintd szerz6désmoddositas esetén minden
relevans esetben szlikséges benyujtani a piaci ar megfeleléségét alatamasztd, Rendeletben
meghatarozott dokumentumokat és szakmai indoklast a moédositasra vonatkozéan. A mdodositast minden
esetben a moédositassal érintett kdltség, elszamolasra térténé benyujtasa elétt sziikséges benyujtani.

Egyszerlsitett elszamolassal érintett koéltségek tekintetében nem kell benyujtani a piaci arnak vald
megfeleléség igazolasara szolgald arajanlatokat.

A tamogatast igényl6 és a kedvezményezett koteles vizsgalni az ajanlattevék szerzdédés teljesitésére vald
alkalmassagat.

Tovabbi elszamolhatésagi feltételek

A projekt keretében elszamolni kizarélag a kedvezményezettet terheld, ténylegesen felmeriilt
koltségeket lehet, melyek szamlaval, bevallassal, egyéb hiteles szamviteli bizonylattal igazolhatéak.

Elszamolni azokat a koltségeket lehet, amelyek kozvetlenll kapcsolddnak a tamogatott projekt
tevékenységéhez, nélkuldozhetetlenek annak elinditdsahoz és/vagy megvalodsitdsahoz, szerepelnek a
projekt elfogadott koltségvetésében, illetve annak hatalyos modositasaban és hozzaadott értéket
képviselnek.

A koltségszamitas alapjaul szolgalé egységarak nem haladjdk meg a szokasos piaci arat (vagy a
kozbeszerzési szerz6désben rogzitett arat).

A projekt koltségvetésének megfelel8en részletezettnek és ily modon ellenérizhetéen kell lennie ahhoz,
hogy meghatarozhat6 legyen az elszamolhat6 kdltség besorolasa.

Az egyes koltségek elszamolasa alkalmaval nem valésulhat meg kettés finanszirozas.

Aranyositott koltségek esetén az aranyositds mddszertanat (pl. 6nkdltség szadmitdsi szabalyzat) az
elszamolashoz csatolni sziikséges.

Tamogatas kizarélag Uj eszkdz vasarlasahoz vehetd igénybe. Az eszkbdznek a projekt céljahoz kell
kapcsolodnia.

Jelen felhivas keretében egyszeri elszamolasra nincs lehetéség.

Szamlaosszesitdk alkalmazasa

A tamogatott projekt elszdmoldsa soran a 272/2014. (IX. 5.) Korm. rendeletben rdgzitett
szamladsszesiték hasznélata kételez6 minden vonatkozé kdltségtipus esetében.
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Kiemelt projekt esetében: az 1 millié Ft-nal kisebb tdmogatasi 0sszegl utéfinanszirozasu szamlakat kis
tamogatas tartalmu szamladsszesitdon kell benyujtani. A szamladsszesité hasznalata esetén egyéb
alatdmaszté dokumentum benyujtdsa nem szikséges. A szamladsszesitében szereplé szamlak,
bizonylatok és azok alatamasztasara szolgalé dokumentumok legkésébb a zardé helyszini ellenérzés
keretében vizsgalatra kerllnek.

Jelen felhivas keretében az alabbi koltségek tekintetében 6sszesitékdn torténik a megvaldsitas soran az
elszamolas:

o Kis tamogatastartalmu szamlak 6sszesitdje

e Szakmai megvalésitashoz kapcsolédoé személyi jellegli raforditas koltsége (személyi jellegi
koltségek dsszesitbje)

e Szakmai megvalositashoz kapcsolddé anyagkoltség (anyagkoltség dsszesitd)
¢ Projektmenedzsment személyi jellegii raforditasa (személyi jellegl koltségek dsszesitbje)
e Projektmenedzsmenthez kapcsol6dd anyagkdltség (anyagkdltség dsszesitd)

o Afa 6sszesité forditott addzas esetén

A személyi jellegl koltségosszesitd a www.szechenyi2020.hu fellleten az Emberi Eréforras Fejlesztési
Operativ Program (EFOP) aloldalon a ,Segédletek elszamolasokhoz” cimi menupont alatt érheté el,
melyet kitdltve az EPTK fellleten az elszamolé bizonylat rogzitése menilponton keresztil, excel
tablazat formajaban kell csatolni a bizonylathoz.

Jelen Felhivas keretében kis tamogatastartalmu bizonylatok 0Osszesitéjén elszamolhaté bizonylatok
maximalis tamogatastartalma 1.000.000 Ft.

Az 1.000.000 Ft-nal kisebb tamogatasi O6sszegl utdfinanszirozasi szamlakat - amennyiben mas
Osszesitén val6 elszamolasa nem lehetséges - kis tamogatas tartalmu szamladsszesitén kell benydujtani.

Jelen felhivas keretében szébeli megallapodas alapjan torténd koltségelszamolasra nincs lehetéség.
Szallitoi finanszirozasu elszamold bizonylatok elszamolasa

Jelen felhivas keretében szallitoéi finanszirozas alkalmazasa esetén a Téamogatast igényl6 altal
elszamolasra benyujtott szallitdi finanszirozasu elszdmold bizonylat minimalis 6sszegének el kell érnie a
brutté 1.000.000 Ft-ot.

Felhivjuk a figyelmet, hogy szallitéi finanszirozasu elszamold bizonylat nem nyujthatd be zard kifizetési
igénylés keretében, kivéve, ha a projekt teljes egészében szallitéi finanszirozassal valésul meg.

Nem kézbeszerzés koteles beszerzések dsszeférhetetlenséqi kdvetelményei

A 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 5. melléklet 2.3.2.5b pontja értelmében a nem kdzbeszerzés koteles
beszerzések vonatkozasaban az alabbi 6sszeférhetetlenségi szabalyok allnak fenn:

Nem fuggetlen az az ajanlattevé,

a) amelyben a tamogatast igényld / kedvezményezett vagy ezek tulajdonosa - iranyité vagy
felligyeleti szerve -, annak tagja, és/vagy a szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult
személy, tovabba ezen személy hozzatartozdja az alabbi jogok valamelyikét gyakorolja: tulajdonosi,
fenntartdi, vagyonkezeldi, iranyitasi, képviseleti, munkaltatdi, vagy kinevezési;

b) amelynek tulajdonosa - iranyitd vagy felligyeleti szerve -, annak tagja, és/vagy a szervezet
nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, a tamogatast igénylé / kedvezményezett
szervezetében vagy ugyanazon beszerzés vonatkozasaban masik ajanlattevé szervezetében az aldbbi
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jogok valamelyikét gyakorolja: tulajdonosi, fenntartéi, vagyonkezeldi, iranyitasi, képviseleti, munkaltatoi
vagy kinevezési; vagy

C) ha a tdmogatast igényld /, illetve kedvezményezett vagy masik ajanlattevé vonatkozasaban
partner vagy kapcsolt vallalkozasnak minésul.

Az Osszeférhetetlenség vonatkozasaban hozzatartozénak mindsil Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 1. és 2. pontja
értelmében a hazastars, az egyenesagbeli rokon, az 6érékbefogadott, a mostoha- és a nevelt gyermek, az
orokbefogadd-, a mostoha- és a neveldszild, a testvér, az élettars, az egyenesagbeli rokon hazastarsa, a
hazastars egyenesagbeli rokona és testvére, és a testvér hazastarsa.

E-beszerzés funkcio hasznalatara vonatkozo kotelezettség:

A kedvezményezettnek lehetésége van a projekt keretében megvaldsitandd, Kbt. hatélya ala nem tartozé
beszerzései vonatkozasaban az alabbiak szerint eljarni:

1. A kedvezményezett beszerzési igényét az ajanlattételi hatéridét megel6z6 legalabb 6t nappal
koteles a palyazati e-tgyintézés fellleten ,Beszerzéseim” mentpont alatt feltdlteni.

2. Nem kell kdézzétenni a beszerzési igényt a 3.000.000 Ft-nal nagyobb elszamolhaté &sszkoltségl
projektek azon szerzédései esetében, amelyek elszamolhaté 6sszkoltsége nem haladja meg a
300.000 Ft-ot.

3. Amennyiben a kedvezményezett az E-beszerzés funkcié hasznalata mellett dont, vallalja a Kbt.
hatalya ala nem tartozé beszerzései vonatkozasaban az 1. és 2. pontban foglaltak betartasat.

A kedvezményezetteknek lehet6ségik van a palyazati e-lugyintézés felllet e-beszerzés funkcidjanak
onkéntes hasznalatara. Amennyiben a ,Beszerzéseim” menlpontba az ajanlattételi hataridét megel6zéen
feltdltik beszerzési igénylket, Ugy azok a http://palyazat.gov.hu/e-beszerzes oldalon nyilvanosan
elérhetbek lesznek.

Az igényt az ajanlattételi hataridét megel6zéen, az ajanlattételhez szikséges ésszeri idében javasolt
feltdlteni. A beszerzési igényben lehetéség van megjeldlni tobbek kozott az ajanlattétel maodjat,
hataridejét, a beszerzési igény targyat és a teljesitési feltételeket. Felhivjuk a figyelmet, hogy az e-
beszerzés funkcid hasznédlata nem helyettesiti, csupan el6segitheti a szokasos piaci ar igazolasara
vonatkozo kotelezettségek teljesitését.

Kiszervezhetd tevékenységek:

A Felhivas keretében megvalosuld projekt esetében kiszervezhet6é tevékenységnek mindsil mindazon
harmadik féltél beszerezhetd szolgaltatas, melyet a tamogatast igényld, eréforras hianyaban nem tud
sajat kapacitassal megvaldsitani, vagy rendelkezik ugyan megfelelé eréforrassal, azonban igazoltan
koltséghatékonyabb a kiszervezéssel torténé megvaldsitas. Az indokoltsagot a tamogatast igénylé
feladata alatamasztani, ezen alatdmasztasnak megfelel6 részletezettséggel kell bemutatnia minden
kiszervezendd tevékenység esetén a specidlis eréforrasigényt, amely nem A&ll rendelkezésre, vagy a
rendelkezésre allas esetén a kiszervezés koltséghatékonysagat.

Nem mindsul kiszervezett tevékenységnek az a tevékenység, aminek megvaldsitasa jogszabalyi- vagy
Osszeférhetetlenségi okok miatt sajat teljesitésben nem megoldhaté valamint azon tevékenységek,
melyek eszkb6z beszerzésére vagy épitbipari kivitelezési tevékenységre iranyulnak. Tovabbi kivételt
képeznek a jogszabdly altal meghatarozott hatésagi igazgatasi-, szolgaltatasi dijak, illetékek, tovabba
azok az ,altalanos (rezsi) koltségek” kdzott elszamolhaté koltségek, melyet a tdmogatast igénylé olyan
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szolgaltatotol szerez be, mely kizardlagos forgalmazo az adott teriileten (példaul kéziizemi szolgaltatasok
és postakoliség).

Kiszervezhet§ tevékenységek koltségtipusok szerinti lehatarolasa:

A ,Szakmai megvalésitashoz kapcsolddé szolgaltatasok koltségei” koltségkategodria alabbi koltségtipusai
vonatkozasaban a kiszervezhet6 koltségek legmagasabb mértéke 30%, mely szazalékos korlattdl valo
eltérés kizardlag egyedi kérelemre, az Iranyitd Hatdsag elézetes engedélyével lehetséges.

Koltségtipusok:

. Képzéshez kapcsolddo koltségek

. Egyéb szakértdi szolgaltatas koltségei

. Marketing, kommunikacios szolgaltatasok kdltségei
. Projektszintl kdnyvvizsgalat kdltsége

. Szakmai megvaloésitashoz kapcsolddoé bérleti dij

. Egyéb szolgaltatasi koltségek

5.7. Az elszamolhato koltségek mértékére, illetve aranyara vonatkozo
elvarasok

A projekt tervezése soran az egyes elszamolhaté koéltségtipusok vonatkozasaban a kovetkezd
korlatozasokat sziikséges figyelembe venni:

Az atcsoportositas lehetéségét megteremtve az Iranyitd Hatdsag a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 5.
mellékletének 3.12.1 pontja alatti tdblazatabdl a felhivasba beemelt koltségekre az elszamolhatésagi
utmutatéban megadott korlatok Osszesen Osszegét adja csak meg, a tamogatést igényld szabadon
tervezhet ezen beldl.

A projekt keretében a projekt el6készités, a kbzbeszerzési eljarasok lefolytatasa, a projektmenedzsment,
a tajékoztatas, nyilvanossag biztositasa, valamint az A&ltalanos koltségek (rezsi) tevékenységek
elszamolhato koltsége 6sszesen nem haladhatja meg az dsszes elszamolhaté koltség 10,5 %-at.
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Koltségtipus Maximalis mértéke
az 6sszes
elszadmolhaté
koltségre vetitve
(%)

Projekt el6készités, tervezés (kivéve kdzbeszerzési eljarasok 10,5 %

lefolytatasanak koltsége)

Kbzbeszerzési eljarasok lefolytatasa

Projektmenedzsment

Tajékoztatas, nyilvanossag biztositas

Kdényvvizsgalat

Altalanos kéltségek (rezsi)

Beruhazashoz kapcsolddé koltségek 10,0 %

Tartalék 1,0%

Jelen felhivas keretében a fenti tablazatban meghatarozott szazalékos korlatok betartasa a tamogatasi
kérelem 6sszeallitasa, valamint a projektmegvalésitas soran kételezdb.

5.8. Nem elszamolhato koltségek kore

A tamogathaté tevékenységekhez kapcsoldédéan nem elszamolhatd kéltségnek minésul mindazon koltség,
amely nem szerepel az 5.5. pontban.

5.9. Az allami tamogatasokra vonatkozo rendelkezések

Jelen felhivas szempontjabél nem relevans.

5.9.1. A felhivas keretében nyujtott egyes tamogatasi kategdriakra
vonatkozo egyedi szabalyok

Jelen felhivas szempontjabdl nem relevans.
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6. CSATOLANDO MELLEKLETEK LISTAJA

6.1. A TAMOGATASI KERELEM ELKESZITESE SORAN
CSATOLANDO MELLEKLETEK LISTAJA

A tamogatasi kérelem elkészitésekor a kdvetkezé mellékleteket szlikséges csatolni:

Megvaldsithatésagi tanulmany

Likviditasi terv

Projektmenedzser 6néletrajza

Pénzligyi vezet6 dnéletrajza

Szakmai vezet6 onéletrajza

Nyilatkozat kdzvetett kdltségek kdzbeszerzési érintettségérél

Tanusitvany, ellenérzési jelentés (kbzbeszerzésekre vonatkozéan, amennyiben relevans)
Arajanlatok piaci ar igazolasahoz (relevans esetben)

© N gk~ wNPE

Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket a tamogatasi kérelem elkészitésekor kell csatolni! A
tamogatast igénylé adatait tartalmazd Nyilatkozat c. dokumentum példanyat pedig a tamogatasi kérelem
véglegesitése és lezarasa utan az elektronikus kitolté program fogja generalni, igy az a csatolando
mellékletek kozott nem kerdlt felsorolasra. A Nyilatkozat alairasat és elkildését, tovabba tamogatasi
kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak folyamatat az AUF 3. pontja tartalmazza.

62. A TAMOGATASI SZERZODESHEZ  CSATOLANDO
MELLEKLETEK LISTAJA

1. Nyilatkozat az utéfinanszirozasu koltségek korérdl és mértékeérdl

2. Kommunikacios terv (Széchenyi 2020 Kedvezményezettek Tajékoztatasi Kotelezettségei
Utmutatd és arculati kézikényv ,KTK 2020“ szerint)

3. Adatfeldolgozési megbizasi szerz6dés
4. Bankszamla igazolas

Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket a tamogatasi szerz6dés megkdtése soran csatolni
szukséges.

6.3. AZ ELSO I:(IFIZETESI KERELEMHEZ CSATOLANDO
MELLEKLETEK LISTAJA

A 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 4. szamu mellékletében szerepld alatdmaszté dokumentumok (4.
melléklet: A kifizetési igénylésben benyujtandd. elszamolhat6é koéltségek valddisagat igazold, valamint a
szakmai beszamolét alatamaszté dokumentumok — MATRIX)

Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket az els6 kifizetési kérelem — az elbleget ideértve —
benyujtasa soran csatolni sziikséges.
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7. TOVABBI INFORMACIOK

Tajékoztatjuk a tisztelt tdmogatast igénylét, hogy a tamogatasi kérelmek elbirdlasa soran a tamogatast
igényl6vel kapcsolatos, a kozhiteles adatbazisokban elérhet§ adatok vagy azok egy része az eljarasi
rendelet hatalya ala tartoz6 szervezetek altal felhasznalasra keriilnek.

Az iranyité hatésag fenntartia a jogot, hogy jelen felhivast a jogszabalyi kornyezet alakulasanak
megfeleléen indokolt esetben moédositsa, illetve jogszabalyban meghatarozott esetben felfliggessze, vagy
lezarja, amelyrél az iranyité hatésag indoklassal ellatott kozleményt tesz k6zzé a www.szechenyi2020.hu
oldalon.

Azon tamogatasi kérelmek esetében, ahol az értékelési folyamat alapjan az iranyité hatésag tamogato
dontést hoz azzal a feltétellel, hogy a projekt megvaldsitdsa nem kezdheté meg, a dontést kdvetéen a
tamogatast igényl6 és az iranyitd hatésag a projekt elbkészitésére és a megvaldsitasanak tamogatasara
tamogatasi szerz6dést kot.

A tamogatasi szerz8dés megkdtésével egyidejlleg az iranyitd hatdésag projektfejlesztést kezdeményez a

tamogatast igénylével, melynek célia a felhivasban meghatarozott feltételeknek megfelelé
projektdokumentacio Utemezett kidolgozasanak elésegitése.

A projektfejlesztés kezdetének varhaté idépontja: relevans esetben a tamogatasi szerz6dés megkotésével
egyidejlleg.

Felhivjuk a tisztelt tamogatast igényldk figyelmét, hogy az AUF a www.szechenyi2020.hu honlapon
talalhaté és altalanos tajékoztatast nyujt az alabbiakrol:

1. Az Utmutaté célja, hatalya
2. Kizaro okok listaja
3. Atamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak maédja
a) A tamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak médja standard
eljarasrendben
b) A tamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiraldsanak maodja egyszerlsitett
eljarasrendben
c) A tamogatési kérelmek benyujtdsanak és elbirdlasanak maodja kiemelt
eljarasrendben
d) A tamogatési kérelmek benyujtdsanak és elbirdlasanak madja teruleti kivalasztasi
eljarasrendben
4. Tajékoztatas kifogas benyujtasanak lehetéségérdl
5. Tajékoztaté tamogatdi okirat kibocsatasarol vagy a tamogatasi szerz8dés megkotésérdl
6. A biztositéknyujtasi kdtelezettségre vonatkozo tajékoztatd
7. Afejlesztéssel érintett ingatlanra vonatkozo feltételek
8. Té4jékoztatas a projektek megvaldsitdsardl, finanszirozasardl, és elérehaladasanak kdvetésérdl
9. Akobzbeszerzési kdtelezettségre vonatkozo tajékoztatd
10. Tajékoztatasra és nyilvanossagra vonatkozo kotelezettségek
11. Afelhivassal, a projektkivalasztasi eljarassal és a projektmegvaldsitassal kapcsolatos legfontosabb
jogszabalyok
12. A kornyezetvédelmi, esélyegyenléségi és a nék és férfiak egyenléségét biztosité kdvetelmények

Kérjuk, hogy a tamogatasi kérelmet az utmutaték figyelembevételével készitsék el!
52


http://www.szechenyi2020.hu/

8. A FELHIVAS SZAKMAI MELLEKLETEI

Megvaldsithatdésagi tanulmény minta

Onéletrajz minta

Likviditasi terv minta

Nyilatkozat minta kdzvetett koltségek kdzbeszerzési érintettségérdl
Egységkoltség-szorzotabla

Adatfeldolgozasi megbizasi szerz6dés

ESZA kérdéiv és kitdltési utmutato

Nyilatkozat sablon az utéfinanszirozasu kéltségek korérél és mértékérdl

© N O wWDNPRE

A felhivashoz kapcsol6do tovabbi jogszabalyok:

Torvények

2015. évi CXLIII. térvény a kdzbeszerzésekrdl

2013. évi LXXVII. térvény a feln6ttképzésrol

2012. évi |. térvény a munka térvénykonyvérél

2011. évi CXCV. térvény az allamhaztartasrol

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

2011. évi CXCIX. térvény a kdzszolgalati tisztvisel6krol

2007. évi CLXXXI. torvény a kozpénzekbdl nyuijtott tamogatasok atlathatésagarol
2003. évi CXXV. torvény az egyenlé banasmaodrél és az esélyegyenléség elémozditasarol
1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol
1992. évi XXXIII. térvény a kdzalkalmazottak jogallasarol

1993. évi lll. térvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol

Kormanyrendeletek

105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelete a kedvezményezett telepilések besorolasarél és a
besorolas feltételrendszeréré|

363/2012 (XI1.12) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél326/2013.
(VII. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok eldmeneteli rendszerérél és a kdzalkalmazottak
jogallasarél szold 1992. évi XXXII. térvény koznevelési intézményekben torténd
végrehajtasarol368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet az allamhaztartasrdl szolod toérvény
végrehajtasarol

272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet a 2014-2020 programozasi id6szakban az egyes eurdpai
unids alapokbdl szarmazo6 tamogatasok felhasznalasanak rendjérdl

229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrél sz616 térvény végrehajtasarol
110/2012. (V1.4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérél és
alkalmazasardl

368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet az allamhaztartasrél szol6 torvény végrehajtasarol

Miniszteri rendeletek, utasitasok

17/2014. (lll. 12.) EMMI rendelet a tankonyvvé, pedagogus-kézikonyvvé nyilvanitas, a
tankényvtamogatas, valamint az iskolai tankdnyvellatas rendjérdl

27/2016. (IX. 16.) EMMI rendelet az emberi eréforrasok minisztere agazataba tartozo
szakképesitések szakmai és vizsgakdvetelményeir6l37/2013. (V. 28.) EMMI rendelet az
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emberi eréforrasok minisztere agazataba tartozd6 szakképesitések szakmai és
vizsgakdvetelményeirdl

37/2013. (V. 28.) EMMI rendelet az emberi er6forrasok minisztere agazataba tartozé
szakképesitések szakmai és vizsgakdvetelményeirél

17/2013. (lll. 1.) EMMI rendelet a nemzetiség dvodai nevelésének iranyelve és a nemzetiség
iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

48/2012. (XIl. 12.) EMMI rendelet a pedagodgiai-szakmai szolgaltatasokrdl, a pedagodgiai-
szakmai szolgaltatasokat ellatdé intézményekrél és a pedagodgiai-szakmai szolgaltatasokban
valod kdzremikodés feltételeirdl

32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényl gyermekek ovodai nevelésének
iranyelve és a Sajatos nevelési igény( tanuldk iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol
20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikddésérél és a
kdznevelési intézmények névhasznalatardl

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és mikodésik
feltételeirdl

Kozosségi jogszabalyok

Az eurdpai parlament és a tanacs 1303/2013/ eu rendelete az Eurépai Regionalis Fejlesztési
Alapra, az Eurépai Szocidlis Alapra, a Kohéziés Alapra, az Eurépai Mezdgazdasagi
Vidékfejlesztési Alapra és az Eurdpai Tengerigyi és Halaszati Alapra vonatkoz6é k&zos
rendelkezések megallapitasardl, az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapra, az Eurdpai
Szocialis Alapra és a Kohéziés Alapra és az Eurdpai Tengerlgyi és Halaszati Alapra
vonatkozo altalanos rendelkezések megallapitasardl és az 1083/2006/EK tanacsi rendelet
hatalyon kivll helyezésérél
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